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会長、幹事、会員の皆様

新年あけましておめでとうございます。旧年中は公私共に大変にお世話様になり、有り難うございました。

2840地区にとって2015年は大変実りの多い年であり、皆様と一体となって、たくさんの活動を展開し、

中身の濃い充実した取り組みにすることができました。これも一重に皆様方の日頃の熱心な御協力の賜と深

く感謝申し上げます。2016年が2840地区の会員一人一人にとりまして、素晴らしく、輝かしい年になり

ますよう、また、皆様の御家族共々幸せな良い年でありますよう、心からお祈り申し上げます。

さて、私がガバナーを拝命してから、早7ヶ月が過ぎようとしています。2015年は国内外に於いて次のよ

うにたくさんの出来事がありました。天皇、皇后両陛下、慰霊でパラオ初訪問。日経平均株価１５年ぶりに２

万円台回復。１８歳選挙権、来夏参院選から。群馬大学病院の腹腔鏡手術で過失。関東・東北豪雨、茨城など

で８人死亡。ノーベル賞に大村、梶田両氏。ＴＰＰ、日米など１２か国で大筋合意。マイナンバー制度がス

タート。横浜市でマンション傾斜、基礎工事のデータ改ざん。等々が思い浮かびます。また、海外に於いても

下記のように記憶に残る多くの事件事故が起こりました。すなわち、「イスラム国」が日本人２人を拘束、殺害

映像を公開。原油先物価格が１バレル＝５０ドルの大台割れ。パリの銃撃や爆弾による同時多発テロ。ネ

パールで大地震、約９０００人死亡。中国の長江で大型客船が転覆。中国・天津の化学物質倉庫で爆発。欧

州でシリアなどからの難民が急増。トルコ軍がロシア軍機を撃墜、等が強く記憶に残っております。



第2840地区ガバナー　生方　彰

中でも私が一番強く惹かれる出来事は、ノーベル平和賞受賞者（「民主化と人権のための非暴力抵抗」を称えら

れ1991年に受賞。賞金の130万ドルはビルマ国民の健康と教育のための基金の設立に使われた。）でミャ

ンマーのアウン・サン・スー・チー氏率いる最大野党・国民民主連盟（ＮＬＤ）党が、総選挙の結果、上下両院

の過半数の議席を獲得して圧勝、半世紀以上にわたる軍政に幕を降ろし、歴史的な、平和的な政権交代が実現

した事です。

NLDは 1990年の総選挙でも圧勝しましたが、当時の軍事政権は結果を無効にし、スー・チー党首を自宅軟

禁し続けました。非暴力を貫き、15年間に渡る自宅軟禁生活に耐えながら党を率いて自由かつ、公平、平和

な選挙を実現し、血を流さず政権を奪還し得たことに、私は深く畏敬の念を捧げつつ、ロータリアンとして心

から祝福したいと思っております。

前述の、パリの同時多発テロや IS爆撃のように、いまだに世界の一部には紛争が止まない地域があります。

人類史上地球上から戦火が絶えたことは無いでしょう。飢餓や貧困に悩まされ、どん底の生活を余儀なくさ

れている人々がいます。暴力による暴力の応酬は止むところを知りません。「目には目をという考え方は私

たち全てを盲目にする」とは、非暴力主義者のガンジーの言葉であるが、スー・チー氏の身を挺した政治哲学

と重なり、世界平和への取り組みについて人類のあるべき姿を明確に示していると思います。

古くから、「隗より始めよ」と言いますが、ロータリーの原点は、先ず、懇親を深めること。そして心を開き合い

交流を深める中で、お互いの良い点をたくさん見つけ、認め合うことから始まる。手と手をつなぎ「同胞を愛

する力」を世界に広め、「奉仕・真実・喜び」へとつなげて行きましょう。スー・チー氏に学び、このような地

道な活動が、やがてテロや爆撃を止め、人々を飢餓や貧困から開放し、世界平和へと導く一番の近道だと思う

からです。

ロータリアンの皆様が率先して「喜び」を伝え続けることを通して、きっと世界が「平和へ」と動き出すことを

確信しております。どうか私たちの活動が、「世界と共にある友情の輪」として、忘れられない、楽しくかつ、着

実な成果を残す取り組みとなりますように願いながら、纏りませんが、新年の挨拶に代えさせて頂きます。ど

うか本年も宜しくお願い申し上げます。

GOVERNOR’S MESSAGE
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職業奉仕月間

　職業奉仕月間によせて

１．職業奉仕って何？

　　この言葉の意味するところは、ロータリアンでも、そのとらえ方は様々なようです。

　　言葉の意味するところは、「ロータリーの友」誌や、当地区研修リーダーの本田博己パストガバナーにお任

　　せして、ここでは、当地区の各クラブはどのような活動を行っているのか、ご紹介したいと思います。

２．当地区の職業奉仕活動について

　　昨年３月、当委員会は、地域内各クラブに「過去３年間における職業奉仕・地域社会奉仕・国際奉仕の具

　　体的な内容」についてアンケートを実施し、全クラブからご回答いただきました。

　　そのうちの職業奉仕について、とりまとめたのが資料 - １の一覧表です。（後日一部加筆）

３．特徴

　　（1） 記載のなかったクラブ又は「なし」と記載されたクラブが8つありました。

　　多分、何らかの事業を行っていると思いますが、あえて記載するほどのことはやっていないというクラブ

　　もあったと思います。後日、地区において次年度会長・幹事を対象として開催されたRLI （The Rotary

　　Leadership Institute。ロータリーリーダーシップ研修会の略）において、「あなたのクラブはどんな職

　　業奉仕活動を行っていますか？」　の問いに、　「今は特に何もやっていない。以前は企業訪問を行って

　　いたが、マンネリ化して止めた。」というメンバーがいたので、本当に何も活動していないクラブがあるん

　　だと思いました。

　　（2） 次に、職場訪問のみ記載していたクラブが20あったこと。

　　（3） （1）・（2）を合算すると、46クラブ中28クラブ（61％）となり、地区内各クラブの職業奉仕活動は、

　　多くが間口が少し狭いように感じました。

第2840地区　職業奉仕・地域社会奉仕・国際奉仕委員会
委員長　保 坂　充 勇

Vocation Service Month
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職業奉仕月間

４．前述のＲＬＩにおける参考資料の記載

　　ＲＬＩは年3日行われ、毎日6時間ずつ、各時間テーマごとに別々の参加者で6グループ各12～13

　　人に分けられ、各テーマについて1人のディスカッションリーダーの進行により参加者が自由に意見を

　　述べ合う研修です。これはロータリーの多くの国や地域で行われている多地区合同プログラムです。

　　この2日目第6セッションの質問事項に、「あなたがクラブの職業奉仕委員長に任命されたら、どのよう

　　な新しいプログラムを計画しますか？」とあります。そして、参考資料として、次のような記載（要約・抜

　　粋しました）があります。

　　「職業奉仕のアイディア」

　　（1） 職場における高い倫理基準を促進する　・ 就業内外の模範的な行動を称賛し、奨励する　…等

　　（2） 職業分類の原則

　　　・ 会員企業の職場訪問を計画することは、各会員の職業の価値を認識する1つの方法です　…等

　　（3） 高い倫理基準のロータリーの公約を推進する

　　　・ 地域社会で目立つ広告掲示板に四つのテストを掲示する　…等

　　（4） 有益な職業の価値を認識し、推進する　・ 若者の就職を助けるキャリアデイを後援する　…等

　　（5） あなたの職業におけるボランティア活動をする　・ 若い会員を個人指導する　…等

５．私の体験から

　　私がクラブ会長エレクト（次年度会長予定者）になったとき、職業奉仕で何をやろうかと考えました。

　　そのときは、職業奉仕というのは主に倫理基準の実践や卓話をすることだと思っていましたので、なかな

　　かクラブで出来ることはない。倫理について話せるのは深川純一パストガバナー（伊丹ロータリークラ

　　ブ）位だし…と思っていました。ところが、ある先輩に「キャリア出前講座や中学生の職場体験受入れも

　　職業奉仕だ」と言われ、「ア、なんだ、当クラブの社会奉仕委員会で行っている事業だ」と思いました。そこ

　　で、私の年度から、これらの事業は職業奉仕として実施しました。合わせて、前橋西クラブに教えていた

　　だき、地元商業高校の就職模擬面接を行いました。面接官役のメンバーも学生も真剣なやりとりをし、　

　　我々も貴重な体験をさせていただきました。職業奉仕の窓口が大きく広がりました。

　　これをお読みいただいて、次年度職業奉仕事業について、お悩みいただいているリーダーの皆さんに、以

　　前と較べると、職業奉仕事業は大きく広がっているんだと感じていただけると幸いです。

　　

　　最後に、こんな拙い文章をここまでお読みいただき、有難うございました。皆様の今年1年のご清栄を

　　祈念申し上げます。

Vocation Service Month
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国際ロータリー第２８４０地区
職業奉仕　各クラブの各事業概要（過去３年間）

クラブ名 事　　業　　概　　要

前橋 職場訪問（大企業が多い）

前橋西 ① 前橋商業高校 就職模擬面接

② 前橋商業高校 社会保険制度についての卓話

前橋東 ① (予定))

② 講師卓話の実践

③ 四つのテストの唱和

前橋北 ① 職業訪問（群馬県自動車教習所・茂木牧場・ﾛﾝｸﾞﾗｲﾌ前橋・前橋市市議会）

前橋南 ① 「四つのテスト」を毎回例会にて確認する。

② 職場訪問（旧渋川公民館の曳移転工事現場・県立群馬天文台）

前橋中央 ① 職場訪問（碓氷製糸場･ｻｰﾋﾞｽ付高齢者向住宅(関越中央病院)･ﾖｺｵﾃﾞｲﾘｰﾌｰｽﾞ）

桐生 ① 優良従業員表彰の実施 （会員の事業所が対象）

② 職場訪問と研修会の実施

桐生南 ① 職場訪問（㈱ﾐﾂﾊﾞ新里工場・ｻﾝﾃﾞﾝ㈱赤城事業所・大雄院での座禅例会）

桐生西 ① 大間々高校進路支援講話

② 大間々高校就職試験の為の模擬面接

③ 施設優良職員表彰

④ 会員事業所の肢体不自由児者施設で高校生の体験実習の受入

桐生中央

桐生赤城 ① 職場訪問

② 優良社員表彰

③ わたらせ渓谷鐡道イルミネーション飾付け（１つの駅で）

伊勢崎 ① 優良企業見学・訪問（毎年実施）

群馬境

　  伊勢崎中央 ① 職場訪問を実施

伊勢崎南 ① 職場訪問（赤城乳業工場・エーザイ(株)美里工場・日本銀行前橋支店）

伊勢崎東 ① 職場訪問

高崎 ① 職場訪問の実施「群馬ダイヤモンドペガサスＮＰＢ交流戦」訪問

② ペガサス絆プロジェクトの実施。会員のIT関連会社の訪問

③ 他のクラブ例会に積極参加。他クラブとの親睦を図り、どのような職業で

活躍しているかをつぶさに見る。

高崎南 ① 職場訪問（ﾌﾟﾗｽﾗﾝﾄﾞ前橋工場・前橋刑務所・会計検査院安中研修所）

高崎北 ① 職場訪問（会員企業訪問・事業所訪問・市議会訪問等）② 高商の模擬面接

高崎東 ① 職場訪問（ｶﾞﾄｰﾌｪｽﾀﾊﾗﾀﾞ・自衛隊新町駐屯地・高崎森永株式会社）



クラブ名 事　　業　　概　　要

　  高崎 ｼﾝﾌｫﾆｰ ① 職場訪問

　  高崎 ｾﾝﾄﾗﾙ ① 職場訪問（ピアノプラザ群馬・明生苑・エバーグリーン(株)）

太田 ① 市立太田高校出前授業（今回で５回目）② 卓話で企業の内容を知る

太田西 ① 職場訪問（神流川地下発電所･中島 知久平邸･第4ﾌﾞﾛｯｸ7A(5ｸﾗﾌﾞ)合同訪問)

太田南

新田

太田中央 ① 職場訪問（おおた太陽光発電所・源泉湯乃庵・太田パークレーン)

館林 ① 職場訪問例会

大泉 ① 職場訪問例会　クラブ会員の企業及び近隣地域の企業見学会

館林西 ① 神光寺で物故会員の法要（毎年）

館林東 ① 会員の職業についての卓話

② 四つのテストの額を全員に配布。

館林ﾐﾚﾆｱﾑ ① 職場訪問例会の実施

② 例会に講師を招き卓話の実施

渋川 ① 渋川へそ祭り及び渋川山車祭り、四つのテスト印刷入りうちわ配布

② 職場訪問（渋沢栄一記念館・ｻﾝﾄﾘｰ白州工場・ﾊﾗﾐｭｰｼﾞｱﾑｱｰｸ）

沼田 ① キャリア教育出前講座の開催

② 中学生職場体験の受入

③ 就職のための模擬面接の協力(利根商)

草津 ① 従業員永年勤続表彰式

(会員事業所に永年に亘り勤務者の永年勤続表彰式)実施

中之条 ① 例会における四つのテストを斉唱

② 職業奉仕を通した卓話の実施

③ 学校寄席を通して職業を話す

沼田中央 ① 職場訪問（榛名ﾌｧｸﾄﾘｰ谷川工場・ｵﾘｴﾝﾄ(恩田本社)・ｸﾞﾘｰﾝﾘｰﾌ）

渋川みどり

富岡 ① 職場訪問例会・工場見学等の実施

藤岡 　なし

安中

藤岡北 ① 会社訪問（桑原製作所）

富岡中央 ① 職場訪問

② 第1例会で職業宣言唱和

碓氷安中

藤岡南 ① 四つのテストの推奨　　各会員事業の倫理

富岡かぶら ① 職場訪問



規定審議会立法案検討委員会

明けましておめでとうございます。

いよいよ今年の４月１１日から１５日の間シカゴにて３年に一度のロータリーの組織規定を改変
するための規定審議会が開かれ、世界中から５３０名余の地区から選ばれた代表議員が出席しま
す。

当地区からは昨年１０月２６日の地区決議会で承認されました５件の立法案を提出しましたが、残
念ながら２件が欠陥ある立法案として却下され、３件が正式に受理されました。

それは、Ⅱ奉仕部門・ロータリーの目的 :16-10「奉仕の第二部門を改正する件」　Ⅳ立法手続き :
16-109「規定審議会の議事録を公開する件」Ⅶ国際ロータリー :　16-83「新クラブの創立会員の
最低人数を規定する件」です。

世界規模では制定案が117、決議案が64、合計181件の立法案が提出され、内、日本の３４地区
から１６地区が提案され、制定案１７、決議案９、計２６件となっていて、日本の地区・ロータリー
クラブの約半数のみが規定審議会に提案している状況で日本ロータリアンの意識・関心の低さが
指摘されるところです。

今回の規定審議会で予想される注目すべき点についていくつか紹介いたします。

*「ロータリーの目的 (綱領 )」について、抜本的、歴史的見直し論議が予想されます。
　(前橋クラブから、RI 理事会に対して、請願書が９月１日付けで出され、１０月のRI 理事会で審
　議案件に取り上げられ、２８日付けでジョン・ヒューコ事務総長より、理事会の本件取扱いにつ
　いて回答が届きましたので、別紙参照 )

*「クラブの柔軟性」について、クラブ細則優先の注目すべき提案が出ています。
　(会員の種類、例会、出席の変更等 )

*「RI の人頭分担金の値上げ」が今回もRI 理事会から提案、議論を呼びます。

委員長・代表議員　曽我　隆一

2016年規定審議会に向けて
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John P. Hewko 
General Secretary 

T  +1.847.866.3431 
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2015年 10月 26日 
 
前橋ロータリークラブ会長 
福島様 
 
国際ロータリーよりご挨拶申し上げます。 
 
この度は、ロータリーの「基本理念」、特に「ロータリーの目的」の位置づけに関する RI理事会
の見解と立場を、2016年規定審議会までに表明するとの旨の請願書をご提出いただき誠にあ
りがとうございました。RI理事会は、10月会合にて本件を審議いたしました。 
 
理事会は、ロータリーの「基本理念」と「ロータリーの目的」の明確さが重要であることに同意し、

本件について注意を喚起された貴クラブに感謝いたします。事実、国際ロータリーの戦略計画

委員会では、まさに貴クラブよりご指摘いただいた懸念事項に取り組むことが、委員会任務の

一つとなっております。 
 
理事会は、本件の重要性を鑑み、戦略計画委員会が十分な審議を行い、理事会に推奨案を

提出するまでは、本件に関する決定を行うべきでないとの見解に至りました。よって理事会は、

貴クラブからの請願書を戦略計画委員会に回付し、その後同委員会より理事会に報告するよう

手配いたしました。 
 
本件における貴クラブのご尽力に、重ねて感謝申し上げます。 
 
心を込めて 
 

 
 

国際ロータリー事務総長 
ジョン・ヒューコ 



2015年12月2日

合計181（制定案117、決議案64）
理事会提出立法案 (制定案16件、決議案2件 )

16-14 「ロータリーの目的」に新世代のグローバルリーダー育成に関する第5 項目を追加する件
16-21 クラブ例会と出席に柔軟性を認める件
16-36 会員身分と職業分類に柔軟性を認める件
16-40 ローターアクターが正会員となることを認める件
16-57 会長指名委員会委員の資格要件を改正する件
16-61 理事の資格条件を改正する件
16-81 法的訴訟を理由としてクラブを加盟停止または終結とする権限をRI 理事会に与える件、
           および地区から繰り返し提出される選挙の不服申し立てに関する規定を改正する件
16-90 会員増強に関するRI 委員会を設立する件
16-91 監査委員会の責務を改正する件
16-93 戦略計画委員会の責務を改正する件
16-96 ロータリーの機関雑誌および地域雑誌の購読義務を改正する件
16-99 人頭分担金を増額する件
16-104各クラブが最低10 名分の人頭分担金を支払うことを規定する件
16-106 立法案の公表に関する要件を改正する件
16-107 規定審議会における第二副議長を設ける件
16-114 代表議員が3 年の任期を務めることを規定する件

以下決議案
16-118 ポリオ撲滅は国際ロータリーの最高の目標であることを承認し支持する件
16-139ロータリー財団の創立100 周年を認知する件

日本からの立法案 地区別立法案
34地区中16地区が提案、（2013年は34地区の内15地区が提出）
制定案17件、決議案9件（2013年は制定案17件、決議案6件）

4件2780地区（横浜川崎除神奈川）3件2790地区（千葉）2680地区（兵庫）2840地区（群馬）
2570地区（埼玉東）2件 2560地区（新潟）2500地区（北海道東部北部）2750地区（東京西部）
2770地区（埼玉西部）１件2630地区（岐阜三重）2800地区（山形）2760地区（名古屋）2530
地区（福島）2650地区（京都）2660地区（大阪）2700地区（福岡）
合計31件（重複提案を含む）

2016年規定審議会立法案の概要
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2015年12月2日

16-03 クラブ幹事エレクトが理事会メンバーとなるよう規定する件
（大和中ロータリークラブ第2780 地区）
16-08 クラブ入会金の規定を改正する件
（大和中ロータリークラブ第2780 地区）
16-09 クラブ入会金の規定を改正する件
（川越ロータリークラブ第2570 地区）
16-10 奉仕の第二部門を改正する件
（第2840 地区群馬）
16-13 奉仕の第五部門を改正する件
（直方ロータリークラブ第2700 地区、2060地区イタリアと共同提案）
16-20 「ロータリーの目的」を改正する件
（川口西ロータリークラブ第2770 地区）
16-35 出席免除の規定を改正する件
（和光ロータリークラブ第2570 地区）
16-39 学友の会員に関する規定を改正する件
（東京多摩川ロータリークラブ第2750 地区）
16-41 仕事をしたことがない人が会員となることを禁じるよう、会員基準を改正する件
（熊谷東ロータリークラブ第2570 地区、大阪北ロータリークラブ第2660 地区、福岡平成ロータ
リークラブ第2700 地区、東京品川中央ロータリークラブ第2750 地区ほかフランス6地区か
ら共同提案）
16-42 会員資格に関する規定を改正する件
（新潟南ロータリークラブ第2560 地区）
16-52 移籍ロータリアンと元ロータリアンに関する規定を改正する件
（淡路三原ロータリークラブ第2680 地区）
16-72 特別選挙に関する規定を改正する件
（木更津東ロータリークラブ第2790 地区）
16-82 従来型クラブとE クラブの区別をなくす件
（釧路ロータリークラブ第2500 地区）
16-83 新クラブの創立会員の最低人数を規定する件
（第2840 地区群馬）
16-87 地区番号に地理的呼称を付記することを認める件
（釧路ロータリークラブ第2500 地区）
16-109 規定審議会の議事録を公開する件
（第2840 地区群馬）

2016年規定審議会立法案の概要
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2015年12月2日

16-87 地区番号に地理的呼称を付記することを認める件
（釧路ロータリークラブ第2500 地区）
16-109 規定審議会の議事録を公開する件
（第2840 地区群馬）
16-111 規定審議会を8 月、9 月、10 月のいずれかに開催し、立法案提出の時期を改正する件
（洲本ロータリークラブ兵庫第2680 地区）

以下決議案
16-134 ローターアクト会員の年齢の上限を35 歳に引き上げることを検討するようRI 理事会
に要請する件
（福島中央ロータリークラブ第2530 地区、京都2650地区、他海外5地区から共同提案）
16-136 ロータリーカードの普及推進を検討するようRI 理事会に要請する件
（ 茅ヶ崎湘南ロータリークラブ、第2780 地区）
16-138 「家庭」というキーワードを奉仕の機会に関する項目に追加することを検討するよう、RI
理事会に要請する件
（ 東知多ロータリークラブ、第2760 地区）
16-144 重点分野に関連しない分野の大学院生への奨学金提供を復活させる件
（ 岐阜ロータリークラブ、第2630 地区と山形第2800地区の2地区共同提案）
16-149 地区幹事の役割と責務を認知することを検討するようRI 理事会に要請する件
（ 茅ヶ崎ロータリークラブ第2780 地区）
16-151 自治権を有することの趣旨を正しく理解するようクラブに対して注意を喚起することを
検討するようRI 理事会に要請する件
（宝塚中ロータリークラブ、第2680 地区）
16-169 「Rotary」の自国語での表記を認めることを検討するようRI 理事会に要請する件
（千葉ロータリークラブ第2790 地区）
16-170 旧来のロータリー徽章の使用を認めることを検討するようRI 理事会に要請する件
（千葉ロータリークラブ第2790 地区）
16-177 規定審議会に先立って電子投票の手段を採用することを検討するようRI 理事会に要請
する件
（新潟ロータリークラブ第2560 地区）

2016年規定審議会立法案の概要
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生方ガバナー年度 上期を振り返って

生方ガバナー年度は、2840地区の3か年戦略計画（2013－2016）を集大成する最終年度です。
その大テーマは「クラブを元気にしよう」ですが、７つある「元気」の指標（目標）の第4項目に「ロー
タリー研修の推進」が謳われています。「地区およびクラブはロータリー研修の強化・充実を推進
する。クラブは、RLI セミナーに積極的に参加する。」

地区研修委員会の責務は決まっています。年度が始まる前に生方ガバナーエレクトを支援し、ガバ
ナー補佐に対する研修（2014年 11月～）、「地区チーム研修セミナー」（2015年 2月）、「会長エ
レクト研修セミナー」（PETS：3月）、「地区研修・協議会」（5月）等の計画に参画しました。

ガバナー年度に入ってからは、地区大会前日の「地区指導者育成セミナー」（10月）の計画を支援し
ました。年が明けると豊川ガバナーエレクトの年度の研修行事が徐々に入ってきます。

RLI 推進委員会は、今年度より地区研修委員会から独立して新設されました。2011年安藤ガバ
ナー年度から開始されたRLI セミナーの実施体制をより充実させる目的です。今年度は、まず8
月にRLI セミナーの進行役を務めるディスカッションリーダー（24名）の養成研修を行い、9月に
パート１、11月にパート２とパート３のコースを実施しました。

RLI セミナーは、従来の一方的な講義形式の研修ではなく、意見交換・アイデア交換を中心とした
少人数の討議形式で行います。参加者は、ロータリーの様々なテーマについて、理解・認識を深め、
自己研鑽、相互啓発の機会ともなります。

2840地区では、各クラブの会長エレクトと次年度幹事予定者に参加していただいており、会長年
度の準備としても有効に機能しています。これまで5年実施していますので各クラブに10人ぐ
らいはRLI 修了者がいらっしゃいます。RLI 方式の研修は、クラブにおけるロータリー研修にも大
いに活用できます。

ロータリー研修によってロータリーに対する理解を深めることは、会員のロータリーに対する意欲
を高めることに直結すると信じています。意欲の高い会員が増えれば、クラブは元気になります。
クラブにおけるロータリー研修のお手伝いも両委員会で対応していますので、ぜひお声がけくださ
い。

地区研修委員会 委員長（地区研修リーダー）
RLI（ロータリー・リーダーシップ研究会）推進委員会 委員長
パストガバナー　 本田　博己（前橋ロータリークラブ）

ロータリー研修を推進しています
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2016-2017年度（豊川年度）

　第１回ガバナー補佐会議 開催報告

　
表題の豊川ガバナーエレクト年度、最初の公式会議と研修が、１１月２１日（土）に、ホテル磯部ガー
デン「桜の間」にて、１６時から１８時まで開催されました。会場出席者は２２名で、下記の内
容で行われました

　　　　・ガバナーエレクト挨拶　　　　　　　　ガバナーエレクト　　　　　　　豊川　一男
　　　　・地区研修リーダー挨拶　　　　　　　　地区研修リーダー　　　　　　　本田　博己
　　　　・自己紹介・スタッフ紹介　　　　
　　　　・地区運営について　　　　　　　　　　ガバナーエレクト　　　　　　　豊川　一男
　　　　・地区組織・行事予定について　　　　　地区幹事　　　　　　　　　　　小野　文珖
　　　　・ガバナー補佐の役割について　　　　　地区研修リーダー　　　　　　　本田　博己
　　　　・質疑・応答

豊川ガバナーエレクトからロータリーに対する想い、来年度の方針・運営のお話をして頂いたこ
とで、出席者全員でその想いを共有でき、来年度に向けて、チームの結束力を高めることができ
ました。その後、本田地区研修リーダーから「ガバナー補佐の役割について」の研修を行い、質疑・
応答では、ガバナー補佐の皆様から具体的な今後の行動や心構えの質疑が出て、豊川ガバナーエ
レクトより公式訪問やＩＭの説明を受けて、実りある会議になりました。最後になりますが、皆
様のご協力のもと、円滑に会議が進められたこと、心より感謝申し上げます。

尚、2016-17年度のガバナー補佐の皆様は下記の方々です。よろしくお願い申し上げます。

・第１分区　　　佐藤　信一（前橋東ＲＣ）　　　・第４分区Ａ　　星野　正義（新田ＲＣ）
・第２分区Ａ　　阿左美　博（桐生西ＲＣ）　　　・第４分区Ｂ　　宮内　敦夫（館林ＲＣ）
・第２分区Ｂ　　赤堀　賢二（伊勢崎東ＲＣ）　　・第５分区　　　岸　権三郎（渋川みどりＲＣ）
・第３分区　　　市川　豊行（高崎ＲＣ）　　　　・第６分区　　　大塚　慶甫（藤岡北ＲＣ）

日時：2015年 11月 21日（土）　場所：ホテル磯部ガーデン

豊川年度 地区副幹事　古市 和男（藤岡南）

ガバナー補佐会議
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茶の湯研修会

　第30回　茶の湯研修会 報告

今回は沼田市出身の山田寅次郎の逸話を話して下さいました。

山田氏は沼田藩三万五千石の藩士の中村家に生まれ１６歳の時に、茶道・宗偏流第七世山田宗寿の養子なり

山田姓を名乗り、宗寿亡き後も家元をなかなか名乗らず４０年たった大正１２年寅次郎５７歳で家元襲名、山

田宗有となった。

明治23年（1890年）、訪日から帰国途上のオスマン帝国軍艦エルトゥールル号の遭難事件がおき５８１名

死亡。地元住民の必死の救助で６９名を救出その後トルコまで丁重に送った寅次郎は民間から義捐金を集め

て犠牲者の遺族に寄付することを思い立った。日本中で演説会をして回って、2年をかけて5000円（現在

の価値で1億円相当とされる）の寄付を集めた。寅次郎は義捐金を携えてオスマン帝国の首都・イスタンブ

ルに渡った。

遠い日本から民間人でありながら義捐金をもって自らやってきたことがイスタンブルの人々に知れわたる

と、彼はイスタンブルの朝野から熱烈な歓迎を受け、皇帝・アブデュルハミト2世に拝謁する機会にすら恵

まれた。このとき、彼が皇帝に献上した生家の中村家伝来の甲冑は、現在もトプカプ宮殿博物館に保存、展示

されている。

その後約１００年たったイラン・イラク戦争の最中1985年 3月 17日、48時間の猶予期限以降にイラン

上空を飛ぶ航空機は、無差別に攻撃するとサッダーム・フセイン大統領が突如宣言した。イランにいる在留

外国人は一斉に出国。在留邦人も脱出しようとしたが、乗せてくれる飛行機がない状態だった。

当時のオザル・トルコ大統領が「今こそエルトゥールル号の恩を返そう」とトルコ航空機２機を派遣し２１５

名の日本人を救出してくれた。ちなみにこの時テヘランには約５００名のトルコ人がいたが日本人を優先さ

せたのでした。それについて非難するトルコ人はいなかったと言う。

講話をきいて沼田市出身の山田宗有のことがよくわかり大変感動いたしました。茶席では、沼田ＲＣの割田

氏が、掛け軸、花、花台、お手前の道具等についてわかりやすく解説していただきました。秋の一日に至福の時

を過ごせました。森田パストガバナーを始め、茶の湯倶楽部の皆様のお心遣いに感謝いたします。

１１月２８日（土）紅葉も終わりを告げようかとする、沼田市の沼田公園内　旧土岐氏洋館にて第３０回茶
の湯研修会が開催されました。
生方ガバナーの挨拶を頂き、恒例の茶の湯倶楽部代表世話人の森田パストガバナーの講話。

CHANOYU
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米山記念奨学生面接官オリエンテーション

　米山記念奨学生面接官オリエンテーション 報告

　

生方ガバナーを始め１４名が参加して上記オリエンテーションを開催した。
生方ガバナー・高木米山記念奨学会理事・竹内米山記念奨学会評議員挨拶の後田中委員長が面接
官の手引きに従い説明。

１　面接官は必ず面接官オリエンテーションを受ける
２　書類審査２０点満点　面接審査４０点満点で選考する
３　２８４０地区独自の採点法を採用
４　政治・宗教の話題は避ける
５　申込者２５名を３グループに分け（８・８・９名）面接
６　本日各グループ別に申込書を渡すので１月８日までに書類審査採点表をガバナー事務所まで
　　送る事。
７　１月３１日（日）９：４０～　面接審査、その後選考会
８　各大学推薦者２５名うち１７名を選考

生方ガバナー閉会挨拶　　１１：４０終了

日時：2015年 12月 5日（土） 11:00 -12:00　場所：前橋商工会議所

司会：地区米山記念奨学会委員長　田中 久夫

ORIENTATION
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第1回　ガバナー補佐･委員長予定者合同会議（豊川年度）

　第１回ガバナー補佐会議 開催報告

　
豊川年度､最初の公式会議が､前橋商工会議所 3F「リリィ」の間にて､午後 2 時 30 分より 17 時 30 分ま
で開催されました。会場出席者は 44 名で､下記の内容で､プロジェクター等を使い､活発な会議となりまし
た。

・ガバナーエレクト挨拶 　　　　　ガバナーエレクト　　　豊川 一男
・地区研修委員長挨拶　　　　　　 地区研修委員長 　　　 本田　博己　
・地区目標、運営方針 　　　　　　ガバナーエレクト　　　豊川 一男
・組織体制、行事予定　　　　　　 地区幹事 　　　　　　 小野　文珖
・公式訪問、予算案 　　　　　　　地区財務委員 　　　　 仁井田正弘
　質疑応答
　休憩
・「DLPと CLP－地区運営の現状と課題」 地区研修委員長 　 本田　博己
・「チームミーティング」 　　　　　　ガバナーエレクト  豊川　一男　
・まとめ 　　　　　　　　　　　　　　地区研修副委員長　生方　 彰
・閉会挨拶 　　　　　　　　　　　　　ガバナーエレクト  豊川　一男

冒頭、豊川ガバナーエレクトから、2016－2017 年度の地区運営方針および地区目標が示されました。
地区スローガンは、「点から面へ さらに世界へ―広げよう友情と奉仕の和･輪―」です。豊川ガバナーエレ
クトの地区運営への熱い思いと強い意欲がひしひしと伝わってきました。続いて組織案（暫定）、地区行事
予定、公式訪問計画、予算案等、新年度の地区組織体制の骨格が示されました。本田地区研修リーダーからは、
地区リーダーシッププラン（DLP）に基づくこれまでの地区運営の歩み、クラブ支援の取り組み、現状と
今後の課題、ロータリーの新しい動向等、地区リーダーシップチームに必要な基本知識をわかりやすく解説
していただきました。チームミーティングでは、豊川ガバナーエレクトが進行役となり、各委員会委員長か
らの情報提供や意見交換、パストガバナーの皆様からのアドバイス等、地区チームとしての情報共有を行い
ました。

いよいよ豊川年度のチームが始動します。年度が開始するまでに万全の準備を整えます。

日時：2015年 12月 5日（土）　場所：前橋商工会議所

豊川年度　地区副幹事 ( 藤岡 RC)　林　直男

会議報告
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米山学友会忘年会

　米山学友会忘年会 報告

　
生方ガバナーを始め地区役員・委員１６名　米山記念奨学生１３名　カウンセラー１２名
米山学友会６名の計４７名で開催した。
生方ガバナー・高木米山記念奨学会理事・田中地区米山記念奨学委員長・イ－カ－リ－カレン米
山記念奨学会副会長の挨拶の後　乾杯・会食・歓談・奨学生、学友会員の非常に旨くなった日本
語で活気のある近況報告・アトラクションの進行役、李　学彦君の楽しくウイットに富んだ話術
によるビンゴゲーム行い。
竹内米山記念奨学会評議員の閉会挨拶にて１４：００終了

日時：2015年 12月 5日（土） 12:00 -　場所：前橋商工会議所

司会：米山学友会員　　曲　陸丹

YONEYAMA
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新会員紹介
NEW MEMBERS

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

中嶋 創史

伊勢崎中央

2015.11.5

保険代理店

（株）ONE ABILITY

代表取締役

赤堀哲也・塚越郁夫

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

小保方英雄

伊勢崎中央

2015.11.26

造園業

（株）東園芸

代表取締役

牛久保拓・藤田政幸

高木　均

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

伊藤 寛之

館林東

2015.12.2

弁護士

館林シティ法律事務所

阿部豊子・岸信彦

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

丸山　ふでみ

伊勢崎

2015.12.9

不動産業

（有）あっぷ

代表取締役

大和　勲・松島光雄

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

髙橋　しげみ

伊勢崎

2015.12.9

司会業

（有）ミオクォーレ

代表

加藤　学・星　好則

氏 名

ク ラ ブ

入 会 日 

職 業 分 類 

勤 務 先

役 職

推 薦 者

関口理子

渋川

2015.12.10

病院

（医）恒和会関口病院

佐藤秀樹

山﨑 嘉彦

渋川

2015.11.26

火薬製造業

日本カーリット (株 )

群馬工場

工場長

佐藤秀樹



文庫通信（340号）

［上記申込先：ロータリー文庫 ]

〒105－0011東京都港区芝公園2-6-15黒龍芝公園ビル3階

TEL（03)3433-6456・FAX（03)3459-7506

http://www.rotary-bunko.gr.jp

開館＝午前10時～午後5時　　休館＝土・日・祝祭日

ROTARY LIBRARY

「ロータリー文庫」は日本ロータリー５０周年記念事業の一つとして1970年に創立された皆様の

資料室です。

ロータリー関係の貴重な文献や視聴覚資料など、約２万４千点を収集・整備し皆様のご利用に備え

ております。閲覧は勿論、電話や書信によるご相談、文献・資料の出版先のご紹介、絶版資料につい

てはコピーサービスも承ります。また、一部資料はホームページでPDFもご利用いただけます。

クラブ事務所にはロータリー文庫の「資料目録」を備えてありますので、ご活用願います。以下資料

のご紹介を致します。

　ロータリー情報

◎「ロータリー精神・Fire-Side Meeting で学ぶ」　塚原房樹　2015　1p 　（D.2510月信）

◎「ついにやって来た職業奉仕の終焉」　塚原房樹　2015　3p 　（D.2510月信）

◎「倫理運動としてのロータリー」　三木 明  2015　1p     （D.2680月信）

◎「心を育て、人を育てるロータリー」　三木 明　2015　1p　 （D.2680月信）　　 

◎「国際ロータリーが期待するロータリークラブ像」 

　　松宮 剛  2015 14p （D.2670地区大会記録）　  

◎「中華民國扶輪米山會報告」　林維宏  〔2014〕　1p 

　　（第四回台日国際扶輪親善會日台ロータリー親善会議）

◎「人間の『いのち』を考える～生命倫理学、人類遺伝学、遺伝臨床の立場から」　

　　千代豪昭　2015　20p　（D.2670・2680RYLAセミナー報告書）

◎「いのち～つながりの中で存在する“いのち”」　山口 徹　2015　20p

　　 （D.2670・2680RYLAセミナー報告書） 

◎「リーダーの心」　深川純一　2015　14p （D.2670・2680RYLAセミナー報告書）
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出席報告
ATTENDANCE BOOK

20

11月

クラブ数

46 2,016

会員数

年度初 月初 月末 純増減会員数 女性会員 当月出席率

前橋

クラブ名

前橋西

前橋東

前橋北

前橋南

前橋中央

合計

桐生

桐生南

桐生西

桐生中央

桐生赤城

合計

伊勢崎

群馬境

伊勢崎中央

伊勢崎南

伊勢崎東

合計

高崎

高崎南

高崎北

高崎東

高崎シンフォニー

高崎セントラル

合計

第
１
分
区

第
２
分
区
A

第
２
分
区
B

第
３
分
区

例
会
数

年
度
初

月

初

月

末

増

減

女

性

出
席
率
（%）

会員数

太田

クラブ名

太田西

太田南

新田

太田中央

合計

館林

大泉

館林西

館林東

館林ミレニアム

合計

渋川

沼田

草津

中之条

沼田中央

渋川みどり

合計

富岡

藤岡

安中

藤岡北

富岡中央

碓氷安中

藤岡南

富岡かぶら

合計

第
４
分
区
A

第
４
分
区
B

第
５
分
区

第
６
分
区

例
会
数

年
度
初

月

初

月

末

増

減

女

性

出
席
率
（%）

会員数

2,088 2,089 1 116 80.13

0
0
1
-1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
-1
0
5
0
0
4
-1
1
0
0
0
0
0

117
60
69
66
33
31
376
68
25
65
25
45
228
76
27
81
30
30
244
114
68
67
40
40
36
365

117
60
67
69
32
26
371
66
24
64
25
42
221
72
25
73
27
30
227
115
65
64
39
39
36
358

117
60
68
67
33
31
376
68
25
65
25
45
228
77
27
76
30
30
240
115
67
67
40
40
36
365

74.10
85.34
88.13
68.04
98.49
75.00
81.52
84.09
70.67
89.17
68.48
85.60
79.60
87.16
86.76
85.00
77.78
83.33
84.01
80.97
75.98
70.04
74.83
82.50
90.65
79.16

3
4
5
4
4
4

4
3
4
4
3

4
4
4
3
4

4
3
4
4
4
3

9
5
6
3
0
7
30
6
1
4
4
8
23
0
1
2
2
1
6
8
7
0
1
4
0
20

3
2
1
0
2
8

 1
2
1
3
0
7
4
1
0
0
3
3
11
4
2
0
2
1
1
1
0
11

0
-1
0
0
0
-1
0
0
0
0
0
0
1
0
-1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
-1
-1
0
-2

74
17
44
17
54
206
49
32
22
25
26
154
54
68
17
21
61
41
262
47
51
39
18
39
13
18
29
254

72
18
43
16
48
197
49
32
21
23
26
151
51
60
17
21
55
41
245
46
44
34
18
39
15
21
29
246

74
18
44
17
54
207
49
32
22
25
26
154
53
68
18
21
61
41
262
47
51
39
18
39
14
19
29
256

88.51
91.36
80.41
83.83
83.33
85.49
82.14
82.51
84.12
80.20
89.89
83.77
93.91
70.10
52.77
88.57
75.33
81.67
77.06
90.69
81.50
63.25
90.60
79.88
62.50
64.07
62.93
74.43

4
4
3
4
4

4
4
3
4
4

5
3
4
3
4
3

4
4
3
3
4
4
4
4

 



ガバナー事務所より

　ガバナー月信のお願い

　
●原稿の締切りは、 毎月 15 日です。 ワードまたはエクセル書式で作成の上、 メール添付しガバ
　ナー事務所 ubukata@rid2840.jp まで送信してください。 なお、写真等の画像がある場合は、
　JPEGデータでお送りください。
●新会員情報並びに訃報の締切りは、 毎月 15 日です。 （１５日以降のご連絡分につきましては、
　次月号の掲載となります。） 新会員につきましては氏名、 入会日、 職業分類、 勤務先、 役職、 推薦
　者氏名を記入の上、 写真を添えて、 ガバナー事務所ホームページの専用欄かメールにてお送りく
　ださい。なお、訃報につきましてはクラブ会長様に 250字以内で追悼文を作成いただき、ご
　連絡をお願いいたします。

　2015-16年度 地区大会の写真集

　
地区ホームページに地区大会の写真集を掲載しました。大きめのデータを用意していますのでダ
ウンロードして活用してください。ただし著作権等にご配慮いただくようお願い申し上げます。

　雪ほたる / 群馬県沼田市老神温泉　

毎年１月・２月の休日前にになると幻想的な風景があちらこちらに広がっています。あちこちに
作られた小さなかまくらにキャンドルがともされ、神秘的な光が雪の中に浮かび出される光景は、
本当に不思議な気持ちにさせてくれます。
雪ほたるは老神温泉の冬の風物詩として、午後５時半～午後９時頃まで、各旅館玄関前、老神多
目的グラウンドにて御覧いただけます。
タイミングによっては、同時に開催されるイルミネーション、花火大会、どんどん焼き、節分祭
などのイベントと一緒に楽しむことが可能。温泉街で行われる甘酒やきのこ汁、おでんなどのサー
ビスも田舎らしさの味と幻想的な雰囲気で話題になっています。

国際ロータリー第2840地区ガバナー事務所

〒371-0855 群馬県前橋市問屋町２-２ 前橋問屋センター会館１F

TEL : 027-212-2840 FAX : 027-212-2841　email : ubukata@rid2840.jp

INFORMATION
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平成 27年　12 月号 ロータリーの友

　日台ロータリー親善会議（台湾では「台日國際扶輪
親善會」：法律で認められた法人団体です）の発足は、
2007 年 2月に開催された第 2580 地区の地区大会で国
際ロータリー（ＲＩ）会長代理を務められた林士珍パス
トガバナー（ＰＧ）と佐藤千壽ＰＧ（故人）、前川昭一
ＰＧ、小澤秀瑛ガバナー（当時）をはじめとする皆さま
の歓談の中で「日韓親善会議があるのになぜ日台親善会
議がないのか？」という共通の思いから始まりました。
2008 年 5月に第 1回日台ロータリー親善会議が東京で
開催されて以来、第 2回は台中・日月潭、第 3回は京都、
第 4回は台北と回を重ねてきました。
　皆さまもご存じの通り、日本と台湾は政治的には国交
がないなどの課題はありますが、経済・文化をはじめ、
お互いにさまざまな分野での交流を深めています。特筆
すべきは、東日本大震災と福島の原発事故に際して多額
の義援金をいただいたことであることは言うまでもあり
ません。国を超えた人間同士の温かい絆が存在すること

　　　  第 5回　日台ロータリー親善会議のご案内

開催日　2016 年 6月 5日　13：00 ～
会　場　
・会議・式典　石川県立音楽堂コンサートホール
・ 懇親会　ホテル日航金沢（いずれもＪＲ金沢駅前）
登録料　2万円
登録締切　2016 年 2月 29 日
※詳細は、各地区ガバナー事務所にご案内いたします。
クラブを通し、各地区のガバナー事務所にお申し込みく
ださい。

お問い合わせは
第 5回日台ロータリー親善会議実行委員長　柳生好春
第 2610 地区ガバナー事務所
Tel. 076-245-5575 　Fax. 076-245-5576　
E-mail   yagyu15-16@rotary2610.jp

日台ロータリー親善会議総裁　　　　　板橋　敏雄
第 5回日台ロータリー親善会議実行委員長
第 2610地区ガバナー　　　　　　　　柳生　好春

に他ならないものと確信しております。もちろんロータ
リーにおいても日台間で姉妹クラブや友好クラブを締結
している例もたくさんあります。
　ところで、なぜ金沢での開催となったのでしょうか？
実はここにも一つの物語があります。日本統治時代の
1930（昭和 5）年、インフラの整備がまだ整っていな
い時代、台湾南部の嘉南平野に嘉

かなんたいしゅう

南大圳（烏山頭ダム）
が建設され、多大な恵みをもたらしました。このダムの
建設を担ったのが、金沢出身の技師、八

はっ た

田與
よい ち

一氏です。
氏の偉業は毎年命日に烏山頭ダムで慰霊祭が行われるば
かりでなく、台湾の教科書にも紹介されています。さら
に氏は当時まだ日本でもロータリークラブ（ＲＣ）の数
が少ない中、台北ＲＣの会員でもありました。
　このように、さまざまなご縁をいただき、第 5回日
台ロータリー親善会議を来る 6月 5日に金沢で開催い
たします。ソウル国際大会の直後とはなりますが、多数
のご参加をお待ち申し上げております。

プログラム
13：00 ～ 14：00　登録受付
14：00 ～ 15：20　会議、あいさつ、活動報告
15：40 ～ 17：10　記念講演　田中作次元ＲＩ会長
　　　　　　　　　　　　　　黄其光直前ＲＩ会長
18：00 ～ 20：00　懇親会

台湾の仲間を、金沢でお迎えしませんか

00


