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RI会長テーマ 「ＲＯＴＡＲＹ ＣＯＮＮＥＣＴＳ ＴＨＥ ＷＯＲＬＤ」 

― ロ ー タ リ ー は 世 界 を つ な ぐ ― 

地区ガバナーテーマ 「クラブイノベーション ＣＬＵＢ ＩＮＮＯＶＡＴＩＯＮ」 

―クラブの将来像を明確にし クラブ改革を実践しよう― 

地区運営方針 連続性・双方向・より良く 

地区目標(クラブ運営に関する項目) 

1. クラブ改革を実践しよう 

2. ロータリー賞 ガバナー賞にエントリーしよう 

3. 会員増強を実践しよう 

地区目標(地区運営に関する項目) 

1. 新クラブの結成を目指します 

2. ロータリー奨学金制度の創立を目指します 

3. クラブのグローバル補助金の申請実務をサポートする

体制の構築を目指します 

表紙写真解説 

ハンブルグ国際大会会場 ハンブルグメッセ前にて 
結婚39年を迎えた 森田ガバナーご夫妻 
 
この後、第2840地区の地区ナイトに出席し、曽我パストガバナーご夫妻、本田パストガバ
ナーご夫妻、宮内ガバナーをはじめ、地区内38名の同胞ロータリアンとともに、ハンブルグの
夜を堪能したそうです。 
お疲れさまでした。 
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 皆様こんにちは。私は、2019-2020年度、当地区のガバナーを勤めさせて頂きます 森田
高史(伊勢崎RC)です。 
 1月の国際協議会から帰国後、各種セミナー・会議を開催させて頂き今日まで準備を進めて
まいりましたが、地区内ロータリアンの皆様には、積極的に参加・ご協力頂きまして、心から
感謝申し上げます。 
 本年度は地区内45クラブの殆ど全てのクラブから地区へ出向して頂いており、各出向者は、
会長の命を受け、クラブ理事会の承認を得て、クラブを代表して活動して頂いております。 
 そうした地区内における活動をガバナー月信でお伝えしておりますが、ロータリーの友同様、
読まれている人と読まれていない人がはっきり分れているようにも感じております。 
 月信以外にも、手続き要覧・ロータリー賞典・無限ともいえるロータリーに関するネットか
ら得られる各種ツールがありますが、全て自ら取り(読み)に行かなければ何の情報も得られず、
「宝の持ち腐れ」となりかねません。当地区のホームページには、会員必携の殆ど全ての情報
と過年度も含めた全ての月信が掲載されております。また、本年度は特に「双方向」をキー
ワードとして地区運営を行ってまいりたいとも考えております。 
 今後とも、ガバナー月信をご活用頂き、クラブや各ロータリアンからの投稿もお待ちしてお
りますので、引き続きお読み頂きますようお願いいたします。 

国際ロータリー第2840地区 
2019-2020年度 

ガバナー 森田 高史 

( 月信全会員印刷配布のお願いを撤回いたします ) 
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ガバナー月信発刊にあたり 

 双方向の重要性の認識から、今日までガバナー月信を全会員に印刷して配布することをお願
いしてまいりましたが、下記のような理由から撤回させて頂きます。 
1. 月信は現在でも全てHPにアップされており、誰でもスマートフォンやPCから常時手元で見

ることが可能となっていること。 
2. 月信は、場合によっては50ページを超えるボリュームとなっているため地区分担金の月額

50円の減額では、必ずしも十分な減額とは思われないこと。 
3. 現在でも、全会員に印刷しているクラブもあり、また、少なくとも例会時、テーブルに1冊

程度の回覧配布をしているクラブもあるなど、今後ともクラブの自主性に委ねる方が、望
ましいと思われること。 

 上記のような理由から、全会員への印刷配布の提唱を撤回させて頂きます。大変お騒がせし
て恐縮とは存じますが、引き続き月信の重要性をご理解頂き、各クラブにて、それぞれご判断
頂きますようお願いいたします。 
 尚、お約束させて頂きました地区分担金の年額600円の減額は、そのまま事項させて頂きま
すので、よろしくお願いいたします。 
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職  業 
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ガバナープロフィール 森田 高史(伊勢崎RC) 

ロータリー歴 

1955年1月4日 
群馬県伊勢崎市 
税理士 
森田税務会計事務所 所長 
関東コンサルタント株式会社 代表取締役社長 
モリタ・マネジメント・センター 代表 
早稲田大学 法学部 卒業 

【クラブ】 
 
1987年11月 
2012-13年度 
2016-17年度 
 
【地 区】 
 
2008-09年度 
2009-10年度 
2010-11年度 
2011-12年度 
2012-13年度 
 
2013-14年度 
2014-15年度 
2015-16年度 
2017-18年度 
 
 
 
2018-19年度 
 
 
 
【財団】 
 
 
【米山】 

 
 
伊勢崎ロータリークラブ入会 
幹事 
会長 
 
 
 
補助金・奨学金・年次寄付・恒久基金委員会 委員 
副幹事 
補助金・奨学金・年次寄付・恒久基金委員会 委員 
補助金・奨学金・年次寄付・恒久基金委員会 委員長 
補助金委員会 委員長 
グローバル補助金委員会 委員長 
補助金委員会 委員長 
補助金委員会 委員長 
補助金委員会 委員長 
ガバナーノミニー・第2分区Bガバナー補佐 
地区研修委員会 委員 
審議会立法案検討委員会 委員 
地区戦略計画委員会 委員・会員組織強化委員会 委員 
ガバナーエレクト・地区戦略計画委員会 委員 
地区研修委員会 委員 
管理運営・IT委員会委員長 
 
ベネファクター(2012) 
ポール・ハリス・フェロー(マルチプル第8回)(2018) 
メジャードナー(2015) 
米山功労者メジャードナー(第10回)(2018) 
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 2019‒2020年度マーク・ダニエル・マローニー会長は、米国サンディエゴで開催された国
際協議会において、「ROTARY CONNECTS THE WORLD ロータリーは世界をつなぐ」との
テーマを発表致しました。 
 全てのロータリーファミリーがつながり、ロータリーネットワークのインフラが国連を含む
世界とつながる、というものであります。 
 また、ロータリーを将来に向かって発展させていく鍵となるのは、現在の情報社会において 
SNSや IOTといわれる情報ツールを使いこなす若い世代であるというものです。 
 そうした意味から、今回初めての試みとして、世界1600人の応募の中から選出された60人
(日本からは3人)のローターアクターが国際協議会に参加しました。 
 企業や地域社会も同様でしょうが、クラブや地区、RIにとっても、10年、20年という長い
スパンで将来を展望する時、インターアクターやローターアクターを含む若い世代、次の世代
の参加がない限り衰退していくことは自明のことかも知れません。 
 そうした意味では、近年実施された会員資格や例会頻度の緩和等はむしろ瑣末なことであり、
もっとダイナミックに将来を見通して、今までの常識を覆すような、開放的な組織運営を実践
したり、新しい形式のクラブを世界で誕生させる必要があるというものです。 
 もっと言えば「クラブのあり方を変えることがロータリーの未来を開く」ということである
と感じました。 
 また、ジョン・ヒューゴRI事務総長は、成長したアップルと破綻したコダックを引き合いに、
私たちはアップルになるのですか?コダックになるのですか?と問いかけました。 
 規則遵守よりも、特色あるクラブを作る。既存のクラブをサポートしながらパイオニアとな
るクラブ、私たちのアイフォンになるクラブを作ろうと呼びかけました。破壊的変革によって
新しい道をいく必要があるというものです。 
 また、バリー・ラシン本年度RI会長も、フラミンゴの中に1羽だけ色の違う、皆んなと違う
方向を向いている、もっといい道があると気付いている、という写真を提示して、未来は私た
ちの手の中にある、ということを訴えておりました。 
 
 こうした要請をふまえ2019‒2020年度地区テーマは『クラブ イノベーション』─クラブの
将来像を明確にし クラブ改革を実践しよう─といたしました。 
 クラブ、会員の皆様におかれましては、戦略計画を策定し、会員増強計画、研修計画を作成
し、場合によっては定款や細則の変更も行うなど、クラブの将来像に向かって邁進されること
を期待いたします。 
 地区としましても、インターアクターやローターアクターの卒業生を含む若い人たちの、特
色あるクラブの創立を目指したいと考えております。 
お互いに精進しましょう。  

健闘を祈ります!! 
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ガバナーメッセージ 

国際ロータリー第2840地区 

2019-2020年度ガバナー 

森田 高史 
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１．クラブ改革を実践しよう 

 クラブ例会を一層楽しくなるよう工夫し、戦略計画に基づいて、クラブの組織風土をより良
くしよう 
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地区目標(クラブ運営に関する項目) 

２．ロータリー賞、ガバナー賞にエントリーしよう 

ロータリー賞、ガバナー賞にエントリーして、各賞を獲得しよう 

３．会員増強を実践しよう 

クラブ自ら立案した新会員入会目標を、具体的行動を通じて達成しよう 

【 その他クラブ運営に関する項目 】 
 
1. クラブ戦略計画の策定(クラブ戦略計画策定委員会の設置) 
2. クラブ会員増強計画の作成(特に38人以下のクラブは中期計画作成) 
3. クラブ研修計画の策定(クラブ研修委員会の設置) 
4. 地区補助金・グローバル補助金活用奉仕事業の実施 
5. ロータリーデーを通じた公共イメージの向上 
6. ガバナー月信はクラブのご判断で会員が閲覧できるように配慮して下さい。 
7. クラブ現況報告書の充実(他クラブの報告書を参考にして) 
8. 会員のマイロータリーへの登録(入会時全員) 
9. ロータリークラブセントラルへの入力(2019年5月末日まで) 
10.Ｒ財団寄付目標の入力(2019年5月末日まで) 

 
 ※ 友好クラブや姉妹クラブの締結を推進しましょう 
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１．新クラブの結成を目指します 

 インターアクト、ローターアクト、米山記念奨学生などの卒業生や、各学友会、ROTEXを含
む若い人たちの特色のあるクラブの創立を目指します。 
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地区目標(地区運営に関する項目) 

２．ロータリー奨学金制度の創立を目指します 

 地域社会における教育環境の実態や、既に奨学制度を実施しているクラブの現況を調査し、
日本人も対象とする奨学金制度の創立を目指します。 

３．クラブのグローバル補助金の申請実務をサポートする体制の構築
を目指します 

 クラブの申請事務を地区がサポートする体制を構築し、DDFの活用を推進することを目指し
ます。 

【 その他の地区運営に関する項目 】 
 
1. クラブの会員増強の実現を支援(会員増強セミナーの開催) 
2. クラブのロータリー賞・ガバナー賞の受賞を支援(エントリー制度の導入) 
3. クラブ戦略計画策定を支援(PETS・SETSでの分科会の開催) 
4. クラブ研修計画作成を支援(PETS・SETSでの分科会の開催) 
5. 地区運営連絡会議の設置(連続性の確保) 
6. 公式訪問の充実(双方向性の確保) 
7. 地区会員必携の充実(委員会事業計画の充実とR情報の共有) 
8. RI・R財団・ポリオの収支報告のディスクローズ(寄付の必要性の認識の敷衍) 
9. 災害対策準備金の充実(予算書100万円の繰入) 
10.年次報告書の充実(地区情報の共有) 

 
 ※ ポリオ根絶の世界的価値を地区大会等を通じて訴えていきたいと思います。 
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国際ロータリー第2840地区 

2019-2020年度ガバナー 

森田 高史 

宮内敦夫直前ガバナー 様 

 ガバナーノミニーにご就任以来、3年近くに渡るガバナー年度終了まで、宮内直前ガバナー
は素晴らしい地区運営を実践されてまいりました。 
 宮内年度のバリーラシンRI会長「Be the Inspirationインスピレーションになろう」のテー
マを受け、地区テーマを「クラブを元気に、世界に奉仕を、みんなで回そうロータリーの輪」
とされ、多くのロータリアンの皆様がお感じになっておられることと思いますが、持ち前の慈
愛に満ちたお人柄を基軸に地区運営を展開されてまいりました。 
 「Be the Inspiration」というテーマを、日本語にどう翻訳し、どう理解したらよいのか、
仏教家であると同時に、英語・英文学の大学の名誉教授でもいらっしゃる氏の心と知性に裏打
ちされた解釈で、私たちを導いてくださいました。 
 「タバコも悪いことばかりではありませんよ」と、ユーモアたっぷりに愛煙家でもある宮内
直前ガバナーはお話をされ、同様に愛煙家でいらっしゃる石黒慶一RI理事を、いち早く地区研
修・協議会に招聘され成功に導くとともに、地区大会も、地区内ロータリアンの半数近くの参
加を実現し、高野孫左衛門RI会長代理を迎え、成功裡に開催されました。 
 また、各分区におけますIMのガバナー講話や毎月の月信のコラム欄におきましても、世界の
多様性や、共存・共生という観点から「共生社会におけるロータリーの奉仕と仏教の布施」や
「国際社会における日本人を考える」、「世界の宗教と人生観」など、多岐に渡る分野につい
て、手ほどきして頂き、常に人としての倫理観のご教授と、徳の実践をしておられるお人柄を
感じているのは、私だけではないものと思います。 
 また、エレクトである私のほうからお願いした地区運営の連続性確保のための「地区運営連
絡会議」につきましても、心良くご理解頂き、開催していただきました。 
 ガバナーとして多忙を極める中、私の年度の研修委員会にも、6回に渡りご出席頂き、適確
なアドバイスも頂きました。 
 引き続き、私のガバナー年度におきましても、組織の要でもあります会員組織強化委員会の
委員長をお勧め頂きガバナー補佐を引っ張っていって頂きたいと思います。 
 拝見しておりますと、お酒は嗜む程度かとは存じますが、食については見事なまでの健啖家
でいらっしゃいまして、宮内直前ガバナーの力の源であると感じております。 
 今後とも直前ガバナーとして、私の年度でも引き続きご指導頂きますようお願いいたします。 
 宮内直前ガバナーの更なるご活躍を心よりお祈り申し上げますとともに、ガバナー輩出分区
としての第4分区Bの今後の発展を期待したいと存じます。 
 1年間本当にお疲れさまでした。 
 今後ともご指導いただきますようお願い申し上げ、感謝の言葉とさせて頂きます。 
 本当にありがとうございました。 
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森田ガバナーから宮内直前ガバナーへ 
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 ロータリーの礎は「つながり」です。若い弁護士としてシカゴにやって来たポール・ハリス
がロータリーを創設した最大の理由、それは見知らぬ街でほかの人たちと「つながる」ことで
した。それから1世紀以上が経った今、私たちの周りには、ポール・ハリスの時代には想像も
できなかったような友情とネットワークを築くための方法が数多く存在します。それでも、
ロータリーにおける「つながり」は独特であり、ほかに類を見ません。 
 国際ロータリーには、地域社会とつながり、職業のネットワークを広げ、強くて末永い関係
構築ができる確固とした使命と構造があります。会員による数多くのプロジェクトやプログラ
ム、ポリオ撲滅活動におけるロータリーのリーダーシップ、国連との協力などを通じ、私たち
はグローバルコミュニティとつながっています。私たちの奉仕活動は、同じ価値観を共有し、
より良い世界のために行動したいと願う人びとの結びつきをもたらします。また、ロータリー
がなければ出会うことがなかった人びと、共通の考えを持った人びと、私たちの支援を必要と
する人びととつながり、世界中の地域社会で人生を変えるような活動を行うことを可能にして
います。 
 21世紀の新たな10年の始まりに、私たちはロータリーの未来を形作っています。2019-20
年度、ロータリーは新しい戦略計画を実行に移し、規定審議会が採択した革新性に応え、より
活性化された重点分野において活動します。しかし、ロータリーの未来を形作る本当の場所は
クラブです。刻々と変化する現実に対応するために、ロータリーはクラブに注力していかなけ
ればなりません。 
 クラブはロータリーでの経験の中心部ですが、今ではクラブのあり方をより創造的かつ柔軟
性をもって決めることができます。これには例会の方法や、何をもって例会とするかを検討す
ることも含まれます。会員増強のアプローチにおいては、組織立った戦略的・革新的な方策が
必要です。そうすることで、地域社会とのより広く、深いつながりができるだけでなく、より
多様な会員に魅力を感じてもらい、積極的な参加を促すことができるでしょう。 
 実際のところ、ロータリーは家族です。そうであるにも関わらず、会員組織の構造やリー
ダーシップの要求などがあることで、今日の若い職業人にとってはロータリーが手の届きにく
い存在となっているようです。ロータリーは、家族との時間を犠牲にするのではなく、家族と
の時間を補うような経験を提供する場である必要があります。クラブが温かく、みんなを受け
入れるような雰囲気があれば、家族と奉仕活動は両立でき、家族志向の若い職業人にロータ
リー奉仕や市民としての参加の機会を提供できます。また、ロータリーの役職に対する期待事
項を、多忙な職業人にあわせて現実的かつ管理可能なものとすることで、将来、ロータリーの
リーダーとなる次世代のロータリアンのスキルを高め、ネットワークを築くことができるで
しょう。 
 2019-20年度には、「ロータリーは世界をつなぐ」のテーマの下、ロータリーの奉仕を通じ
て、有能で思慮深く、寛大な人びとが手を取り合い、行動を起こすためのつながりを築いてま
いりましょう。 

2019‒20年度国際ロータリー会長 
マーク・ダニエル・マローニー 
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略歴 

生年月日 
住  所 
職  業 
 
学  歴 
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ガバナーエレクトプロフィール 山田 邦子(前橋RC) 

ロータリー歴 

1945年2月19日 
群馬県前橋市 
医師 
若宮内科 院長 
群馬大学 医学部 卒業 

【クラブ】 
 
2003年1月 
2012-13年度 
2016-18年度 
 
【地 区】 
 
2014-15年度 
2018-19年度 
 
【財団】 
 
 
【米山】 

 
 
前橋ロータリークラブ入会 
会長 
国際奉仕・ロータリー財団担当理事 
 
 
 
第1分区ガバナー補佐 
ガバナーノミニー・地区研修委員会 委員 
 
ポール・ハリス・フェロー(マルチプル) 
ベネファクター、メジャードナー(M2) 
 
米山功労者メジャードナー(第10回) 
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第1回地区研修委員会 

2018年12月18日(火) 15：00～17：00 伊勢崎プリオパレス 
出席者11名 欠席者2名 
協議内容 
① 2/2(土) 地区委員会事業計画協議会について 
② 2/16(土) 地区チーム研修セミナーについて 
③ 3/16(土)、3/17(日) RETS.SETSについて 
④ 5/12(日) 地区研修・協議会について 
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地区研修委員会報告 

第2回地区研修委員会 

2019年1月29日(火) 14：30～17：00 伊勢崎プリオパレス 
出席者10名 欠席者3名 
協議内容 
① 2/2(土) 地区委員会事業計画協議会（委員長との打合わせ会議）について 
② 2/16(土) ガバナー補佐打合せ会議について 
③ 2/16(土) 地区チーム研修セミナーについて 
④ 3/16(土)、3/17(日) PETS・SETSについて 
⑤ 5/12(日) 地区研修・協議会について 

第3回地区研修委員会 

2019年2月25日(月) 15：00～17：00 伊勢崎プリオパレス 
出席者10名 欠席者2名 
協議内容 
① 3/16(土)、3/17(日) PETS・SETSについて 
② 4/13(土) 第2回AG会議について 
③ 4/13(土) 第2回AG・委員長合同会議について 
④ 5/12(日) 地区研修・協議会について 
⑤ 地区研修・協議会5/12(日) 分科会について 

2019-2020(森田ガバナー)年度の地区研修委員会がこれまでに下記の通り開催されましたので
ご報告致します。 
報告者：地区副幹事 久保木 雅彦 
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地区研修委員会報告 

第5回地区研修委員会 

2019年4月24日(水) 15：00～17：00 伊勢崎プリオパレス 
出席者8名 欠席者4名 
協議内容 
① 5/12(日) 地区研修・協議会について 
② 6/22(土) 第3回AG会議について 
③ 6/22(土) 規定審議会で採択されたクラブ運営に関する留意事項説明会について 
④ 6/22(土) 会員増強セミナーについて 
⑤ 8/24(土) ロータリー財団セミナーについて 
⑥ 8/24(土) 女性ネットワーク拡大会議について 
⑦ 8/24(土) 地区女子会について 
⑧ 9/7(土) 第1回新会員セミナーについて 

第4回地区研修委員会 

2019年3月26日(火) 15：00～17：00 伊勢崎プリオパレス 
出席者11名 欠席者1名 
協議内容 
① 4/13(土) 第2回AG会議について 
② 4/13(土) 第2回AG・委員長合同会議について 
③ 4/13(土) 地区研修分科会打合せ会議について 
④ 5/12(日) 地区研修分科会リーダー用手引きについて 
⑤ 5/12(日) 地区研修・協議会について 
⑥ 6/22(土) 会員増強セミナーについて 
⑦ 8/24(土) ロータリー財団セミナーについて 
⑧ 8/24(土) 女性ネットワーク拡大会議について 
⑨ 8/24(土) 地区女子会について 
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地区研修委員会報告 

第6回地区研修委員会 

2019年5月21日（火）15：00～17：00 伊勢崎プリオパレス 
出席者9名 欠席者3名 
協議内容 
① 6/22(土) 第3回AG会議について 
② 6/22(土) 会員増強セミナーについて 
③ 8/3(土) RLIディスカッションリーダー研修会について 
④ 8/24(土) ロータリー財団セミナーについて 
⑤ 8/24(土) 女性ネットワーク拡大会議について 
⑥ 8/24(土) 地区女子会について 
⑦ 9/7(土) 第1回新会員セミナーについて 
⑧ 10/26(土) 指導者育成セミナーについて 
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第2回ガバナー補佐会議 報告書 

日時 ：2019年4月13日(土) 10：00～12：00 
会場 ：伊勢崎プリオパレス 
報告者：地区副幹事 加藤 学 
 
 2019年4月13日(土)伊勢崎プリオパレスにて、「第2回ガバナー補佐会議」が開催されまし
た。開会挨拶では、森田ガバナーエレクト、竹内地区研修リーダー共に3月に開催されたPETS
のお礼と5月に開催される地区研修・協議会へ向けたお話を頂きました。 
 そして、「ガバナー補佐の役割」について、本田パストガバナーよりパワーポイントでの詳
細な御講義をしていただき、ガバナー補佐の方々が真剣な眼差しで聴講されておりました。ま
た、各年度でのガバナーそれぞれの功績をお聞きし、大変勉強になりました。 
 その後、地区推進事業についての協議を新井地区幹事のもと行われ、8名のガバナー補佐か
ら多数の活発なご意見をいただきました。協議内容は下記の会議次第(1)～(3)でありました。
そのことから、次に予定されていた森田ガバナーエレクトからの具体的活動についての8項目
のご説明は、時間の関係から要点を簡潔にお伝え頂きました。 
 続いて、双方向協議を経て、森田ガバナーエレクトからの閉会挨拶で定刻に会議を終了いた
しました。 
 
【会議次第】           司会：地区副幹事   加藤 学 
ガバナーエレクト開会挨拶     ガバナーエレクト   森田 高史 
地区研修リーダー挨拶       地区研修リーダー   竹内 正幸 
ガバナー補佐の役割について    パストガバナー    本田 博己 
地区推進事業についての協議    進行 地区幹事    新井 良和 
（1） 新クラブ結成プロジェクトについて 
（2） 各クラブにおける特別会員制の検討の推奨について 
（3） 地区ロータリー奨学金制度について 
具体的活動            ガバナーエレクト   森田 高史 
1. ガバナー補佐年間スケジュール表の活用について 
2. 分区内クラブの課題抽出とクラブ目標の進捗管理表の作成(ガバナー補佐が独自に作成して

自己管理する) 
3. 分区内クラブの会員増強についての具体的活動の支援について 
4. 細則改正を伴う特別会員制の検討の推奨について 
5. 分区会長幹事会における、ガバナー補佐年間スケジュール表に基づいたクラブの運営サ

ポート・リーダーシップの発揮 
6. ロータリー賞、ガバナー賞へのエントリーのサポート 
7. 年度開始前のクラブ実務のサポートと進捗管理 

① Ｒ財団寄付目標数値の入力（5月末日まで） 
② ロータリークラブセントラルへの入力（5月末日まで） 
③ 会員のマイロータリーへの入力勧奨 
④ 戦略計画・研修計画の作成 
⑤ クラブ現況報告書の充実 
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8. ＩＭ開催日程の早期決定と双方向となるスタイルの検討について 
双方向会議            地区幹事      新井 良和 
閉会挨拶             ガバナーエレクト  森田 高史 
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第2回ガバナー補佐・委員長合同会議 報告書 

日時 ：2019年4月13日(土) 13：00～16：00 
会場 ：伊勢崎プリオパレス 
報告者：地区副幹事 加藤 学 
 
  2019年4月13日（土）伊勢崎プリオパレスにて、「第2回ガバナー補佐・委員長合同会議」
が開催されました。8名のガバナー補佐の方々におかれましては、午前中にガバナー補佐会議
が行われ、昼食を挟んでの会議開催となりました。 
 森田ガバナーエレクトからの開会挨拶では、来る森田年度の地区チームメンバーへ向け、
2200名を超える2840地区の会員への理解を更に深めていきたい」と述べられました。 
 次に竹内地区研修リーダーからのご挨拶では、「5月の地区研修・協議会は大事業である。
その協議会へ向けて地区の委員長、各クラブの委員長へ期待していきたい」とお話されました。 
 その後、新井地区幹事より「ＰＥＴＳアンケート集計結果の検討」と「ＰＥＴＳの反省と今
後のＰＥＴＳについて」の2項目について資料をもとにご説明されました。 
 続いて、森田ガバナーエレクトより4項目の委員会事業計画の検討協議が行われ、一つ目は
「新クラブ結成プロジェクト」について、構成員や目的、新クラブのイメージなどをご説明し
た上で委員長からのご意見もお聞きしました。二つ目は「各クラブにおける特別会員制の検討
の推奨」について、様々な観点からご説明を施し、高齢会員が生涯にわたってロータリアンで
いることができ、クラブにおいても退会防止や地区分担金の軽減が期待できる旨のご説明があ
りました。3つ目は「地区ロータリー奨学金制度」について、資料をもとに説明されました。
目的として、「2840地区内のロータリアンの寄付を財源（支援）として、意欲と能力のある
若者が経済的理由により進学を断念することのないよう、原則として返還義務のない奨学金を
支給することにより進学を後押しすること」と記述され、その他詳細も森田ガバナーエレクト
よりご説明がありました。この奨学金制度の案は、前橋のクラブにおいて既に実施されており、
様々な面からも今後協議が必要とのご質問がありました。 
委員会事業計画の検討協議としての4つ目である「各委員会事業計画」については、時間の関
係で、協議ができませんでした。 
 続いて、地区研修・協議会のプログラムと設営について、久保木担当副幹事より説明があり、
そのことを受けて、森田ガバナーエレクトから「地区研修・協議会の委員会事業計画発表」と
「7分科会の内容」について、資料をもとに説明されました。 
 その後、休憩を挟み、新井地区幹事より「会長エレクトアンケート結果報告」を分かり易い
グラフを用いた資料で解説されました。 
 そして、森田ガバナーエレクトより、「今後の地区主催セミナー・会議」についてのご説明
を経て、双方向協議、竹内研修リーダーからの総括、森田ガバナーエレクトからの閉会挨拶に
て、第2回ガバナー補佐・委員長合同会議が終了いたしました。 
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【会議次第】 
                       司会：地区副幹事 髙橋 しげみ 
開会挨拶                   ガバナーエレクト 森田 高史 
地区研修リーダー挨拶             地区研修リーダー 竹内 正幸 
ＰＥＴＳアンケート集計結果の検討       地区幹事     新井 良和 
ＰＥＴＳの反省と今後のＰＥＴＳについて 
委員会事業計画の検討協議           ガバナーエレクト 森田 高史 

(1)新クラブ結成プロジェクトについて  
(2)各クラブにおける特別会員制の検討の推奨について 
(3)地区ロータリー奨学金制度について 
(4)各委員会事業計画について 

地区研修・協議会のプログラムと設営について  担当副幹事    久保木 雅彦 
地区研修・協議会の委員会事業計画発表と 
7分科会の内容について            ガバナーエレクト 森田 高史 
（休憩） 
会長エレクトアンケート結果報告        地区幹事     新井 良和 
今後の地区主催セミナー・会議について     ガバナーエレクト 森田 高史 

1. 6月22日(土)会員増強セミナー 
2. 8月24日(土)ロータリー財団セミナー(PM) 
3. 8月24日(土)女性ネットワーク拡大会議(16：00～) 
4. 8月24日(土)地区女子会(17：00～) 
5. 9月7日(土)第1回新会員セミナー 
6. 9月28日(土)地区協議・審議会(AM) 

双方向協議                  地区幹事     新井 良和 
総括                     地区研修リーダー 竹内 正幸 
閉会挨拶                   ガバナーエレクト 森田 高史 
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日時：2019年5月12日(日) 10：00～ 
会場：伊勢崎市境総合文化センター・伊勢崎商工会議所・伊勢崎プリオパレス 
ホストクラブ：伊勢崎中央ロータリークラブ 
コ・ホストクラブ：伊勢崎東ロータリークラブ 
報告者：地区副幹事 松島 光雄 
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2019-2020年度 地区研修・協議会 

 国際ロータリー第2840地区2019-2020年度(森田年度)の地区研修・協議会が開催されまし
た。 
 2019-2020年度マーク・ダニエル・マローニーRI会長は、RI会長テーマ「ROTARY 
CONNECTS THE WORLD ロータリーは世界をつなぐ」を発表されました。そして森田年度
の地区ガバナーテーマは「クラブ イノベーション CLUB INNOVATION」-クラブの将来像を
明確にし クラブ改革を実践しよう- です。 
 各クラブにおけるクラブリーダーの皆様には、RI会長テーマと地区ガバナー方針をご理解頂
き、1年間のクラブ活動計画を作成する重要な1日となりました。また基調講演は第2680地区
パストガバナーで国際ロータリー理事の三木 明様(姫路RC)によるテーマ「変わりゆくロータ
リー」をスクリーンでわかりやすくご講演いただき、今後の具体的なクラブ改革の参考になり
ました。そして開場を移動し分科会においては活発な意見交換が行われ、その後の懇親会で地
区会員の親睦を図ることができました。 
 協議会の開催にあたり周到な準備と運営にあたられた、池田博実行委員長(伊勢崎中央RC)を
はじめ、ホストクラブの伊勢崎中央ロータリークラブ並びにコ・ホストクラブの伊勢崎東ロー
タリークラブの皆様に、心から感謝申し上げます。 
 
 9:00~10:00 登録・受付 
10:10~10:30 開会宣言 点鐘 国歌・ロータリーソング斉唱 
10:10~10:30 ガバナー挨拶 ガバナーエレクト挨拶 ご来賓・地区役員紹介 趣旨説明 
10:30~11:00 がバナーエレクト方針発表 
11:00~11:20 決議1:地区組織について 決議2:地区予算について 
                     決議3:2019 年決議審議会提出案件について 採決 
11:20~11:30 各種表彰 
11:30~11:45 休憩 
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11:45~12:35 地区プロジェクト系委員会計画発表 
  会員組織強化員会 女性ネットワーク委員会 公共イメージ委員会 
  国際大会推進(オンツー・ハワイ)委員会 
  職業奉仕・国際奉仕・地域社会方針委員会 
  青少年交換委員会 インターアクト委員会 ローターアクト委員会 
  RYLA・学友委員会 米山奨学委員会 ポリオプラス委員会 資金推進委員会 
  資金管理・平和フェローシップ委員会 地区補助員委員会 
  グローバル補助金委員会 
12:35~13:25 昼食 
13:25~13:30 講演者紹介 
13:30~14:20 基調講演 テーマ「変わりゆくロータリー」2018-2020年度RI理事 三木 明 様 
14:20~14:25 謝辞 
14:25~14:35 分科会について 
14:35~15:35 伊勢崎プリオパレス・伊勢崎商工会議所へ移動 
15:35~16:55 分科会(7分科会) (伊勢崎プリオパレス4分科会・伊勢崎商工会議所3分科会) 
16:55~17:10 休憩・移動 伊勢崎プリオパレス3F集合 
17:10~17:25 講評 
17:25~17:40 地区大会実行委員会委員長挨拶 地区大会記念ゴルフ実行委員会委員長挨拶 
  閉会挨拶 点鐘 諸事お知らせ 
18:00~19:15 懇親会(伊勢崎プリオパレス3F) 
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ガバナー公式訪問要領 

1. ガバナー公式訪問は、単独クラブ訪問とします。 
 

2. 訪問時は、ガバナー、ガバナー補佐、及び地区幹事又は分区担当副幹事のいずれか1名の計
3～4名が原則訪問します。 
 

3. 公式訪問前クラブ協議会の実施 
 ガバナー補佐は、公式訪問2週間前までに所管のクラブを訪問し、例会前後の時間等を利用
してクラブ役員との協議会を実施し、各クラブの現況や課題、クラブの目標を地区運営に関す
る意見等について協議するとともに、公式訪問についての事前協議を行ってください。 
 また、その結果を所定の様式にて公式訪問の1週間前までにガバナー事務所まで報告してく
ださい。上記は、数名のクラブ役員との懇談でも結構です。 

 
4. クラブ例会内での公式訪問の趣旨説明 

 
5. 公式訪問の進め方 

(1)クラブ役員との懇談会[例会前50分] 
 会長・幹事・会長エレクト・クラブ研修リーダー・副会長・会員増強委員長・公共イ
メージ委員長・クラブが課題と認識している担当委員長等、及び地区役員、インターア
クト・ローターアクト提唱クラブは、各会長も出席してください。 
(2)例会 
 ガバナースピーチとして25分程度時間を割いてください。 
(3)クラブ協議会[例会後60分] 
 懇談会参加者のほか、各委員長、新入会員を義務出席とし、会員全員に出席を奨励し
てください。本年度は、特に地区とクラブの双方向性をキーワードとしておりますので、
双方向の協議が十分できるような設営をお願いします。協議内容については以下の項目
を入れてください。 
① クラブの課題 
② クラブの目標(特に会員増強計画)の進捗状況 
③ 地区運営に関するクラブのご意見 
 

6. タイムスケジュール 
I. クラブ役員との懇談会……………………50分 
II. 休憩・移動…………………………………15分 
III. 例会…………………………………………60分 
IV. 休憩・移動…………………………………10分 
V. クラブ協議会………………………………60分 
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7. 公式訪問の目的は、ガバナー自身が地区内の各クラブを以下の目的をもって訪問するもの
であります。 

 
1. ロータリーの重要な問題に焦点を当て関心を持たせる。 
2. 弱体クラブ、あるいは問題を抱えたクラブに関心を払う。 
3. 奉仕活動参加へのロータリアンの意欲をかきたてる。 
4. クラブの定款と細則が、ロータリーの組織規程を遵守していることを確認する。 
5. 顕著は貢献をした地区内のロータリアンをガバナー自ら表彰する。 

 
8. 各クラブは現況報告書(5部)を8月31日までにガバナー事務所に提出してください。9月13

日までに訪問するクラブは仮報告書を、訪問2週間前までに提出してください。 

20 

ガバナー公式訪問日程表 

2020年 

8月 

27日(火) 安中 

28日(水) 太田西 

29日(木) 草津 

9月 

3日(火) 館林西 

5日(木) 碓氷安中 

9日(月) 伊勢崎東 

10日(火) 藤岡北 

11日(水) 前橋中央 

12日(木) 富岡中央 

13日(金) 藤岡南 

17日(火) 中之条 

18日(水) 桐生南 

19日(木) 館林ミレニアム 

20日(金) 太田中央 

24日(火) 渋川みどり 

25日(水) 新田 

26日(木) 群馬境 

27日(金) 高崎シンフォニー 

30日(月) 桐生 
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行事予定表 

開催日 項目 場所 

2019年 

7月 

1日(月) 森田ガバナー事務所開設 前橋問屋センター会館 

13日(土) 

ロータリー財団委員会 全体会議 前橋問屋センター会館 

ロータリー財団委員会 正副委員長会議 前橋問屋センター会館 

インターアクト年次大会 太田市立太田高等学校 

20日(土) 第1回ガバナー諮問委員会 伊勢崎プリオパレス 

『会員増強・新クラブ結成推進月間』 

8月 

3日(土) RLIディスカッションリーダー研修会 前橋問屋センター会館 

24日(土) 

ロータリー財団セミナー 伊勢崎プリオパレス 

女性ネットワーク拡大会議 伊勢崎プリオパレス 

地区女子会 伊勢崎プリオパレス 

27日(火) 

米山指定校説明会 前橋問屋センター会館 

青少年交換委員会 
(長期受入学生歓迎会・派遣学生帰朝報告会) 

31日(土) 群馬県ロータリークラブ野球大会 開会式 桃の木川グラウンド 

『基本的教育と識字率向上月間』 

9月 

7日(土) 第1回新会員セミナー 伊勢崎プリオパレス 

14日(土) 

第2回ガバナー諮問委員会 伊勢崎プリオパレス 

第3回ガバナー補佐・委員長合同会議 伊勢崎プリオパレス 

22日(日) RLIセミナー PartⅠ 前橋問屋センター会館 

29日(日) 

米山記念奨学生カウンセラー研修会 前橋問屋センター会館 

地区米山研修セミナー 前橋問屋センター会館 
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行事予定表 

開催日 項目 場所 

2019年 『経済と地域社会の発展月間』・『米山月間』 

10月 

14日(月) 地区大会記念ゴルフコンペ 軽井沢72ゴルフ東･西コース 

15日(火) 決議審議会 オンライン 

19～20 RYLA研修セミナー 上州藤岡 諏訪神社 

20日(日) RLIセミナー PartⅡ 前橋問屋センター会館 

26日(土) 

地区指導者育成セミナー 伊勢崎プリオパレス 

RI会長代理歓迎晩餐会 伊勢崎プリオパレス 

27日(日) 

地区大会 太田市新田文化会館 

懇親会 伊勢崎プリオパレス 

青少年交換派遣学生選考会 

『ロータリー財団月間』 

11月 

9日(土) ロータリー財団補助機管理セミナー 伊勢崎プリオパレス 

16日(土) 群馬県ロータリークラブ野球大会 閉会式 前橋北部運動場 

24日(日) RLIセミナー PartⅢ 前橋問屋センター会館 

『疾病予防と治療月間』 

12月 7日(土) 

米山記念奨学生選考会面接官 
            オリエンテーション 

ホテルメトロポリタン高崎 

米山学友会忘年会 ホテルメトロポリタン高崎 
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周年行事予定クラブ 

開催日 項目 場所 

2020年 3月 7日(土) 伊勢崎南ロータリークラブ 40周年記念式典 プラザ・アリア 

4月 

11日(土) 安中ロータリークラブ 55周年記念式典 ホテル磯部ガーデン 

19日(日) 群馬境ロータリークラブ 50周年記念式典 伊勢崎プリオパレス 

5月 

24日(日) 高崎東ロータリークラブ 40周年記念式典 ホテルメトロポリタン高崎 

30日(土) 
館林ミレニアムロータリークラブ 
            20周年記念式典 

レストランジョイハウス 

未定 前橋南ロータリークラブ 35周年記念式典 未定 

IM開催予定表 

開催日 分区 場所 

2020年 3月 28日(土) 第1分区 

3月 29日(日) 第2分区A 

4月 12日(日) 第2分区B 

2月 22日(土) 第3分区 

4月 4日(土) 

第4分区A(第4分区Bと合同開催) 

第4分区B(第4分区Aと合同開催) 

3月 8日(日) 第5分区 

2月 8日(土) 第6分区 
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ガバナースタッフ紹介 

ガバナー 
 
森田 高史(伊勢崎RC) 
 
森田税務会計事務所 所長 
 
TEL：0270-25-1441 
FAX：0270-24-8237 

地区幹事 
 
新井 良和(伊勢崎RC) 
 
つばめタクシー(株) 
        代表取締役 
TEL：0270-25-2002 
FAX：0270-25-2010 

地区会計長 
 
髙橋 郁夫(伊勢崎RC) 
 
アグリ・フーズ(株) 
        代表取締役 
TEL：0270-61-8803 
FAX：0270-23-4131 

地区副幹事 
 
多部田 敬三(伊勢崎RC) 
 
(株)ゴダイ 代表取締役 
 
TEL：0270-62-6525 
FAX：0270-62-7243 

地区副幹事 
 
関 徹也(伊勢崎RC) 
 
天然温泉伊勢崎ゆま～る 
        代表取締役 
TEL：0270-75-4126 
FAX：0270-30-1526 

地区副幹事 
 
岸 慈音(伊勢崎RC) 
 
Z-On(株) 代表取締役 
 
TEL：0270-75-2663 
FAX：0270-75-2664 

地区副幹事 
 
久保木 雅彦(伊勢崎RC) 
 
(株)サンワプランニング 
        代表取締役 
TEL：0270-27-7177 
FAX：0270-27-7188 

地区副幹事 
 
加藤 学(伊勢崎RC) 
 
上武緑化(株) 代表取締役 
 
TEL：0270-23-4050 
FAX：0270-26-0694 

地区副幹事 
 
小澤 弘(伊勢崎RC) 
 
平和プロパンガス(有) 
      代表取締役社長 
TEL：0270-74-0176 
FAX：0270-74-0839 

以下のスタッフにて      
1年間頑張りますので、     
ご協力をお願いします。 
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ガバナースタッフ紹介 

地区副幹事 
 
田中 泰亨(伊勢崎RC) 
 
ル・ソレイユ(株) 
       代表取締役 
TEL：0270-75-3138 
FAX：0270-75-3130 

地区副幹事 
 
安部 良憲(伊勢崎RC) 
 
群興(株) 代表取締役 
 
TEL：0270-70-6171 
FAX：0270-61-6010 

地区副幹事 
 
松島 光雄(伊勢崎RC) 
 
アバウトネット(株) 
        代表取締役 
TEL：0270-75-3430 
FAX：0270-75-3429 

地区副幹事 
 
髙橋 しげみ(伊勢崎RC) 
 
アジア・ホスピタリティ・ 
グループ(株)  代表取締役 
TEL：0270-32-6390 
FAX：0270-32-6390 

地区副幹事 
 
須藤 正也(伊勢崎RC) 
 
 
 
TEL：0270-26-9343 
FAX：0270-26-9343 

ガバナー事務所 事務局 
 
 
入山 こず江 
 
 
TEL：027-212-2840 
FAX：027-212-2841 

ガバナー事務所 事務局 
 
 
佐藤 由紀恵 
 
 
TEL：027-212-2840 
FAX：027-212-2841 

地区副幹事 
 
山崎 裕紀雄(伊勢崎RC) 
 
(有)ヤマキコーポレーション 
        取締役社長 
TEL：0270-30-1616 
FAX：0270-30-1617 
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新会員紹介 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

北野 義浩 
前橋 
2019年05月28日 
証券業 
SMBC日興証券(株) 
    前橋支店 
支店長 
廣田 哲也 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

野田 強 
前橋 
2019年05月28日 
生命保険 
第一生命保険(株) 
    群馬支店 
支社長 
曽我 隆一 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

林 徹郎 
前橋 
2019年05月28日 
生命保険 
日本生命保険(相) 
    群馬支社 
支社長 
曽我 隆一 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

藤原 崇史 
前橋東 
2019年05月09日 
介護事業 
(株)アースケア 
代表取締役 
釘島 伸博 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

新川 桂子 
桐生 
2019年06月03日 
保険販売業 
ROSY LIFE 
オーナー 

青木 貴子 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

大田 英司 
伊勢崎中央 
2019年04月25日 
団体生命保険 
日本生命 
  伊勢崎営業部 
営業部長 
小野 岳彦 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

赤石 哲也 
伊勢崎東 
2019年04月15日 
金属加工 
群馬日栄興業 
    有限会社 
代表取締役 
赤堀 賢二 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

佐藤 貴江 
高崎 
2019年05月21日 
電気工事 
株式会社セイモー 
常務取締役 
細谷 可祝 
金井 克智、三村 治 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
 

役職 
推薦者 

土屋 清 
高崎 
2019年05月21日 
たばこ製造 
日本たばこ産業株
式会社上信越支社
群馬第一支店 
支店長 
田中 久夫 
広瀬 雅美 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

浜谷 勉 
高崎 
2019年05月21日 
商業銀行 
株式会社横浜銀行 
    高崎支店 
支店長 
船水 康宏 
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新会員紹介 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

妹尾 泰明 
渋川 
2019年04月18日 
証券業 
SMBC日興証券 
    前橋支店 
FC課長 
町田 久 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

山田 護 
中之条 
2019年06月01日 
自動車部品製造 
株式会社山田電器 
代表取締役 会長 
唐沢 健二 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

浅川 知美 
藤岡南 
2019年04月12日 
飲食 
P-2 
オーナー 
古市 和男 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

小島 次郎 
藤岡南 
2019年05月17日 
電気工事 
(株)ｻﾝﾋﾞｽﾀ群馬 
代表取締役 
渡邉 仁基 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

 
役職 

推薦者 

渡邉 仁基 
藤岡南 
2019年03月08日 
電気工事 
(株)ソウワ・ 
   ディライト 
取締役 
古市 和男 

氏名 
クラブ 
入会日 

職業分類 
勤務先 

役職 
推薦者 

山田 善範 
富岡かぶら 
2019年05月14日 
通信機器販売･工事 
株式会社ｱｲﾈｯﾄ 
専務取締役 
小井土 富士雄 
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訃報 謹んでお悔やみ申し上げます 

 田中眞太郎会員は、1973年に藤岡ロータリークラブへ入会し、その後藤岡ロータリークラブがスポンサークラ
ブとなり、1975年11月に新クラブ「藤岡北ロータリークラブ」を創立してより、チャーターメンバーとして45年間
ロータリー活動に積極的に参加されました。クラブ内では、1983-84年度幹事、1986-87年度会長として
リーダーシップを発揮し、クラブの運営に大きく貢献されました。会長歴任後は、田中生コン(株)の代表取締役
として、業界とロータリーの発展の為に大きな功績を残されました。これまでのご尽力に対して、会員の皆様と
共に感謝し、心よりご冥福をお祈り申し上げます。 

藤岡北ロータリークラブ会長 大塚 慶甫 
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 仁井田正弘さんの訃報に際し、藤岡南ロータリークラブ会員一同は驚きと深い悲しみでいっぱいです。 
仁井田さんは平成23年に入会、平成26年度会長、平成28年は地区の会計長と大役をこなし、クラブの
リーダーとして活躍されました。そして、クラブでの相談役として心を支えて頂いておりました。 
低迷しているクラブを盛り上げて行こうと話していた最中他界され、本人はもとより我々クラブは残念で仕方あり
ません。 
 心よりご冥福をお祈り申し上げます。 合掌。 

藤岡南ロータリークラブ会長 古市 和男 

氏名 
クラブ 

入会日 
退会日 
享年 

勤務先 
役職 

田中 眞太郎 
藤岡北ロータリークラブ 
1973年9月5日 
2019年6月7日 
82歳 
田中生コン(株) 
代表取締役会長 

第5回米山功労者マルチプル 
マルチプル・ポール・ハリスフェロー1 

氏名 
クラブ 

入会日 
退会日 
享年 

勤務先 
 

仁井田 正弘 
藤岡南ロータリークラブ 
2011年4月1日 
2019年4月21日 
55歳 
仁井田正弘司法書士事務所 

ポール・ハリス・フェロー 
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出席報告 

年度初 月初 月末 純増減会員数 女性会員 当月出席率

45 2112 2138 2157 19 163 83.03

クラブ数
会員数

年

度

初

月

初

月

末

増

減

女

性

前橋 4 71.67 124 118 122 4 11

前橋西 4 81.01 58 62 62 0 5

前橋東 5 70.81 51 51 52 1 5

前橋北 3 84.17 71 79 80 1 2

前橋南 3 87.60 44 43 43 0 2

前橋中央 4 79.10 26 26 26 0 8

合計 79.06 374 379 385 6 33

桐生 4 77.88 61 69 69 0 11

桐生南 4 63.38 35 35 35 0 4

桐生西 4 93.33 63 61 61 0 9

桐生赤城 4 89.96 42 44 44 0 9

合計 81.14 201 209 209 0 33

伊勢崎 3 96.34 84 84 84 0 3

群馬境 4 89.77 25 26 26 0 2

伊勢崎中央 4 88.90 85 87 87 0 6

伊勢崎南 4 82.58 30 33 33 0 1

伊勢崎東 4 90.44 32 34 34 0 1

合計 89.61 256 264 264 0 13

高崎 3 88.39 130 132 136 4 15

高崎南 3 71.17 73 74 74 0 9

高崎北 3 78.17 72 72 72 0 0

高崎東 4 85.09 42 43 44 1 3

高崎シンフォニー 3 72.08 43 47 47 0 5

高崎セントラル 3 100.00 36 38 38 0 0

合計 82.48 396 406 411 5 32

第

2

分

区

B

第

3

分

区

例

会

数

出

席

率

(％)

会員数

クラブ名

第

1

分

区

第

2

分

区

A

年

度

初

月

初

月

末

増

減

女

性

太田 4 83.12 73 74 77 3 2

太田西 4 88.27 19 18 18 0 2

太田南 3 85.40 47 47 48 1 3

新田 3 86.11 31 24 24 0 2

太田中央 3 86.16 55 53 53 0 3

合計 85.76 225 216 220 4 12

館林 3 81.48 53 54 54 0 2

大泉 4 80.52 34 36 36 0 3

館林西 4 88.88 21 19 19 0 1

館林東 4 95.59 21 19 19 0 3

館林ミレニアム 3 91.77 27 26 26 0 1

合計 87.65 156 154 154 0 10

渋川 4 98.24 64 61 61 0 6

沼田 3 92.71 69 72 72 0 4

草津 4 48.33 15 15 15 0 2

中之条 4 87.99 21 20 20 0 1

沼田中央 4 84.03 45 49 49 0 3

渋川みどり 3 62.19 36 35 34 -1 1

合計 78.91 250 252 251 -1 17

富岡 4 89.41 44 45 48 3 4

藤岡 3 81.34 52 52 52 0 2

安中 4 69.91 53 54 54 0 3

藤岡北 4 89.66 15 15 15 0 1

富岡中央 4 81.07 35 36 36 0 1

碓氷安中 3 76.67 11 10 10 0 0

藤岡南 3 91.49 13 15 16 1 1

富岡かぶら 3 74.44 31 31 32 1 1

合計 81.75 254 258 263 5 13

第

5

分

区

第

6

分

区

例

会

数

出

席

率

(％)

会員数

クラブ名

第

4

分

区

A

第

4

分

区

B

2019年5月末現在 
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繋 
 これから1年間ガバナー月信におつきあいをお願いいたします。 
 私は宮内直前ガバナーのように仏教家でも大学教授でもありませんので、特段の蘊蓄を披露
することは困難でありますが、これまでの31年間のロータリアンとしての経験や各種経験を通
してガバナーとして感じていることを、可能な限りロータリーに関連する事柄を抽出して、
「今月のガバナーの一字」を掲載させて頂きたいと思いますのでよろしくお願いいたします。 
 第1回目は「繋」とさせて頂きました。 
 
[マローニーRI会長] 
 マローニーRI会長は、1月の国際協議会において、世界はかつてない程分断されているとい
う認識のもと、世界がもっと繋がることを強調されました。 
 ロータリーは地域社会で地域の人々ともっと繋がる必要がある、地域の他の団体の人達と繋
がる必要がある、行政機関とももっと密接な関係を構築する必要がある、ロータリーは国連を
含む世界ともっと繋がる必要がある、として「ROTARY CONNECTS THE WORLD」－ロータ
リーは世界をつなぐ－をRI会長テーマとされました。 
 
[ロータリー] 
 申し上げるまでもありませんが、ロータリーは単年度制でありクラブにおいても、地区にお
いても、会長やガバナーが単年度制の長所を生かし、常に斬新な組織とアイデアのもと運営を
していくことが活性に繋がっていくと期待されておりますが、一方で、そうしたアイデアをど
う継続、発展させていくかの連続性の確保が要請されるものと思われます。そうした意味から、
本年度は、ガバナーを議長とし、直前ガバナー、ガバナーエレクト、ガバナーノミニーを構成
員とした「地区運営連絡会議」を設置し、単年度制の短所を補完し、地区事業の継続性を担保
し、地区運営につきましても繋げていきたいと考えております。 
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[地区・クラブ・会員] 
 ご高尚のとうり、RIの認承を受けているのは各クラブであります。各クラブは会員で構成さ
れ、クラブでのロータリー活動を展開するとともに、地区に対して、地区役員や地区委員とし
て出向者を輩出し出向者や地区事業を支援しています。 
 地区事業の中心は、地区大会や各種セミナーの開催とともに、青少年奉仕・財団活動・米山
奨学生の支援などを行うことです。一方でクラブは地域社会において各種奉仕活動を実践して
おり、地区はクラブにロータリー情報を提供するなど各種支援を行います。 
 地区・クラブ・会員は上記のような関係にあり、それぞれ双方向に協力し合う関係で相互に
補完し合い、繋がっているということができます。 
 クラブ内では会員どうし、地区内では地区役員・委員どうし、更にはクラブと地区も本年度
大いに繋がっていきたいと考えております。 
 
[ロータリアン] 
 多くのロータリアンは、各事業所において、長年に渡り雇用の創出を実現し、しかも継続し、
地域社会から要請される価値を生みだし、地域社会において職業奉仕を実践しており、そこに
集う人々や、取引を行う人達と繋がっております。 
 そうしたロータリアンが四つのテストの実践を通して、より良き地域社会、より良き国際社
会を目指して日々活動しているのがロータリーであり、ロータリーは世界と繋がっております。 
 本年度、マローニーRI会長テーマ「ROTARY CONNECTS THE WORLD」－ロータリーは世
界をつなぐ－のテーマのもと、私たちも大いに繋がりましょう。 
 1年間よろしくお願いいたします。 
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ガバナー月信に関して 

 原稿の締め切りは、毎月 15 日です。ワードまたはエクセル書式で作成の上、メール添付し
ガバナー事務所 morita@rid2840.jp まで送信してください。なお、写真等の画像がある場
合は、デジタルデータでお送りください。 
 
 

 新会員情報並びに訃報の締切りは、毎月 15 日です。（15日以降のご連絡分につきまして
は、次月号の掲載となります。）新会員につきましては氏名、入会日、職業分類、勤務先、
役職、推薦者氏名を記入の上、写真を添えて、ガバナー事務所ホームページの専用欄かメー
ルにてお送りください。なお、訃報につきましてはクラブ会長様に 250 字以内で追悼文を 
作成いただき、ご連絡をお願いいたします。 
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