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10 月 21・22 日に開催された地区リーダーシップセミナー・

RI 会長代理歓迎晩餐会及び地区大会には、多くのロータリー会員や

ロータリー家族の皆様にご参加いただき、盛大に挙行できました。大

変ありがとうございました。

私は人と天気に恵まれていると実感いたしました。

ところで、11月はロータリー財団月間です。

ご存知のとおり、1917年アトランタ国際大会において、時の会長アーチ・クランフが、奉仕の分

野で「何か良いことをしよう」と提案し、数ヶ月後、その基金に26ドル50セントの寄付金が寄せ

られたのが始まりです。2022年 7月 1日現在、その寄付額は年間4億3,400万ドルに達してお

り、様々な奉仕活動に利用されています。今年度、当地区は主に山田パストガバナー年度の寄付額の

50％相当額（次年度からは47.5%）が地区財団活動資金（DDF）として配分されます。

近年、当地区は全クラブが補助金申請をして、地域社会奉仕や国際奉仕に利用しています。具体的

に既に活用したものとして、

１．沼田RC主催の、プロランナー川内選手を講師に迎えた「親子と楽しむランニング教室」の開催

２．中之条RC主催の、おちゃっぴさんによる粘土教室

３．渋川RCの、障害児らに移動式ユニバーサルシートの贈呈

等々。

また昨年度申請されたグローバル補助金プロジェクトは、次の3つです。

１．桐生RC

・プロジェクト名：Clean…Water…Saves…Lives

・相手クラブ：サンジョゼゴールデンハーベストRC

・予測補助金：42,740USドル

・受益者：生徒2,500人

・背景：5校に清潔な水の供給システムの提供

ガバナーメッセージ

国際ロータリー第2840地区
　2023-2024年度

　ガバナー　保　坂　充　勇（沼田RC）
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２．太田RC

・プロジェクト名：Sitio…Langis のための太陽光発電とWashプロジェクト

・相手クラブ：イラガンRC

・予測補助金：49,500USドル

・受益者：55家族と50人の児童

・背景：太陽光発電による深井戸の建設と、発電により①深井戸の電力、②シティオに住む55

世帯の住宅照明、③約29名が通う教室…の電気代をカバーする。

３．桐生西RC

・プロジェクト名：ブラカンの女性のための生計向上プログラム

・相手クラブ：マロロスコングレソRC

・予測補助金：39,000USドル

・背景：プニという地元伝統のココナッツの葉を編む技術を、より多くの女性職工や職人に伝え、

巨大市場に製品を提供できるようにし、持続可能な生計手段を提供するもの。

以上の3つがあり、この内2つは同意していますが、いずれもフィリピン国へのものであり、や

や偏りがあるのが気になります。

それと、コロナも沈静化してきましたので、是非とも各クラブにおいて、現地確認をしていただき

たいと思います。現地に行くと、地元の人々の喜びが直に伝わってきて、素晴らしい体験ができるも

のと思いますので。
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地区役員紹介

DEI推進委員会　委員長
前橋RC

望
もち
　月
づき
　和
かず
　子

こ

医療法人望月皮膚医院　理事長
趣味／ピアノ

公共イメージ・ICT推進委員会　委員長
伊勢崎ＲＣ

松
まつ
　島

しま
　光
みつ
　雄

お

アバウトネット(株)　代表取締役
趣味／酒旅とゴルフ旅…
目指せ47都道府県制覇！

グローバル補助金委員会　委員長
桐生ＲＣ

R
ラ ン ド ル フ
andolph留

る り こ
利子

(株)M&Rイングリッシュスクール　取締役
趣味／旅行、映画鑑賞、ピア
ノ、琴

資金管理・平和フェローシップ委員会　委員長　伊勢崎南ＲＣ

福
ふく
　島

しま
　啓
けい
　仁

じ

(有)福島製作所　代表取締役
趣味／ゴルフ、自転車、旅行と幅広く楽しんでます。体を動かすことが好きなので誘いがあると何でも首をつっ込んでし
まいます。広く浅く楽しんで、自分が好きなものがあるとのめりこんでしまいます。そんな性格なので、最近家族から教え
られている言葉は、断捨離とゆう言葉です。でも、これからも家族の冷たい視線にめげず楽しんでいく覚悟です。
これからも、よろしくお願いします。

ロータリーの友地区委員会　委員長
前橋東ＲC

石
いし
　原

はら
　保
やす
　幸
ゆき

（有）ビーイング　代表取締役
趣味／ワインの美味しいお店
の食べ歩きと旅行です。

ロータリー財団委員会　委員長
沼田ＲC

今
いま
　井

い
　幸
こう
　吉

きち

（有）小松屋　代表取締役
趣味／ゴルフ

地区補助金委員会　委員長
高崎南ＲＣ　

小
こ
　林
ばやし
　匡
まさ
　美

み

オートバックス㈱コバヤシ　取締役副社長
趣味／旅行と美味しいものの
食べ歩きです。

ポリオプラス・資金推進委員会　委員長
沼田ＲＣ　

水
みず
　石

いし
　清
せい
　治

じ

(有)フローリストみずいし　代表取締役
趣味／絵画と写真とロータ
リー

※アプリによりイラスト化しています。



2023-2024    Vol.05    54    GOVERNOR'S MONTHLY LETTER

公式訪問備忘録
保坂ガバナー公式訪問
保坂年度公式訪問の例会場の様子を掲載いたします

藤岡RC　9月21日

富岡RC　9月27日

中之条RC　10月 10日

渋川みどりRC　9月26日

群馬境RC　10月 5日

渋川RC　10月 12日
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桐生西RC　10月 13日

伊勢崎RC　10月 18日

高崎RC　10月 16日

高崎セントラルRC　10月 24日
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2023-2024 年度
RLI セミナー PartⅠ
日　時／ 2023…年 9…月 24…日（日）…9：3…0…〜…1…7：00
会　場／前橋問屋センター会館
出席者／保坂充勇G、本田博己地区ラーニングファシリテーター、竹内正幸RLI…推進委員会アドバイザー、

RLI 推進委員会…田部井丑松委員長、君島准逸…副委員長、長柄純…副委員長
ファシリテーター37…名、受講者5…2…名、ガバナースタッフ10…名

報告者／地区副幹事　木下康彦（沼田RC）

9月24…日（日）、RLI…セミナーPart Ⅰが前橋問屋センター会館で開催されました。受講対象者で
ある各クラブの会長エレクトと次年度幹事は、全体会議でガイダンスを受けた後に「ロータリーにお
けるリーダーシップ」、「私のロータリー世界」、「倫理と職業奉仕」、「ロータリー財団Ⅰ私たちの財団」、
「会員の参加を促す」、「奉仕プロジェクトを創造する」という６つのテーマのセッションに参加し、ロー
タリー漬の一日を過ごしました。次年度のクラブ運営に役立つ充実した一日を過ごしたことでしょう。
次回RLI…セミナーPart Ⅱは 10…月 15…日（日）の予定です。
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米山記念奨学生カウンセラー研修会

日　時／2023年 10月 1日 ( 日 )　11:20〜 12:50
会　場／前橋問屋センター会館　
出席者／保坂充勇ガバナー、竹内正幸…米山記念奨学委員会アドバイザー、

田中久夫…米山記念奨学会常務理事、森田高史米山記念奨学会評議員、
森…末廣ガバナーエレクト、竹中　隆ガバナーノミニー、関　真一代表地区幹事、
後藤圭一…地区幹事、高沢克治…米山記念奨学委員長　他
米山記念奨学委員11名、西田…俊太郎地区副幹事、須田…千秋地区副幹事、
各クラブ米山カウンセラー

報告者／米山記念奨学委員　島田光貴…（太田RC）

米山記念奨学生カウンセラーが、一堂に集まりカウンセラーの役割、重要性について研修し、4グ
ループに分かれて意見交換を行い代表者の矢野　薫カウンセラー（安中RC）より発表をいただきま
した。
本研修会が今後の行事に反映される有意義な研修会になりました。

【研修内容】
11:20… 開　会… 司　会　米山記念奨学委員… 島　田　光　貴
… 挨　拶… ガバナー… 保　坂　充　勇
… … 米山記念奨学会常務理事… 田　中　久　夫
11:25〜 12:10… カウンセラーの重要性について… 米山記念奨学委員長… 高　沢　克　治
12:10〜 12:30… カウンセラー体験発表… 2020-2022学年度カウンセラー… 森　岡　敦　史
12:30〜 12:45… カウンセラー意見交換… 発表　代表カウンセラー… 矢　野　　　薫
12:45〜 12:50… 講評… 米山記念奨学会評議員… 森　田　高　史
12:50… 閉　会… 司　会　米山記念奨学委員… 島　田　光　貴
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米山記念奨学セミナー

日　時／2023年 10月 1日　13：30〜 15：40
会　場／前橋問屋センター会館　華龍の間
出席者／保坂充勇ガバナー、竹内正幸米山記念奨学委員会アドバイザー、

田中久夫米山記念奨学会常務理事、森田高史米山記念奨学会評議員、森　末廣ガバナーエレクト、
竹中隆ガバナーノミニー、関　真一代表地区幹事、後藤圭一地区幹事、
高沢克治米山奨学委員長、米山記念奨学副委員長ほか米山記念奨学委員、
各クラブ会長・会長エレクト・幹事・米山奨学委員長、小林禎米山奨学カウンセラー、尹思
源米山学友会長、ゾリクト，オドゲレル学友、張燕妮米山記念奨学生、
エンフツヤ，ジャブハラントグス米山記念奨学生

報告者／米山記念奨学委員　荒川　優（前橋西ＲＣ）

保坂ガバナー、田中久夫米山記念奨学会常務理事よりご挨拶の後、米山記念奨学の活動紹介ＤＶＤ
を放映後、米山学友・米山記念奨学生の体験発表がありました。休憩後小林禎米山奨学カウンセラー
によりカウンセラーの経験談のお話しを頂きました。尹思源米山学友会長より米山学友会に関してお
話しを頂きました。米山記念奨学事業について高沢克治委員より説明があり、最後に竹内正幸米山記
念奨学委員会アドバイザーより講評を頂き終了致しました。
「次　　　第」
挨　　拶… ガバナー… 保　坂　充　勇
… 米山記念奨学会常務理事… 田　中　久　夫
発　　表　　
・米山奨学生を経験して… 米山学友… ゾリクト，オドゲレル
・米山奨学生になって… 高崎シンフォニーRC… 張　　　燕　ニ
… 太田RC… エンフツヤ，ジャバハラントグス
・カウンセラーを経験して… 太田RCカウンセラー… 小　林　　　禎
・米山学友会について… 米山学友会長… 尹　　　思　源
・ロータリー米山記念奨学事業について
… 米山記念奨学委員… 高　沢……克　治
・講評… 米山記念奨学委員会アドバイザー…
… …… 竹　内　正　幸
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第１回
会員組織強化委員会
日　時／10月4日（水）　17：00〜 19：00
会　場／辰巳館
出席者／保坂充勇G、森　末廣GN、竹内正幸委員長、富岡政明委員、須永博之委員、田島正広委員、

清水英也委員、金谷光明委員、飯田知義委員、島　正一委員、三好建正委員、関　真一代表幹事、
津久井功副幹事、天野純一副幹事、深津卓也副幹事、南雲達也副幹事、戸部聖之副幹事

報告者／地区副幹事　戸部聖之（沼田RC）

竹内正幸委員長より、会員組織の強化にはガバナー補佐の情報交換が大事です。他のクラブ・分区
がどんな活動をしているかとか、どんなまとめ方をしているかを共有することが基本になると思いま
す。
ガバナー補佐の皆さんは11月に本田博己PGの元、ガバナー補佐研修を受けられたと思います。
私は、現在のガバナー補佐の役割が大変重要だと考えています。昔は名称を分区代理⇒アシスタント
ガバナー⇒ガバナー補佐と名称が変わってきました。まさに今はガバナーの補佐として自分が受け
持った分区を見守るという立場です。
CLPを導入の時、RI は、ガバナー補佐は8クラブを見るのが妥当だと決めました。ですから当地
区では第2分区・第4分区をA・Bと分け1分区8クラブ以下にしました。ガバナー補佐は各分区
をガバナーの代わりにまとめ上げるのが役割です。
おそらく現在、公式訪問を終えている分区は、最低2回はガバナー補佐表敬訪問をされていると思
います。ガバナー補佐になって各クラブを表敬訪問すると、今まで一会員として訪問していたのとは
違う印象を持たれたと思います。今日の委員会では訪問した印象や各分区の問題点、良いところなど、
大いに情報交換をしていただきたい。
そして、各ガバナー補佐より近況報告、そして活発な意見交換がなされました。
やはり、一番多く出された問題点は会員増強でした。
最後に森　末廣GE（副委員長）より講評をいただいて、終了いたしました。
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第 2 回
青少年交換委員会
日　時／2023年 10月 8日 ( 日 )10：30〜 12：00
会　場／ガバナー事務所
出席者／吉井宏文青少年交換委員長、岸　慈音青少年交換副委員長、櫻井正晴青少年交換委員、

原　精一青少年交換委員、大嶋紀穂（ROTEX）、津久井歩里（ROTEX）、南雲達也地区副幹事、
戸部聖之地区副幹事

報告者／地区副幹事　南雲達也（沼田RC）

青少年交換プログラム派遣学生選考会…次第
13：30… 開会
… ガバナー挨拶… 保坂充勇G
… 委員長挨拶… 吉井宏文
… 本日の予定と内容説明… 岸　慈音
13：50… 学生筆記試験
… 保護者オリエンテーション
14：30… 休憩
14：40… 学生英会話試験
… 学生・保護者面接
15：50… 講評… 森　末廣GE
… 閉会

まず初めに、吉井宏文委員長より青少年交換
プログラムの進行状況について説明がありまし
た。
続いて、吉井宏文委員長より午後に行われる
派遣学生選考会の流れの説明があり、選考基準
の確認・役割分担の確認・会場の確認、選考
会で使用する筆記試験問題の確認と筆記試験問
題、英会話試験、受験者・保護者面接の各採点
方法と点数の確認が行われました。
その後、選考会終了後の委員会の事業内容と
スケジュールを ROTEX の方たちを交え確認
が行われ、最後に青少年交換プログラムを行う
上での危機管理について議論されました。

大嶋紀穂、津久井歩里（ROTEX）
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青少年交換プログラム派遣学生選考会

日　時／2023年 10月 8日 ( 日 )　12：30〜 16：00
会　場／前橋問屋センター会館（春夏の間、松の間、梅の間）・ガバナー事務所
出席者／保坂充勇ガバナー、森　末廣ガバナーエレクト、吉井宏文青少年交換委員長、

岸　慈音青少年交換副委員長、櫻井正晴青少年交換委員、原　精一青少年交換委員、
大嶋紀穂（ROTEX）、津久井歩里（ROTEX）、南雲達也地区副幹事、戸部聖之地区副幹事

報告者／地区副幹事　南雲達也（沼田RC）

新型コロナウイルス感染症の影響を受け、活動が出来ずにいた青少年交換委員会でしたが、保坂ガ
バナー年度、ようやく派遣学生の選考会を行うことができた。

12時 30分より、保坂充勇ガバナー、森末廣ガバナーエレクトに参加いただき、吉井宏文委員長、
岸慈音副委員長の４名で選考会の最終打ち合わせと志願者の確認、今後のホストクラブの協力依頼
について確認を行いました。（ガバナー事務所）

13時30分より、選考会開会（春夏の間）　今回は、長期３名・短期２名の志願がありました。
　学生・保護者の皆さんの緊張感が伝わってくる中での開会となりました。
保坂充勇ガバナーの挨拶
吉井宏文委員長の挨拶
岸慈音副委員長より本日のスケジュールと内容確認、諸事連絡が行われました。

13時50分より、学生と保護者に分れ、
　学生は40分間の筆記試験（梅の間）と保護者オリエンテーション（春夏の間）が行われました。
　保護者オリエンテーションでは吉井宏文委員長より、ロータリークラブの説明、青少年交換プログ
ラムの説明があったあと、派遣する側、受け入れる側の心構えと注意点、派遣学生に選ばれた後の
スケジュールなどが丁寧に説明されました。

14時30分〜10分間の休憩

14時 40分より、学生英会話試験（松の間）と学生・保護者面接（梅の間）がローテーションで行
われました。

15時40分より、全体会場（春夏の間）に戻り
　森末廣ガバナーエレクトに講評をいただき選考会が終了しました。

15時５０分より、ガバナー事務所に戻り、採点の集計が行われました。
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吉井委員長挨拶保坂G挨拶

全体会場 筆記試験

保護者オリエンテーション 森GE講評
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第 3 回
公共イメージ・ICT 推進委員会
日　時／2023年 10月 2日（月）15：00〜 16：00
会　場／ガバナー事務所
参　加／保坂充勇ガバナー、足立　進公共イメージ・ICT推進アドバイザー、

松島光雄公共イメージ・ICT推進委員長、山谷良一公共イメージ・ICT推進副委員長
前田　修公共イメージ・ICT推進副委員長、川口武志委員、髙野佳数委員、髙野由博委員、
大川雄巳委員

報告者／地区副幹事　天野、田辺（沼田RC）

１．ガバナー挨拶
マイロータリーの登録率で、低いクラブはパソコンが得意な人がいない事、または目的が分からな
いという2つの課題が挙げられる。この改善を委員会でも是非進めて頂きたい。
２．議題
①ロータリーの奉仕活動を広く地域認知させる広報動画の作成について
作成いただいた動画を共有。2840地区の活動をもっとアピールすることとする。実際の活動写真
を、クラブ名も入れて記載する。地区大会で流すことについては開始前、休憩中などに流すことを
検討する。今後YouTube や SNSで掲載を検討し、目的は多くの人にロータリーのことを知って
もらう、興味を持ってもらうこととする。
②マイロータリ―の進捗について
　9月末の状況を共有。マイロータリー登録の意味を伝えていく必要がある。卓話でマイロータリー
の登録について実施にて登録率が上がっている。伊勢崎は、新入会員に例会後に残って頂き、説明
と登録サポートを行っている。良い取り組みは参考にしていきたい。
③ジャパンロータリーポータブルサイトについて
インターネットで検索してもなかなか見つけられない為、2840地区のHPにリンクを掲載。可能
であれば各クラブのHPにも掲載していただければと考え、各クラブの会長へ案内文を送らせてい
ただく。
④次回の会議議題と日程について
次の大きな行事としては上毛新聞でのロータリーデイ掲載となる。山谷副委員長に詳細の確認を依頼。
３．総括　足立パストガバナー
　是非、いいものを作ってほしい、大変です頑張がっていきましょうと激励の言葉を頂く。

【次回日程】
2023年 11月 28日（火）15時00分　〜　場所：ガバナー事務所
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秋田豪雨災害支援金についてのご報告

秋田県内は7月中旬の記録的大雨により、家屋浸水や土砂崩れなどによる大きな

被害が生じました。

第2540地区では災害対策本部を設置し各地区へも支援金の要請が届きました。

これを受け、当地区でも各クラブへ支援金のお願いをさせていただきました。

皆様からのたくさんのご支援ありがとうございました。

下記支援金が集まり「秋田豪雨災害支援本部」へ送金させていただきましたのでご

報告申し上げます。

　　　　　　　　　　　　　

記

支援金　1,345,544　円
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国際ロータリー第 2840 地区ローターアクトクラブ
2023-2024 年度第 3 回会長幹事会報告
日　時／2023年 9月16日（土）19:30〜 20:30
場　所／前橋第一コミュニティセンター　2階　ホール
出席者／今井朱里地区代表、寺嵜大典地区幹事、飯塚もも子地区副幹事、福田将央地区副幹事、

中澤翔地区会計、片桐正人地区直前代表、各クラブ会長・幹事、堤謙治地区RA委員長、
唐沢かおり地区RA副委員長、荻原靖規地区RA委員、小倉仁担当副幹事

報告者／今井朱里（2840地区ローターアクトクラブ地区代表）

9月16日（土）前橋市大手町の第一コミュニティセンターにて第3回会長幹事会が開催されまし
た。来年3月 16〜 17日に行われる「第8回群馬・新潟合同行事」について、および国内の順番
で第一エリア内で2026-2027年度に開催が予定される「第39回全国ローターアクト研修会招致
基本計画」について議決を取りました。
会長幹事会閉会後には「第39回全国ローターアクト研修会招致委員会」第1回会議が行われ、運
営規則について議決を取りました。今後は10月7日に行われる「第一エリア会議」（開催場所：札幌市）
にて第一エリア内第3ブロック（関東）のいずれかの地区でコンペを行ったうえで第39回全国ロー
ターアクト研修会ホストの推薦地区が決定される予定です。
その結果第２８４０地区で開催される可能性があります。
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2023年８月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19
太田
（第4分区A）

20 21 22 23 24 25 26
前橋
（第1分区）

前橋東
（第1分区）

27 28 29 30 31
安中
（第6分区）

2023年９月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2

3 4 5 6 7 8 9
伊勢崎東
（第2分区B）

館林ミレニアム
（第4分区B）

10 11 12 13 14 15 16
桐生南
（第２分区A)

沼田中央
（第５分区）

藤岡南
（第6分区）

17 18 19 20 21 22 23
館林西
（第４分区B）

藤岡
（第6分区）

24 25 26 27 28 29 30
桐生
（第2分区A）

渋川みどり
（第5分区）

富岡
（第６分区）
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2023年10月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3 4 5 6 7
群馬境
（第2分区B)

8 9 10 11 12 13 14
中之条
（第5分区）

渋川
（第5分区）

桐生西
（第2分区A）

15 16 17 18 19 20 21
高崎
（第3分区）

伊勢崎
（第2分区B）

22 23 24 25 26 27 28
高崎セントラル
（第3分区）

伊勢崎中央
（第2分区B）

29 30 31
富岡かぶら
（第6分区）

2023年11月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3 4
前橋中央
（第1分区）

5 6 7 8 9 10 11
前橋南
（第1分区）

高崎シンフォニー
（第3分区）

12 13 14 15 16 17 18
桐生赤城
（第2分区A）

草津温泉
（第5分区）

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30
館林東
（第4分区B）

高崎東
（第3分区）
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2023年10月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3 4 5 6 7
群馬境
（第2分区B)

8 9 10 11 12 13 14
中之条
（第5分区）

渋川
（第5分区）

桐生西
（第2分区A）

15 16 17 18 19 20 21
高崎
（第3分区）

伊勢崎
（第2分区B）

22 23 24 25 26 27 28
高崎セントラル
（第3分区）

伊勢崎中央
（第2分区B）

29 30 31
富岡かぶら
（第6分区）

2023年11月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3 4
前橋中央
（第1分区）

5 6 7 8 9 10 11
前橋南
（第1分区）

高崎シンフォニー
（第3分区）

12 13 14 15 16 17 18
桐生赤城
（第2分区A）

草津温泉
（第5分区）

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30
館林東
（第4分区B）

高崎東
（第3分区）

84

2023年12月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2

3 4 5 6 7 8 9
伊勢崎南
（第2分区B）

大泉
（第4分区B）

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

2024年１月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20
富岡中央
（第6分区）

21 22 23 24 25 26 27
太田南
（第4分区A）

高崎北
（第3分区）

前橋西
（第1分区）

28 29 30 31
太田西
（第4分区A）

85

2024年２月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3
館林
（第４分区B）

4 5 6 7 8 9 10
藤岡北
（第6分区）

新田
（第4分区A）

太田中央
（第4分区A）

11 12 13 14 15 16 17
高崎南
（第3分区）

18 19 20 21 22 23 24
前橋北
（第1分区）

碓氷安中
（第6分区）

25 26 27 28 29
沼田
（第5分区）
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2024年２月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3
館林
（第４分区B）

4 5 6 7 8 9 10
藤岡北
（第6分区）

新田
（第4分区A）

太田中央
（第4分区A）

11 12 13 14 15 16 17
高崎南
（第3分区）

18 19 20 21 22 23 24
前橋北
（第1分区）

碓氷安中
（第6分区）

25 26 27 28 29
沼田
（第5分区）

85

2024年２月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3
館林
（第４分区B）

4 5 6 7 8 9 10
藤岡北
（第6分区）

新田
（第4分区A）

太田中央
（第4分区A）

11 12 13 14 15 16 17
高崎南
（第3分区）

18 19 20 21 22 23 24
前橋北
（第1分区）

碓氷安中
（第6分区）

25 26 27 28 29
沼田
（第5分区）

85

2024年２月

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

1 2 3
館林
（第４分区B）

4 5 6 7 8 9 10
藤岡北
（第6分区）

新田
（第4分区A）

太田中央
（第4分区A）

11 12 13 14 15 16 17
高崎南
（第3分区）

18 19 20 21 22 23 24
前橋北
（第1分区）

碓氷安中
（第6分区）

25 26 27 28 29
沼田
（第5分区）

※ 2月 19日前橋北 RCの公式訪問が 1月 29日へ日程変更となりました。
※ 2月 22日碓氷安中 RCの公式訪問が２月１日へ日程変更となりました。
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2023-2024年度　地区主要行事予定表

所　　場目　　項帯間時付　　日

2022年 10　 17 ルテホザラプ園田議会佐補ーナバガ回１第～71）月（

11月 15 mooZ議会佐補ーナバガ回２第～91）火（

30 mooZ議会佐補ーナバガ回３第～91）水（

12月 11（日） 13～ 第１回ガバナー補佐・委員長予定者合同会議 前橋商工会議所会館

17（土） 17～ 保坂ガバナーエレクト激励会（中野年度主催） ロイヤルチェスター前橋

2023年1月 8（日）~12（木） ドンラーオ会議協際国 （フロリダ州）

2月   1 局務事本日ーリターロ際国会修研ーリターロ際国）水（

  8 館会ータンセ屋問橋前会員委営運理管・修研区地回１第～51）水（

18（土） 第３回ガバナー諮問委員会・GE報告（中野年度主催） 前橋商工会議所会館

18 館会所議会工商橋前ーナミセ修研ムーチ区地～31）土（

3月 11（土） 10～ 会長エレクト・次年度幹事研修セミナー（PETS・SETＳ） 前橋商工会議所会館

4月   9 館会ータンセ屋問橋前会員委営運理管・修研区地回２第～31）日（

  9 館会ータンセ屋問橋前議会同合長員委・佐補ーナバガ回２第～41）日（

5月 16 館会ータンセ屋問橋前ーナミセ営運理管ブラク～03:41）火（

21 ターィヴラベルテホ典式　会議協・修研区地日終）日（

27（土）~31（水） ンルボルメ　会大際国

6月 17（土） 午後 第４回ガバナー諮問委員会（中野年度主催） ロイヤルチェスター前橋

17（土） 午後 現新地区役員合同連絡会議（中野年度主催） ロイヤルチェスター前橋

20 館会ータンセ屋問橋前会員委営運理管・修研区地回３第～51）火（

7月   1（土） 保坂ガバナー事務所開設

16 部楽倶羽音会員委問諮ーナバガ回１第～03:01）日（

23 場興余めがな会大次年トクアータンイ）日（

8月   6 館会ータンセ屋問橋前ＲＬＩファシリテーター研修会10 ～）日（

23 館会ータンセ屋問橋前会明説校定指山米～31）水（

26 ドンラグ川木ノ桃橋前式会開　会大球野ーリターロ）土（

27 館会所議会工商橋前プッョシクーワ化性活ブラク～03:31）日（

9月   3 ブラクーリツンカ際国保香伊会大フルゴ念記会大区地）日（

10 館会所議会工商橋前会員委問諮ーナバガ回２第前午）日（

10（日） 午後 第３回ガバナー補佐・委員長合同会議 前橋商工会議所会館

17 馬群セッメGーナミセ理管金助補団財ーリターロ後午）日（

23 ドンラグ川木ノ桃橋前目日２第　会大球野ーリターロ）祝・土（

24 館会ータンセ屋問橋前ⅠtraP　ーナミセＩＬＲ日終）日（

30 ドンラグ川木ノ桃橋前ロータリー野球大会　閉会式）土（

10月   1 館会ータンセ屋問橋前会修研ーラセンウカ生学奨念記山米前午）日（

  1 館会ータンセ屋問橋前ーナミセ修研山米区地後午）日（

  8 館会ータンセ屋問橋前会考選生学遣派換交年少青）日（

15 館会ータンセ屋問橋前ⅡtraP　ーナミセＩＬＲ日終）日（

2023-2024 年度　地区主要行事予定表
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所　　　場目　　　　　　　項帯間時付　　日

10月 21 ターィヴラベルテホーナミセプッシーダーリ区地後午）土（

21 ターィヴラベルテホ会餐晩迎歓理代長会ＩＲ夜）土（

22 館会化文田沼根利典式　会大区地日終）日（

22 ターィヴラベルテホ会親懇　会大区地夜）日（

11月   4 ドンラグ川木ノ桃橋前　予備日会大球野ーリターロ）土（

19（日） 青少年交換第１回派遣候補生オリエンテーション

28（日） ＤＥＩフォーラム

26 館会ータンセ屋問橋前

館会ータンセ屋問橋前

館会ータンセ屋問橋前

館会ータンセ屋問橋前

17（金） 第１回ガバナー補佐会議（森年度主催）

危機管理セミナー

第１回ガバナー補佐・委員長予定者合同会議（森年度主催）

桐生倶楽部

ⅢtraP　ーナミセＩＬＲ日終）日（

23 ）木・祝（

12月   2（土） 午後 米山記念奨学生選考会面接官オリエンテーション ホテルメトロポリタン高崎

  2 崎高ンタリポロトメルテホ会年忘会友学山米方夕）土（

  9 橋前ータスェチルヤイロ会行壮トクレエーナバガ森）土（

  9 ）土（

2024年1月 7（日）～ 11（木） 国際協議会 ドンラーオ）加参トクレエーナバガ森（ （フロリダ州）

21 館会ータンセ屋問橋前会考選生学奨念記山米日終）日（

2月 17 館会所議会工商橋前

共愛学園高等学校

館会所議会工商橋前 ※

会告報EG・会員委問諮ーナバガ回３第）土（

23（金･祝） 午後 ロータリーデー　

3月   2 崎高ンタリポロトメルテホ会送歓・式了修生学奨念記山米後午）土（

10 ータンセいあれふ島金ーナミセ修研ALYR）日（

16（土） 終日 会長エレクト・次年度幹事研修セミナー（森年度主催） 桐生商工会議所

23 館会ータンセ屋問橋前ーナミセ員会新後午）土（

インターアクト海外研修４日間

4月 13（土） 地区補助金最終審査会

14（日） 午前 新規米山記念奨学生カウンセラーセミナー・オリエンテーション 前橋問屋センター会館

14 館会ータンセ屋問橋前ンョシーテンエリオ生学奨念記山米規新後午）日（

14 館会ータンセ屋問橋前談面格資生学奨念記山米後午）日（

インターアクト海外台湾受入れ２日間

青少年交換ホストクラブ第１回オリエンテーション

5月 19（日） 終日 地区研修・協議会（森年度主催） 館会化文民市生桐

25（土）～ 29（水） ルーポガンシ会大際国

6月 15 崎高ンタリポロトメルテホ会総会友学山米）土（

15 崎高ンタリポロトメルテホ議会定選校定指生学奨念記山米）土（

22 橋前ータスェチルヤイロ会員委問諮ーナバガ回４第後午）土（

22 橋前ータスェチルヤイロ議会絡連同合員役区地新現後午）土（

青少年交換受入学生歓迎会・夏季交換学生歓迎会

2023-2024年度　地区主要行事予定表

※2023.11.15（土）DEI フォーラムが 2024.1.28（日）へ日程変更となりました。
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年 月 日 曜日 周年 ク ラ ブ 名 場　　　　所
館会所議会工商橋前ＣＲ橋前07土11113202

岡富ズーュミアルテホCR央中岡富03土934202

崎高ﾝﾀﾘﾟﾎﾛﾄﾒﾙﾃﾎ・場劇術芸崎高CR崎高07土0334202

スレパオリプ崎勢伊CR崎勢伊07土2744202

崎高ーュビンラグルテホCRﾙﾗﾄﾝｾ崎高52土6

土8

44202

橋前ータスェチルヤイロCR央中橋前03土3144202

埼玉国際ゴルフ倶楽部CR岡藤06土0244202

川渋ルーェヴレプCRりどみ川渋03月･祝9244202

閣江臨

ニューミヤコホテル館林

前橋商工会議所会館

美喜仁桐生文化会館

2024 2 3 土

2024 2 10 土

※

※

エテルナ高崎

ティアラグリーンパレス

プラザアリア

2024 2 18 日

2024 2 25 日

2024 3 14 木

塚越屋七兵衛2024 3 3 日

2024 1 27 土

※

※藤岡RCの周年行事開催場所が上記の通り変更となりました。

※第２分区AのIM開催場所が上記の通り決定しました。
※第４分区（A・B）の開催日・場所が上記の通り決定しました。

CR西橋前06土81

土11

54202

2024 5 40 館林東RC

スレパオリプ崎勢伊CR東崎勢伊0364202

2023-2024年度　ＩＭ開催予定表

所　　場区　　　分日曜日月年
第１分区

第２分区Ａ

第２分区Ｂ

第３分区

第４分区Ａ

第４分区Ｂ

第５分区

第６分区
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ラーニングモデルの狙いと期待効果 

  
  

第 3地域 ロータリーコーディネーター補佐 中川 基成（あすか RC) 

 
 今年度からロータリーの研修モデルがラーニングモデルへと変更されました。それに伴い、研
修リーダーはラーニングファシリテーターと呼称変更されました。 

教えを受ける・研修を受けるという受動的な研修方式から、ファシリテーターの進行によって分科会など参加者同士でお

互いが意見交換して学び合う方式への転換であります。 

従って、ファシリテーターは分科会などのテーマの目的や道筋を示しつつ、参加者に対してその課題や解決策の問いか

けを行い、参加者一人一人から様々なアイデアを引き出していくことで、参加者の気づきや理解を深めてやる気を喚起

して、参加者の明日の行動を促すよう手助けをする役割を担います。 

ファシリテーターの動詞形 Facilitate は＜促す＞＜容易にする＞という意味であり、指導したり教えたりすることでは

ありません。できるだけ参加者から意見やアイデアをたくさん引き出す役割ですから、ファシリテーターの発言はせいぜ

い全体の 1割ぐらいに抑えることはもちろん、全体進行の時間管理や議論の交通整理などが求められます。 

 かく言う私も、2023年 1 月のオーランドでの国際協議会に RI 研修リーダー（当時はまだ RI ラーニングファシリテー

ターと呼称変更されていません）として参加しましたが、すでに分科会の進行はラーニングモデルを実践していました。国

際協議会の 1週間前に、研修リーダー同志でファシリテーター役と参加者役とに分かれて何度も実践的な練習を重ねま

した。活発な意見交換を通して多くの学びを得ることができたと思います。 

 ロータリーのラーニングモデルには、多様な意見や考えを認め合い尊重する Diversity・Integrity , 明日の奉仕活

動につなげる Service, 互いの意見交換により深まる Fellowship, ファシリテーターとして学ぶ Leadership の 5

つの中核的価値観（Core Value）が内包されていると思います。 

 そして、私たちは今後このラーニングモデルを実践することにより、クラブの中に学びの文化を育てることが可能とな

ります。体験をもとに考え、参加者の基盤を広げて、積極的なかかわりを促し、他者の意見や考えをリスペクトして、ファ

シリテーターとしてのリーダーシップを学ぶなど、ロータリーの目指すビジョン達成のための戦略的優先事項の実行が容

易になるのではないでしょうか。 

ラーニングモデルがもたらすクラブ文化は必ず、会員はもちろんロータリーにかかわるすべての人たちにとって居心地の

良いインクルーシブなクラブをもたらし、ひいては会員維持増強や新クラブ結成の契機になると確信いたします。 

 
 
 
 
 
 



2023-2024    Vol.05    2524    GOVERNOR'S MONTHLY LETTER

 
ラーニングモデルの狙いと期待効果 

  
  

第 3地域 ロータリーコーディネーター補佐 中川 基成（あすか RC) 

 
 今年度からロータリーの研修モデルがラーニングモデルへと変更されました。それに伴い、研
修リーダーはラーニングファシリテーターと呼称変更されました。 

教えを受ける・研修を受けるという受動的な研修方式から、ファシリテーターの進行によって分科会など参加者同士でお

互いが意見交換して学び合う方式への転換であります。 

従って、ファシリテーターは分科会などのテーマの目的や道筋を示しつつ、参加者に対してその課題や解決策の問いか

けを行い、参加者一人一人から様々なアイデアを引き出していくことで、参加者の気づきや理解を深めてやる気を喚起

して、参加者の明日の行動を促すよう手助けをする役割を担います。 

ファシリテーターの動詞形 Facilitate は＜促す＞＜容易にする＞という意味であり、指導したり教えたりすることでは

ありません。できるだけ参加者から意見やアイデアをたくさん引き出す役割ですから、ファシリテーターの発言はせいぜ

い全体の 1割ぐらいに抑えることはもちろん、全体進行の時間管理や議論の交通整理などが求められます。 

 かく言う私も、2023年 1 月のオーランドでの国際協議会に RI 研修リーダー（当時はまだ RI ラーニングファシリテー

ターと呼称変更されていません）として参加しましたが、すでに分科会の進行はラーニングモデルを実践していました。国

際協議会の 1週間前に、研修リーダー同志でファシリテーター役と参加者役とに分かれて何度も実践的な練習を重ねま

した。活発な意見交換を通して多くの学びを得ることができたと思います。 

 ロータリーのラーニングモデルには、多様な意見や考えを認め合い尊重する Diversity・Integrity , 明日の奉仕活

動につなげる Service, 互いの意見交換により深まる Fellowship, ファシリテーターとして学ぶ Leadership の 5

つの中核的価値観（Core Value）が内包されていると思います。 

 そして、私たちは今後このラーニングモデルを実践することにより、クラブの中に学びの文化を育てることが可能とな

ります。体験をもとに考え、参加者の基盤を広げて、積極的なかかわりを促し、他者の意見や考えをリスペクトして、ファ

シリテーターとしてのリーダーシップを学ぶなど、ロータリーの目指すビジョン達成のための戦略的優先事項の実行が容

易になるのではないでしょうか。 

ラーニングモデルがもたらすクラブ文化は必ず、会員はもちろんロータリーにかかわるすべての人たちにとって居心地の

良いインクルーシブなクラブをもたらし、ひいては会員維持増強や新クラブ結成の契機になると確信いたします。 

 
 
 
 
 
 

3 114 (12) 115 (12) 0 () 0 () 115 (12) 1 () 0 86.09%

4 63 (8) 64 (8) 1 () 1 () 64 (8) 1 () 10 51.56%

4 39 (5) 42 (5) 3 () 0 () 45 (5) 6 () 3 61.70%

3 78 (1) 78 (1) 0 () 0 () 78 (1) 0 () 0 52.56%

4 53 (5) 53 (5) 0 () 0 () 53 (5) 0 () 2 55.56%

4 20 (4) 21 (4) 0 () 0 () 21 (4) 1 () 6 71.43%

367 (35) 373 (35) 4 () 1 () 376 (35) 9 () 63.15%

3 70 (9) 72 (10) 1 (1) 0 () 73 (11) 3 (2) 26 54.79%

3 38 (5) 38 (5) 0 () 0 () 38 (5) 0 () 13 60.53%

4 51 (10) 53 (11) 0 () 0 () 53 (11) 2 (1) 32 94.34%

4 42 (7) 42 (7) 0 () 0 () 42 (7) 0 () 24 58.14%

201 (31) 205 (33) 1 (1) 0 () 206 (34) 5 (3) 66.95%

4 79 (3) 81 (4) 0 () 0 () 81 (4) 2 (1) 28 100.00%

4 26 (2) 26 (2) 1 () 0 () 27 (2) 1 () 0 37.04%

4 93 (9) 94 (9) 0 () 0 () 94 (9) 1 () 40 76.60%

3 27 (1) 27 (1) 0 () 0 () 27 (1) 0 () 5 92.59%

3 35 (3) 36 (3) 0 () 0 () 36 (3) 1 () 0 97.22%

260 (18) 264 (19) 1 () 0 () 265 (19) 5 (1) 80.69%

3 134 (11) 136 (11) 0 () 0 () 136 (11) 2 () 14 47.79%

3 70 (9) 70 (9) 1 () 1 () 70 (9) 0 () 0 28.57%

3 66 () 69 (1) 0 () 0 () 69 (1) 3 (1) 24 40.58%

4 26 (2) 28 (2) 0 () 0 () 28 (2) 2 () 8 65.52%

3 45 (9) 46 (10) 0 () 0 () 46 (10) 1 (1) 12 97.83%

4 30 () 30 () 1 () 0 () 31 () 1 () 14 30.00%

371 (31) 379 (33) 2 () 1 () 380 (33) 9 (2) 51.71%合計 60.99% 65.73%

第
３
分
区

高崎 62.25% 65.69%

高崎南 51.17% 51.17%
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高崎セントラル 67.74% 79.03%

高崎北 50.78% 63.21%

高崎東 62.97% 55.56%
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3 23 () 23 () 0 () 0 () 23 () 0 () 4 65.22%

2 24 (1) 26 (1) 0 () 0 () 26 (1) 2 () 10 30.77%

248 (12) 254 (13) 2 () 1 () 255 (13) 7 (1) 52.15%

藤岡北 85.71% 85.71%

富岡中央 75.21% 81.57%

第
６
分
区

富岡 79.50% 87.63%

藤岡 60.17% 73.99%

安中 58.38% 62.26%

合計 68.51% 78.40%

碓氷安中 68.75% 87.50%

富岡かぶら 40.38%

渋川みどり 62.15% 67.86%

合計 64.72% 75.92%

中之条 77.11% 81.13%

沼田中央 58.15% 77.17%

渋川 78.71% 92.68%

沼田 49.70% 74.20%

草津温泉 62.50% 62.50%

59.61%

第
４
分
区
B

館林 73.75% 78.82%

大泉 62.19% 94.25%

館林ミレニアム 85.75% 93.91%

合計 72.28% 86.97%

館林西 46.85% 67.86%

館林東 92.86% 100.00%

藤岡南 80.00% 88.89%

第
５
分
区

新田 54.17% 75.00%

太田中央 40.34% 44.32%

第
４
分
区
Ａ

太田 49.99% 51.20%

太田西 81.28% 86.00%

太田南 57.78% 64.44%

合計 56.71% 64.19%

年度初
(女性)

当月初
(女性)

新会員
(女性)

退会数
(女性)

月末数
(女性)

純増減
(女性)

　　　　出出席席報報告告　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    　　　　　　　　　　　　　　11//22

クラブ名
回
数

自クラブ
出席率

会員数　(純増減は年度初数との対比となります)

メイク 出席率
MyRotary
登録率

（10月23日現在）
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新会員紹介

氏　名　小島麻紀緒
クラブ　桐生RC
入会日　2023年09月25日
職業分類　神職
勤務先　宗教法人　常祇稲荷神社
役　職　代表社員
推薦者　田中一枝

氏　名　岩井　　強
クラブ　前橋南RC
入会日　2023年10月11日
職業分類　複合サービス事業
勤務先　 I&T 協同組合
役　職　代表理事
推薦者　飯島正泰

氏　名　塩谷　剛史
クラブ　群馬境RC
入会日　2023年9月14日
職業分類　自動車部品卸売業
勤務先　㈱拓殖商会
役　職　代表取締役
推薦者　金井　敦

氏　名　松本　政治
クラブ　前橋西RC
入会日　2023年9月29日
職業分類　銀行
勤務先　㈱東和銀行
役　職　執行役員　営業本部長
推薦者　和佐田高久

氏　名　常見　憲男
クラブ　太田RC
入会日　2023年10月5日
職業分類　学校
勤務先　学校法人群馬常磐学園　常磐高等学校
役　職　副理事長・副校長・法人本部長
推薦者　渋沢　誠

氏　名　清水　正樹
クラブ　富岡中央RC　
入会日　2023年9月28日
職業分類　精密金属加工
勤務先　㈱清水精密
役　職　代表取締役社長
推薦者　佐藤 純代・石井 潤
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年度
初

入会
目標

入会
実績

目標
残

達成率
年度
初

入会
目標

入会
実績

目標
残

達成率

114 1 5 -4 500.0% 63 5 1 4 20.0%

63 5 2 3 40.0% 13 6 0 6 0.0%

39 5 6 -1 120.0% 44 1 2 -1 200.0%

78 5 0 5 0.0% 22 3 2 1 66.7%

53 7 0 7 0.0% 42 2 2 0 100.0%

20 3 1 2 33.3% 118844 1177 77 1100 4411..22%%

336677 2266 1144 1122 5533..88%% 57 5 1 4 20.0%

70 2 3 -1 150.0% 26 1 0 1 0.0%

38 3 0 3 0.0% 14 2 0 2 0.0%

51 3 2 1 66.7% 8 1 0 1 0.0%

42 1 0 1 0.0% 28 1 0 1 0.0%

220011 99 55 44 5555..66%% 113333 1100 11 99 1100..00%%

79 10 3 7 30.0% 55 1 2 -1 200.0%

26 3 1 2 33.3% 70 3 5 -2 166.7%

93 7 1 6 14.3% 8 0 0 0 #DIV/0!

27 3 0 3 0.0% 21 1 0 1 0.0%

35 1 1 0 100.0% 43 3 5 -2 166.7%

226600 2244 66 1188 2255..00%% 41 1 2 -1 200.0%

134 10 4 6 40.0% 223388 99 1144 --55 115555..66%%

70 2 2 0 100.0% 39 2 1 1 50.0%

66 3 5 -2 166.7% 46 5 1 4 20.0%

26 5 2 3 40.0% 63 2 2 0 100.0%

45 2 1 1 50.0% 8 1 1 0 100.0%

30 3 1 2 33.3% 37 2 1 1 50.0%

337711 2255 1155 1100 6600..00%% 8 2 0 2 0.0%

23 5 0 5 0.0%

24 1 2 -1 200.0%

224488 2200 88 1122 4400..00%%

新新会会員員　　入入会会実実績績報報告告

目標残新会員　入会目標年度初

太田

クラブ名

達成率

クラブ名

クラブ数 新会員　入会実績

22000022 114400 77004455 7700

第
１
分
区

前橋中央

第
４
分
区
Ａ

合合計計

前橋

前橋西

前橋東

前橋北

前橋南

5500%%

太田西

太田南

新田

太田中央

第
２
分
区
Ｂ

合合計計

伊勢崎

群馬境

伊勢崎中央

伊勢崎南

伊勢崎東

合合計計

第
２
分
区
Ａ

桐生西

桐生赤城

桐生

桐生南

合合計計

第
４
分
区
B

高崎

高崎南

館林

大泉

館林西

館林東

館林ミレニアム

合合計計

合合計計

第
５
分
区

渋川

沼田

草津温泉

中之条

沼田中央

渋川みどり

藤岡南＊上記の数値は新会員入会者のみの目標および実績を表
記しております。退会者数はカウントしておりません。
よって各クラブの現在の会員数を示すものではありませ
ん。

第
３
分
区

富岡

藤岡

安中

藤岡北

富岡中央

碓氷安中

高崎東

高崎北

高崎シンフォニー

高崎セントラル

合合計計

合合計計

富岡かぶら

第
６
分
区

新会員　入会実績報告（9 月末現在）
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訃　報

氏　名／千明三右衛門

クラブ／渋川ロータリークラブ

入会日／１９６６．１０．１

逝去日／２０２３．９．２５

享　年／８４歳

勤務先／株式会社千明仁泉亭

役　職／代表取締役

『ロータリー歴』

１９７８〜１９７９年度　クラブ幹事

１９８４〜１９８５年度　クラブ会長

１９９７〜１９９８年度　分区代理

マルチプル・ポール・ハリス・フェロー（MPHF２）

米山功労者　マルチプル

『追悼文』

千明さんは木暮金太夫氏の推薦で１９６６年に弱冠２７歳で入会され、５７年間現役会員として

過ごされて来ました。当然ながら現在の最年長会員で５０年以上在籍されている方は他には一人も

おられません。千明仁泉亭は伊香保屈指の老舗旅館で５百年以上の歴史があり、千明さんは22代

目に当たられ、温泉を愛しお酒を愛しゴルフも愛す、といった波瀾万丈の人生であったと思われま

す。先代が亡くなられて直ぐに襲名しなかった関係で、襲名には法的手続き等で結構大変だったよ

うですが、丁度手続きが終了した時期にロータリーのゴルフ全国大会が北海道で行われることにな

り、千明さんがリーダーで何人かで参加することになりました。当日空港のカウンターで、搭乗券

は三右衛門なのにマイレージカードは幼名の英彦の侭だったので、ポイントは付かないと言われて

係りの女性とすったもんだしているのを、野次馬の我々は面白がって眺めておりました。

コロナウイルス蔓延以降は例会は欠席がちになりましたが、お仲間との酒席の会等は必ず出席さ

れ、奥様とお嬢様のご家族との平穏な日々を過ごされているように推察しておりましたので、この

度の訃報のお知らせには皆驚きました。千明さん、長い間有難うございました。謹んで哀悼の意を

お捧げ致します。

渋川ロータリークラブ直前会長　町田　久
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ガバナー事務所よりお願い

ガバナー月信に関して

ガバナー事務所に関して

月信への寄稿のお願い

• 原稿の締め切りは、毎月15日です。ワードまたはエクセル書式で作成の上、メール添付し保坂
充勇ガバナー事務所 hosaka@rid2840.jp まで送信してください。なお、写真等の画像が
ある場合は、デジタルデータでお送りください。
• 新会員情報並びに訃報の締切りは、毎月15日です。（15日以降のご連絡分につきましては、
次月号の掲載となります。）新会員につきましては氏名、入会日、職業分類、勤務先、役職、推薦
者氏名を記入の上、写真を添えて、ガバナー事務所ホームページの専用欄かメールにてお送
りください。なお、訃報につきましてはクラブ会長様に250字以内で追悼文を作成いただき、
ご連絡をお願いいたします。

• ガバナー事務所の開所時間は午前9時30分から午後５時となっておりますのでよろしくお
願いいたします。尚、原則として正午から午後１時までは昼休みとなっております。

• 毎月1日に発刊しているガバナー月信ですが、是非とも第2840地区の各クラブで行われた
奉仕事業やクラブの自慢などを、月信に寄稿してみませんか？
原稿締め切りは毎月15日になります。原稿を15日以前にガバナー事務所宛にメールしてい
ただければ翌月号に掲載させていただきます。

表紙の写真

元ローターアクトが教える、一度は行ってほしい群馬県周辺の魅力的な場所。

撮影者／岸　大祐（元沼田ローターアクトクラブ）

撮影地／戦場ヶ原
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保坂充勇ガバナー事務所
〒 371-0855 群馬県前橋市問屋町 2-2　前橋問屋センター会館 1F

TEL.027-212-2840　FAX.027-212-2841


