
奉仕の理念を掲げ、新たな旅に出よう
RID2840
JAPAN

Let's go on a new journey with the ideal of service.

GOVERNOR’S
MONTHLY LETTER
To Rotary club presidents and secretaries
国際ロータリー第2840地区［群馬］  2021-2022年度

ガバナー月信
地域社会の経済発展月間
米山月間

2021.10

Vol.4

奉仕しよう みんなの
人生を豊かにするために



GOVERNOR’S MONTHLY LETTER



2021-2022  Vol.4

RID2840
JAPAN

　メッセージ

ガバナーメッセージ	 2

足立年度　ガバナー補佐・地区委員長紹介	 4

米山月間　米山月間にちなんで	 5

米山月間　米山記念奨学生寄稿	 6

　各種報告

熱海豪雨災害支援金についてのご報告	 7

米山指定校説明会 	 8

ガバナー公式訪問報告

　・「伊勢崎東ロータリークラブ」	 9

　・「館林ミレニアムロータリークラブ」	 10

　お知らせ

2022ロータリー国際大会（ヒューストン）ツアーのご案内	 11

ロータリーコーディネーターニュース	 14

ガバナー公式訪問要領・ガバナー公式訪問日程表	 16

2021-2022年度　地区主要行事予定表	 18

2021-2022年度　周年行事予定クラブ・IM開催予定表	 19

2021年８月各クラブ理事会・例会開催状況	 20

出席報告・MyRotary登録率	 21

新会員紹介	 23

訃報	 24

新会員　入会実績報告（８月末現在）	 25

　ガバナーコラム

ロータリースケッチ	 26

CONTENTS



GOVERNOR’S MONTHLY LETTER

2

ガバナーメッセージ

　コロナ禍の中でガバナー公式訪問がスタートしました。通例ですと、公式訪問は12月までに

やり遂げる倣いになっていますが、今年度は、コロナを含めた事情や思いから、来年３月までの

日程で公式訪問予定を組みました。しかし、やはりコロナの影響は避けられず、直接訪問の場合

は訪問時間や内容をコンパクト化し、また、Zoomによる公式訪問もありました。しかし、訪問

形式がいずれであっても、公式訪問をご準備されたクラブ会長、幹事や会員皆さんの思いが伝わっ

てきて、一ロータリアンとして、とても得がたい経験をしています。また、公式訪問の懇談会の

司会をガバナー補佐にお願いしていますが、それぞれの個性で懇談会をリードしていただいてお

り、コンパクトながらも密度の濃い議論が、親睦の雰囲気のなかでできているように思います。

　これから訪問するクラブについても、公式訪問が有意なものになるように努力しますので、ど

うぞよろしくお願い致します。

　10月24日は世界ポリオデーです。ポリオ根絶の歴史を振り返ると、ロータリーがポリオ根絶

に大きく寄与しており、世界に大きなインパクトを与えています。

　歴史を振り返ると、1979年、フィリピンのサビノ・サントスPDGが、RI（国際ロータリー）

に自国のポリオワクチン接種事業を行うことを要請する手紙を出します。当時の全世界の患者は

約50万人で、その９割がフィリピンに集中したと言われています。その要請を受けてRIは、経

口ポリオワクチンを使ったポリオ根絶の活動（3Ｈプログラム）に着手し、５年計画で600万人

の子供にポリオワクチンを接種しました。また、1980年、RIはロータリー創立100周年の

2005年までにポリオを根絶する「ロータリー2005」を開始し、1985年のロータリー創立80

周年にあたり、ポリオに百日咳、ジフテリア、破傷風、ハシカ、結核の５疾患を加えた「ポリオ・

プラス」に改称しました。　　

　ロータリーを中心に世界中の子供らにポリオワクチンを届ける活動が精力的に行われ、1994

年に北・中・南米で最初のポリオ自然株の根絶宣言が出ました。その後、2000年に西太平洋地

域に、2002年にヨーロッパ地域に根絶宣言が出ました。そして、2020年８月、アフリカ地域

に根絶宣言が出て、残るのはパキスタンとアフガニンスタンの一部地域となっています。

　日本のロータリーはポリオ根絶に積極的な貢献をしています。1994年には中国でワクチンの

一斉投与を行い、また、カンボジア、モンゴル、ネパール、ラオス、ベトナム、ミャンマー、イ

ンドへのワクチン投与のための資金提供や投与活動を行っています。また、当地区のロータリア

ンも世界の感染地域に出掛けてワクチン投与活動を実施しており、今年度更新した当地区ホーム

ページの見開きには、横山公一PDG、水石清治ポリオプラス委員長（いずれも沼田ＲＣ）がワ

クチン投与をする写真を掲載しました。

国際ロータリー第2840地区
2021－2022年度
ガバナー　足立　進
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　また、当地区の今年度の事業として、一般の方に、ロータリーがポリオ根絶に大きな役割を果

たしていることを知っていただくため、10月24日の世界ポリオデーに合わせ、上毛新聞の紙上

に下記の一面広告を掲載します。

　また、その広告下部に2022年２月23日（この日はロータリー創立記念日です）に「ポリオ

根絶チャリティーコンサート」を昌賢学園まえばしホール（前橋市民文化会館）で開催するお知

らせを載せました。主な演奏演目はビヴァルディの四季であり、カメラータ慈恩と共催し、上毛

新聞社等に後援していただく予定です。

　チャリティーコンサートについては、コロナの状況により入場者制限が掛かる可能性がありま

すが、ロータリーの公共イメージアップにもつなげる活動を地区会員の皆様と一緒にもり立てて

いただくようお願いいたします。
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足立年度　ガバナー補佐・地区委員長紹介
今年度、ガバナー補佐・地区委員長の方々へインタビュー！
毎月３名ずつご紹介させていただきます。

ー自分を一言で表現すると？
口数は少なく取っ付きにくいが、根は優しい。
ーあなたの“好きなモノ”を教えてください。
趣味は魚釣り。幼少の頃から祖父につれられ、近くの川へ。
五十を過ぎてから海釣りを始める。60歳にして船舶免許を取得、２年
後に小さな船を買い、さらに３年後には船置場の上の中古マンションを
購入、目の前に東京湾をへだて富士山が望めます。夏は暑いから、冬は
寒いからと、行くのは春夏それぞれ１、２回です。
ー心に残るロータリー体験（ロータリー・モーメント）を教えてください。
2011年５月、二度目のうどんの炊き出しで宮城県山元町公民館へ行っ
た時の事。辺りは瓦礫の山、そこに縦10m、横30mくらいのテントが
ありました。そしてそこにはロータリーのロゴマークが。これが例のシェ
ルターボックス？中を覗くと、左右に机が置かれた災害の遺品が展示され
ていました。この時ほどロータリーアンであることを誇らしく思ったこ
とはありませんでした。

ー自分を一言で表現すると？
楽しいと思ったことは、即実践する身の程知らず。
ーあなたの“好きなモノ”を教えてください。
１：蕎麦打ち（目に見えない水回しが大切で奥が深いから）
２：�茶の湯（ほっとけば煩悩だらけの自分にひと時の心の平穏をもたら
してくれるから）

３：南京玉すだれ（失敗して喜んでもらえる芸だから）
ー心に残るロータリー体験（ロータリー・モーメント）を教えてください。
クラブ会長の際、毎回の会長の時間のテーマを考える中で、多方面につ
いて勉強出来たこと。
また、どう伝えようかと落語などを参考に工夫できたこと。入会しなけ
れば出来なかった体験です。感謝。

ー自分を一言で表現すると？
ゴルフの好きな髪の毛の黒い普通のお爺さん。
ーあなたの“好きなモノ”を教えてください。
10年ほど前から一反五畝の畑で野菜作りをしています。
作物は玉葱、ジャガイモ、大根、白菜、ほうれん草。
玉葱は３か所のこども園から200人ほどが来て収穫を楽しんでいます。
ジャガイモは『肉ジャガパーティー』、白菜は『キムチ漬け』をクラブ
のメンバーとその家族、米山奨学生と楽しんでいます。草むしりは大変
です。
ー心に残るロータリー体験（ロータリー・モーメント）を教えてください。
1990年８月に「お前をロータリーに入れてやる」と言われて31年。皆
勤で過ごしています。
昼食が特別おいしいわけではありませんがロータリーが好きなのだと思
います。

7

8

小暮　高史（館林RC）
第４分区Bガバナー補佐

堤　康喜智（沼田中央RC）
第５分区ガバナー補佐

9
村上　明男（富岡RC）
第６分区ガバナー補佐



2021-2022  Vol.4

RID2840
JAPAN

5

米山月間　米山月間にちなんで
米山記念奨学委員会

委員長　板橋一博（太田RC）

皆さん、米山奨学生とお話したことありますか？

　奨学生たちは、日本のことが大好きです。彼らが日本で学んだことは、母国ではもちろんのこ

と日本の企業でも役立つ高い志を持った優秀な学生たちです。学校での様子や日本との生活習慣

の違いなどを聞くと、私たちの方も学ぶことが多くあり、楽しい時間を持つことができます。

　今年度、2840地区は26人の奨学生を支援しています。日本の文化に触れることや、人々と

交流をもつことが大好きな学生がほとんどです。現在はコロナで難しいですが、いつもは積極的

にロータリー活動に参加してくれています。

　そして、奨学生は卒業後、学友となって日本や故郷に帰って社会人となり活躍しています。学

友会は日本国内に33、世界に９つが組織され、学友会主催のイベントや各地のボランティア活

動などに参加して活躍しています。学友には世話クラブやカウンセラーの方々のことを忘れずに、

長いこと交流を持ち続けている人が数多くいます。

　ある学友は、「アルバイトに明け暮れてしまい、勉学に集中できなかったが、奨学金によって集

中できるようになりました。また普通の留学生生活では経験することのできないカウンセラーや

その家族、世話クラブの会員の方々との交流ができ、それを通じて、日本の良さをさらに感じる

ことができました。それは一生忘れることのないすばらしい思い出になっています。」と話して

くれました。このような学友が増えていくたびに、世界の平和の灯りがまた一つ灯ります。日本

と世界とを結ぶ懸け橋となるよう願いを込めて米山の活動は続いています。

　米山記念奨学事業は日本の34地区すべてが参加する日本独自の合同事業です。毎年約900人

の奨学生を支援し累計では2万2,000人、129の国や地域の留学生を支援してきました。皆さま

からの貴重な寄付が財源となり、このすばらしい奨学金制度が成り立っています。

　ロータリーの皆さまに心から感謝申し上げます。ありがとうございます。そしてこれからも米

山記念事業のご支援をよろしくお願いいたします。
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米山月間　米山記念奨学生寄稿
� 群馬大学大学院医学系研究科
� 放射線診断核医学
ゾリクト　オドゲレル（前橋東RC）

　私が初めて日本に来たのは中学１年生（13歳）の時でした。母親が宮城県仙台市にある東北

大学に留学するため、妹と一緒に日本に来ました。当時の私は日本語が全くわからない、話すこ

ともできない、そんな状態で中学校に入ったため、同級生や先生方とコミュニケーションが取れ

ず、授業も理解することができませんでした。みんなとコミュニケーションが取れないから友達

もできず、学校に行くことが嫌になっていました。そんな時、学校の先生方が私のためにモンゴ

ル人の日本語教師を雇ってくださいました。凄くビックリしたのを今でも覚えています。日本人

は相手を思いやる心があり、親切だと感じました。私はそのおかげで、どんどん日本語が話せる

ようになり、授業も理解できるようになりました。友人や先生方から日本のマナー、文化や習慣

など、たくさんのことを教えていただきました。

　高校２年生の時に母が大学を卒業し、共に母国に帰りました。私が大学生の頃、日本のロータ

リークラブからモンゴル母子病院に支援してくださったのが記憶に残っています。まさか、私が

ロータリークラブの方々に大変お世話になると思ってもいませんでした。大学卒業後に日本で勉

強するチャンスを与えていただけたことを大変嬉しく思っています。

　現在、私は群馬大学で頭部のMRI検査に関する臨床研究をしています。奨学金のおかげで安

心して勉強に打ち込めています。ロータリークラブの皆様に感謝する日々です。日本で学んだ知

識と経験を活かしてモンゴルの医療の発展に少しでも役に立ち、日本とモンゴルの懸け橋になり

たいです。卒業後も常に感謝することを忘れずに、一層精進して参ります。
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熱海豪雨災害支援金についてのご報告
　2021年７月３日に発生いたしました熱海豪雨災害で土石流が発生し大きな被害が生じました。

第2620地区（静岡・山梨）では、災害対策本部を設置し各地区へ支援金の要請をされました。

そしてこれを受け、当2840地区でも各クラブへ支援金のお願いをさせていただきました。

　この度、各クラブからの支援金1,328,842円が集まり、「RID2620熱海豪雨災害対策本部」へ

送金させていただきましたのでご報告申し上げます。

　この支援金は2620地区災害地対策本部より熱海市へ贈呈され、被災者支援に役立てていただ

くこととなりました。

　会員皆様のご支援ご協力に深く感謝申し上げます。
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米山指定校説明会
日　時／2021年８月24日（火）12:00～14:00
会　場／前橋問屋センター会館
報告者／米山記念奨学委員　加藤精亮（富岡RC）

　足立ガバナー、竹内理事のご挨拶で始まった今年度の指定校説明会。

　今年度の各大学の担当者様は、新任の方が多く、板橋委員長の説明、意見交換の場では各大学

の留学生の現状についてのヒアリング、また大学側からは学生の推薦に対しての基準等の質問が

あり、活発な説明会となりました。

　本年度は各大学からどんな学生が推薦されてくるのか楽しみです。

【次　第】司会:米山記念奨学委員　加藤　精亮

Ⅰ.開　　会

Ⅱ.挨　　拶

　　　ガバナー	 足立　　進

　　　米山記念奨学会理事	 竹内　正幸

Ⅲ.自己紹介

　　　ロータリアン及び大学関係者

Ⅳ.DVD上映

Ⅴ.米山記念奨学会について・

　　米山記念奨学会からのお願い

　　　米山記念奨学委員長	 板橋　一博

Ⅵ.大学との意見交換

【参加大学】

・関東学園大学・共愛学園国際大学・群馬大学・高崎経済大学

・高崎商科大学・上武大学・前橋工科大学・東洋大学・群馬医療福祉大学　※順不同
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日　時／2021年９月６日（月）
会　場／Zoom開催
報告者／伊勢崎東ロータリークラブ　矢野充会長

　ガバナー公式訪問はコロナ感染拡大による

緊急事態宣言発令の中、実施することになり、

従来のガバナーによる訪問ではなく「Zoom」

によるガバナー公式訪問例会とし、足立ガバ

ナー・石原代表地区幹事・近藤地区副幹事が

Zoomにて、栗原ガバナー補佐は会場にての

参加で開催となりました。当RCメンバーと

たくさんの意見交換をし、各委員長の報告を

熱心に聞いて質疑応答にも快く応じてくれました。足立ガバナーより伊勢崎東RCメンバーに向

けて、非常に明確なRIや地区方針等の説明はもちろんのこと、心に響く前向きなメッセージも

頂戴致しました。私としても、改めて足立ガバナーの深い思いに一層の理解を深める事ができ、

元気も頂戴致しました。ガバナーのお言葉をかみしめながらロータリー活動に邁進していく所存

です。

　最後に今回このようなZoomでの開催となりましたが、足立ガバナーに心より感謝を申し上げ、

ご報告とさせて頂きます。

ガバナー公式訪問報告
「伊勢崎東ロータリークラブ」
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日　時／2021年９月９日（木）
会　場／正田醤油株式会社「文右衛門ホール」
報告者／館林ミレニアムロータリークラブ

　令和３年９月９日、足立進ガバナー、小暮高史ガバナー補佐、戸塚和昭地区副幹事をお迎えし

てガバナー公式訪問例会が、登録有形文化財でもある正田醤油株式会社「文右衛門ホール」で行

われました。

　足立ガバナー、小暮ガバナー補佐、戸塚副幹事のお三方は余裕を持って会場に到着され、クラ

ブ役員・新入会員との懇談会前にガバナー自ら例会場のパソコンとプロジェクターのセッティン

グを、当クラブ会員と談笑しながら行ってくださいましたことにガバナーのお人柄を感じること

ができました。

　公式訪問例会前の懇談会では近日開催予定であるワークショップの意義や、登録率100％を

達成したマイロータリーの活用方法（ガバナー曰く宝の山）等を具体的にご指導いただく一方、

当クラブ細則における疑義等もご指摘いただき今後の課題といたしました。

　クラブの本年度スローガン「This is the Way-我らの道-」にも触れられ「先人の築いた道を

引き継ぎ、地域に必要となる奉仕の道を更に伸ばし続ける」とお話ししたところ賛同のコメント

をいただきました。

　例会はコロナ禍での開催のためガバナースピーチがメインとなり、クラブ協議会はございませ

んでしたが、ガバナーよりスライドを使用してRI会長の主張を簡潔にまとめられた、とても理

解しやすいスピーチをいただき、有意義な時間を過ごしました。

　コロナ禍にありながらも、ご来訪いただきましたことに感謝の気持ちでいっぱいです。

ガバナー公式訪問報告
「館林ミレニアムロータリークラブ」
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ガバナー� 足立　進
国際大会推進委員会 委員長� 木村清高

新たな地平線を発見しよう
2022ロータリー国際大会（ヒューストン）ツアーのご案内

　2021-2022年度の国際大会は、2022年６月４日から８日の日程で、アメリカ・ヒュースト

ンで開催されます。2020年度ハワイ・ホノルル大会、2021年度台湾・台北大会と２年続けて、

新型コロナウイルス感染症の世界的感染拡大により残念ながらバーチャルでの開催となりました。

2022年度についてはリアルな形での大会が無事開催され、皆様と参加できることを願っております。

　ロータリー国際大会は、新会員もベテラン会員も楽しめる行事であり、世界に変化をもたらす

ためにロータリアンが集い、行動を起こす場です。（詳細は、＜http://www.riconvention.org/

ja/＞をご覧ください。）

　国際大会への参加には多くのメリットがあります：

　・�著名な講演者や分科会を通じて、新しいアイデアや違った視点を学び、新しいスキルを身に

つける。

　・�友愛の家で、ロータリーが世界中で行っている活動を学びながら、旧友と再会し、新しい友

人をつくる。

　・�ロータリーの最新情報、新しいアイデア、活動方法について学ぶ。

　・�世界中から集うロータリアンと一生の思い出をつくる。

　　�地区委員会といたしましては、クラブ単独で国際大会参加の企画が困難なクラブの受け皿と

して、地区主催の国際大会参加ツアーを企画いたしました。そこで、是非とも多くの皆様に

ご参加いただきたく、国際大会参加ツアーをご案内させていただきます。

　詳細は以下の通りです。

◇旅行費用：①498,500円（エコノミークラス利用）　＊４席限定ご準備ございます。

　　　　　　②850,000円（プレミアムエコノミークラス利用）＊10席限定ご準備ございます。

　　　　　　③1,420,000円（ビジネスクラス利用）　＊６席限定ご準備ございます。

◇行程：

１ 2022／6／3（金） 専用車

羽田発10:25　NH-114（全日空）→　ヒューストン着08:45
ガイドの出迎えを受け専用車にてヒューストン観光へ
観光:ヒューストン自然史博物館、キーマボードウォークなど
　＊空港での登録キッドの受取可能ならば空港にて受取ります。
� ヒルトン・ヒューストン・プラザ（泊）

−
昼
夕

2 2022／6／4（土） 専用車
終日:国際大会会場視察（登録キッド受取）
　　　　＊友愛の家など会場の見学
　　　　ヒューストン市内観光（予定）� 同上（泊）

朝
昼
−

3 2022／6／5（日） 各　自
朝:日本人朝食会（自由参加）
終日:国際大会開会式参加
夕食:地区ナイト夕食会（予定）� 同上（泊）

朝
−
夕

4 2022／6／6（月） 専用車 終日:ヒューストン宇宙センター見学� 同上（泊）
朝
昼
−

5 2022／6／7（火） 専用車
チェックアウト後、空港へ
ヒューストン発13:15　NH-113（全日空）� 機内（泊）

朝
−
機

6 2022／6／8（水）
羽田着17:05
通関後は自由解散　　お疲れ様でした。

機
機

＊�現在取消料の関係で専用車の手配はしておりません。大会開催が決定されてからのご手配となりますので、　予定が変更となること
がございます。
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◇旅行代金内訳

◆基本料金に含まれるもの
　①往復航空運賃（エコノミークラス）
　②ホテル宿泊代（２名で１室利用）
　③ホテルでの朝食
　④地区ナイト代金　
　⑤空港／ホテル間の交通費・ガイド費用

◆基本料金に含まれないもの
　①国際ロータリー登録料
　②添乗員費用
　③渡航手続き手数料　¥2,200円（海外との通信費を含む）
　④一人部屋追加料金　¥65,000円
　⑤任意海外旅行傷害保険料、電話代等、個人費用とみなされるもの
　⑥燃油サーチャージ（2021年９月現在15,400円）
　⑦空港税

◇募集定員20名（最少催行人員15名）

・ホテルおよび飛行機の手配の関係での定員です。席がなくなり次第終了となります。

◇ご旅行取消代について

　旅行会社と協議中ですが12月以降取消代金がかかりますのでご注意ください。

　・12／3〜=@22,000円　取消料金につきまして、左記金額以外は現在交渉中となります。

　・新型コロナの影響により国際大会が中止になった場合にも、キャンセル料は発生いたします。

　・�RIの決定により国際大会が中止となった場合には、ツアーを中止し、委員会よりご連絡差

し上げます。

◇旅行会社：株式会社JTB　群馬支店

※１　�国際大会への参加は、地区企画のツアーでなくても結構ですが、国際大会への登録、地

区ナイトへのご参加をもって、地区としての参加とさせていただきます。

※２　�地区ナイトは、６月５日（日）の国際大会開会本会議の夜に設営いたします。参加費は、

旅行代金とは別に12,000円の予定です。（ツアー参加の方は旅行代金に含まれています。）

※３　地区ナイトにつきましては、後日改めてご案内させていただきます。

※４　�国際大会の登録料には、早期申し込みの割引の特典が以下の通り設定されています。

　　　早期登録の割引期間が延長されました。お早目のお申込みをお勧めいたします。

登録期間 登録料（31歳以上のクラブ会員または31歳以上の同伴者）

早期登録による割引2021年６月17日〜12月15日 $475

事前登録による割引2021年12月16日〜３月31日 $575

2022年４月１日〜６月８日 $675

※５　�今回ご案内させていただいたツアー以外のご要望に対しましては、可能な限り旅行会社

が対応させていただきますので、何なりとお申し出ください。

　各クラブに本原稿をお送りさせていただきますので、ご参加のご希望の方は、以下の項目にご

記入の上、地区ガバナー事務局まで、メールまたはファックスでお申し込みください。複数ご参

加いただける場合は、お手数ですか、それぞれ申込書のご提出をお願いいたします。皆様のご参

加を心よりお待ち申し上げます。

【返送先】足立ガバナー事務所　E-mail：adachi@rid2840.jp　　FAX：027-212-2841

【締切日】  2021年11月20日（土）
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お申込書

地区主催の国際大会参加ツアーに参加いたします。

クラブ名　　　　　　　　　　　　　　　　　　会員名　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ご同伴者　　　　　　　　　　　　　　　　

ご連絡先　E-mail　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　TEL：　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX：　　　　　　　　　　　　　　　

ご要望がございましたら、お申し出ください。日程、内容等につきましては、旅行会社が個別に対応させていただきます。
参考までに現時点での外務省からのアメリカの入国に際しての情報を添付させていただきます。

　米国への入国（空路）に際しては、米国行きフライト出発前３日以内に取得した新型コロナウ

イルス検査の陰性証明書が必要である（2021年１月26日から）。

　また、米国疾病予防管理センター（CDC）は、米国到着後の検査及び自主隔離の要否について、

主に以下を推奨している。

＜ワクチン接種完了者＞

　・到着後３〜５日以内に検査を受ける（陽性結果が出た場合、自主隔離。）。

　・新型コロナウイルス感染症の症状を自己観察する（症状が出た場合、自主隔離および検査。）。

　・州および地域（州政府、地方政府）の推奨事項または要件に従う。

＜ワクチン接種未完了者＞

　・�到着後３〜５日以内に検査を受けるとともに、到着後７日間は自主隔離する（検査結果が陰

性であったとしても、７日間は自主隔離。）。

　・検査を受けない場合は、到着後10日間は自主隔離する。

　・検査を受けるかどうかに関係なく、14日間は重症化リスクが高い人に近づかない。

　・州及び地域（州政府、地方政府）の推奨事項又は要件に従う。

（注）�下記の州のほかにも、州・地方政府（郡、市など）レベルで感染拡大を抑制するための各種

行動制限措置がとられている場合があるため、渡航先の州・地方政府の措置に注意が必要。
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ロータリーコーディネーターニュース

2021年10月号 No.1

発行：Region 1 & 2 & 3
ロータリーコーディネーター
ロータリー公共イメージコーディネーター

Region 1 & 2 & 3

「未来ビジョン委員会」設置について

世界のすべての地域で熱波、豪雨、干ばつ、熱帯低気圧の極端な異常気象はすでに顕在化し、新型コロナウイル
ス感染症が収まることなく、多くの人が振り回され「2度目の秋」を迎えます。ロータリー年度も早いもので三か
月が過ぎました。早い地区では地区大会開催が計画されているかと思います。

さて今年度、ロータリーは、会員基盤の成長への多大なコミットメントと功績を示した会員を認証するプログラ
ムを立ち上げました。新会員推薦者を認証するメンバーシップ・ソサエティで、25人以上の新会員を推薦した会
員を紹介するバーチャル形式のギャラリーです。

認証レベルにはプラチナレベル（75名以上推薦）、ゴールド（50～74名）、シルバー（30～49名）、ブロンズ
（25～29名）5つのレベルがありますが、日本はゴールド2名、シルバー11名、ブロンズ10名の方々がいらっしゃ
います。是非とも My ROTARYの会員コーナーでご覧ください。

さて、皆様の地区では「戦略計画委員会」が設置されていますか？

団塊の世代が75歳を迎え、各クラブに於いてコロナ禍の影響もありますが、会員の高齢化と会員減少がみられま
す。クラブ、地区においてこの問題に真剣に取り組む努力をしていますが、既存の会員は毎年かならず歳を重ね
ていきます。高齢化から老齢化の道に進まないために毎年新しい会員を入れていくことはクラブの活性化に繋が
ります。又、入会5年以内の退会が目立つのも事実です。会員増強、そして会員基盤の育成はクラブ、地区の急務
です。「将来、こうありたい」と思う3年後・5年後・10年後の望ましいクラブの姿のビジョンを描き、それに
従った目標と行動計画を立て、クラブの活性化を図る「未来ビジョン計画」が必要です。

私の所属する2510地区では、今年度から改めて地区クラブ奉仕委員会が中心となり、クラブの「戦略計画委員
会」を「未来ビジョン委員会」と名称を変え委員会の設置を改めて強く呼びかけることにしました。計画立案の
プロセスとして第1段階：クラブの現状分析、第2段階：クラブのビジョン作成、第3段階：ビジョン実現の為の計
画作成、第4段階：計画の進捗確認・検証・調整としました。各クラブにおける「未来ビジョン委員会」は、それ
ぞれのクラブの自主性と独自性を尊重し、これからのクラブの在り方を諮問していくものです。現会長・直前会
長・次年度会長・次々年度会長を含み継続性に配慮する。幅広い見解を取り入れるために、出来るだけ多様な会
員の参加、「ロータリーのビジョン声明」と「ロータリーの戦略的優先事項と目的」に沿ったものとする。地区
戦略計画作成の参考にして頂ければと思います。

我々ロータリーアン、ロータリークラブ、地区はこのような状況においても「SINKA」をしなければなりません。
新価：新しい価値を作り出す。深化：改善により魅力を高めていく。真価:世の中に認められる。進化：そして前
進して行くです。TOGETHER～GROW～ACTIONをもって皆様の地区・クラブが益々のご発展されます事ご祈念申

し上げます。

第１地域 ロータリーコーディネーター補佐 福井 敬悟（札幌手稲RC）
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2021年10月号
No.2
発行：Region 1 & 2 & 3
ロータリーコーディネーター
ロータリー公共イメージコーディネーター

公共イメージ向上オンラインセミナー報告

去る9月4日、三地域合同によるオンラインセミナーが開催されました。辰野克彦RI理事・佐藤芳郎RI理事エレク
トを始め、三地域のコーディネーター・各地区ガバナー・ガバナーエレクト・地区委員長など、総勢約120名が参
加されました。冒頭、辰野RI理事は「予算の不足は知恵を使って補い」ロータリーのブランドイメージの向上を
期待したい旨を呼びかけられました。

セッション1では、R3山下皓三RPICが「公共イメージの推進」と題し、その重要性・方法・成功例を踏まえた上
で、「変化を受け入れましょう」と呼びかけられました。セッション2では、R1井原實RPICが「ロータリーブラ
ンドとロゴの重要性」と題し、戦闘中の兵士でさえ銃撃を止める「赤十字」のブランド力を例示し、ロータリー
ブランドの更なる向上の必要性を問い掛けました。セッション3では、R2服部陽子RPICが「世界ポリオデーに向
けての取り組み」と題し、来る10月22日に予定される日本経済新聞一面広告・12月8日に予定される記念講演「ポ
ストコロナの生命哲学」などの諸事業について解説されました。

続いて、これまで世界ポリオデーに合わせて各地区で行われた事例発表として、2770地区越谷北RC・小林操PDG
が「地区をまとめての取り組み」を、2640地区岸和田東RC・藤井秀香PDGが「高野山での祈祷、ポリオ根絶に向
けての活動報告」を、2790地区千葉RC・梶原等DGが「成田山での祈祷（今年度事業として計画中）」を、2750地
区東京小金井RC・田中靖地区公共イメージ委員会委員長が「トレインジャック（今年度事業として計画中）」を
発表されました。

全企画とも、FacebookなどのSNSを使って情報発信するのみならず、新聞記事やテレビニュース・特番などに取
り上げられ、ロータリーのイメージ向上に貢献致しました。加えて、一つの企画のみを実施するに留まらず、同
地区内で多発的な事業の同時開催を試み、あるいは役場・公民館・観光センターなどの公共施設に募金箱を併設
し、更にローターアクトや奨学生などロータリーファミリーおよび隣接する他地区との連携を図るなど、参加者
の基盤を拡大する工夫もされておりました。

事業を実施した成果として、小林操PDGは「やればできるという前例となり、共通の思い出と共に地区が一つに
なった」との想いを語られました。

最後に、佐藤RI理事エレクトの「日本中のクラブがアクションを起こして頂きたい」との講評を以って閉会とな
りました。

私にとっても、大きな収穫となったセミナーで御座いました。

第１地域 ロータリー公共イメージコーディネーター補佐 寺嶋 哲生（柏RC）

Region 1 & 2 & 3
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ガバナー公式訪問要領
１　訪問方式

　�　公式訪問は単独クラブ訪問とします。訪問時は、ガバナー補佐、地区幹事又は担当副幹事の

３～４名が訪問します。

　�　なお、新型コロナの感染状況により、実際の訪問に代えてオンライン等のバーチャルで行う

場合もあります。

２　公式訪問前のクラブ協議会

　�　公式訪問２週間前までに、ガバナー補佐が所管のクラブを訪問し、クラブ役員との協議会を

実施します。協議会では、各クラブの現状や課題、地区運営に関する要望等について協議し、

その結果を公式訪問実施までにガバナー事務所に報告をお願いいたします。

　　�なお、新型コロナの感染状況により、このクラブ協議会をオンラインミーティングで行うこ

ともあります。

３　公式訪問の進め方

　⑴　クラブ役員らとの懇談会

　　�　例会開始前１時間半前より１時間程度、会長、幹事、会長エレクトらのクラブ役員に加え、

新会員を交えて懇談会を実施します。会員増強やクラブ運営について、会員の参加を促す工

夫や企画、各種の寄付と奉仕プロジェクトの実施、ロータリーの認知活動等に加え、ロータ

リーの価値等について懇談します。

　⑵　例会

　　�　ガバナースピーチに25分程度の時間を頂くようお願いします。また、プロジェクターや

スクリーンのご用意をお願いします。

４　その他

　�　各クラブは現況報告書（５部）を８月31日までにガバナー事務所に提出して下さい。９月

10日以前に訪問が予定されているクラブは仮の報告書で結構ですから、訪問２週間前までに

提出して下さい。
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ガバナー公式訪問日程表
日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

９月

1 （桐生南）延期 2 3 4

5 6 伊勢崎東
（Zoom） 7 8 9 館林ミレニアム 10 11

12 13 14 15 16 沼田中央 17 18

19 20 21 館林西 22 23 24 25

26 27 （桐生）延期 28 29 富　岡 30

10
月

1 2

3 4 5 中之条 6 7 渋　川
（Zoom） 8 9

10 RLIセミナーⅠ 11 12 高崎セントラル 13 14 群馬境 15 16

17 18 19 20 伊勢崎 21 22 23

24
31 25 26 沼　田 27 28 伊勢崎中央 29 30 R財団補助金管理セミナー

11
月

1 2 富岡かぶら 3 米山セミナー 4 5 6

7 8 高　崎 9 10 11 12 高崎シンフォニー 13

14 15 16 渋川みどリ 17 18 草津温泉 19 20 クラブ活性化
ワークショップ

21 22 23 24 太田西 25 26 27

28 RLIセミナーⅡ 29 30 桐生赤城

12
月

1 2 高崎東 3 4

5 6 7 8 9 太　田 10 11

12 13 14 伊勢崎南 15 大　泉 16 17 18

19 RLIセミナーⅢ 20 21 22 館林東 23 24 25

26 27 28 29 30 31

１月

１

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 富岡中央 21 22

23

30

次世代リーダーセミナー 24

31
25 太田南 26 新　田 27 28 前橋西 29

２月

1 2 高崎北 3 4 桐生西 5

6 次世代リーダーセミナー 7 8 藤岡北 9 10 藤　岡 11 12

13 14 15 16 前橋南 17 18 太田中央 19

20 21 22 前　橋 23 チャリティーコンサート 24 25 館　林 26

27 28

３月

1 2 3 碓氷安中 4 5

6 7 前橋北 8 高崎南 9 10 11 12

13 14 15 安　中 16 17 18 藤岡南 19

20 21 22 23 前橋中央 24 前橋東 25 26

27 28 29 30 31
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2021-2022年度 地区主要行事予定表

（中野年度）地区研修・協議会

前橋商工会議所会館

前橋問屋センター会館

前橋商工会議所会館

前橋商工会議所会館

23日（土）

20日（土）

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

クラブ活性化ワークショップ（Zoom）

米山記念奨学生カウンセラー研修会

地区米山研修セミナー

27日（土） （中野年度）第１回ガバナー補佐会議 ロイヤルチェスター太田

19日（日）

18日（土） （中野年度）第１回ガバナー補佐・委員長予定者合同会議 ロイヤルチェスター太田

９日（土） RYLA研修セミナー

※8/28クラブ活性化ワークショップ→11/20へ延期

※10/23RYLA研修セミナー→4/9へ延期

※9/25米山記念奨学生カウンセラー研修会・米山セミナー→11/3へ延期

オークランド（フロリダ州）

ティアラグリーンパレス

国際協議会（中野GE出席）

13日（日）

21日（土）

（中野年度）会長エレクト・次年度幹事研修セミナー

16日（日）〜20日（木）

前橋商工会議所会館

前橋商工会議所会館

前橋商工会議所会館

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

５日（土）

３日（水）

前橋商工会議所会館３日（水）
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2021-2022年度　周年行事予定クラブ

2021-2022年度　ＩＭ開催予定表

年 月 日 曜日 周年 ク ラ ブ 名 場　　　　所

2022 ３ 16 水 55 大泉RC 未定

2022 ３ 19 土 65 太田RC ロイヤルチェスター太田

2022 ４ ２ 土 50 太田西RC ティアラグリーンパレス

2022 ４ 17 日 50 桐生西RC
桐生市市民文化会館 

　４Fスカイホール

2022 ５ 14 土 60 高崎南RC ホテルメトロポリタン高崎

2022 ５ 27 金 30 太田中央RC マリエール太田

2022 ５ 28 土 25 桐生赤城RC 桐生地場産業振興センター

2022 ５ 28 土 40 前橋北RC 前橋商工会議所会館

未　　　定 45 前橋東RC 未定

※太田RCの周年行事の予定日・会場が決定致しました。
※太田西RCの周年行事の予定日・会場が決定致しました。
※太田中央RCの周年行事の予定日・会場が決定致しました。
※前橋北RCの周年行事の予定日・会場が決定致しました。

年 月 日 曜日 分 　 　 　 区 場　　所

第１分区

第２分区Ａ

第２分区Ｂ

2022 2 26 土 第３分区 ホテルメトロポリタン高崎

2022 3 12 土 第４分区Ａ・Ｂ（合同） 未定

2022 2 27 日 第５分区 未定

第6分区

※第４分区Ａ・BのＩＭ開催予定日が決定致しました。（会場は未定）
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クラブ 開催数 開　催　内　容 備　　　　考

前橋 3 8/3･17･31　例会、　8/3　定例理事会 8/17･31（Zoom）

前橋西 1 8/6　例会（集会＆Zoom）、　8/6　定例理事会（集会＆Zoom） 昼食は持ち帰り

前橋東 1 8/5　例会　、8/27　定例理事会（書面）

前橋北 1 8/2　例会（集会＆Zoom）、　8/2　理事会（集会＆Zoom）

前橋南 1 8/4　例会、　8/4　理事会

前橋中央 1 8/4　例会、　8/4　理事会

桐生 1 8/2　例会、　8/2　理事会

桐生南 2 8/4･18　例会、　8/4　理事会

桐生西 0 8/6　定例理事会のみ

桐生赤城 1 8/3　例会（集会＆Zoom）、　8/3･31　理事会 8/3定例（集会＆Zoom）、8/31臨時（書面）

伊勢崎 2 8/4･18　例会、　8/4･18　理事会 8/18（短縮・昼食は持ち帰り）、8/4定例、8/31臨時

群馬境 2 8/5･19　例会、8/5　定例理事会 8/19（集会＆Zoom）

伊勢崎中央 0 8/5･26　定例理事会のみ 8/26（9/5分を前倒し）

伊勢崎南 2 8/3･17　例会、　8/3　理事会 8/17（短縮）

伊勢崎東 2 8/2･30　例会、　8/2　理事会 8/30夜間例会（集会＆Zoom）

高崎 1 8/2　例会、　8/2･20･26･31　理事会 8/2定例、8/20･26･31臨時（書面･9月理事会代替）

高崎南 1 8/3　例会、　8/3　理事会　　

高崎北 1 8/4　例会、　8/18　定例理事会 8/4夜間例会

高崎東 1 8/5　例会、　8/5　定例理事会 お弁当は持ち帰り

高崎ｼﾝﾌｫﾆｰ 1 8/6　例会、　8/6･25　理事会 お弁当は持ち帰り、8/6定例

高崎ｾﾝﾄﾗﾙ 1 8/3　例会、　8/3　定例理事会

太田 2 8/5･19　例会、　8/19　定例理事会

太田西 2 8/4･25　例会、　8/4　理事会

太田南 1 8/3　例会、　8/5　臨時理事会

新田 1 8/4　例会、　8/4　定例理事会

太田中央 1 8/6　例会（集会＆Zoom）、　8/6　定例理事会（集会＆Zoom）

館林 1 8/6　例会（例会動画をHPにUP）、 8/6･17　理事会 8/6定例、8/17臨時（書面）

大泉 2 8/4･18　例会、　8/4　理事会

館林西 1 8/3　例会、　 8/3（短縮・持ち帰り弁当）、8/31クラブ協議会（書面）

館林東 1 8/4　例会、　8/4　定例理事会

館林ﾐﾚﾆｱﾑ 1 8/5　例会、　8/5･18　理事会 8/5定例、8/18臨時（書面）

渋川 2 8/5･26　例会、　8/26　理事会 8/5（短縮・持ち帰り弁当）、8/26（Zoom）、

沼田 1 8/3　例会、　8/3･31　理事会 8/3定例、8/31臨時（Zoom）

草津温泉 2 8/5･26　例会

中之条 3 8/3･10･17　例会、　8/3･17　理事会 8/10ガバナー補佐クラブ訪問、8/3定例、8/17臨時

沼田中央 2 8/12･19　例会、　8/12･19　理事会 8/19臨時

渋川みどり 1 8/3　例会、　8/3･27　理事会 8/2臨時、8/27（書面）

富岡 2 8/4･18　例会、　8/4　理事会 昼食は持ち帰り弁当

藤岡 2 8/5･19　例会(集会＆Zoom)、　8/5　定例理事会 食事持ち帰り

安中 3 8/3･10･24 　例会、　8/3･19　理事会 8/10･24（Zoom)、8/3定例、8/19臨時

藤岡北 0

富岡中央 1 8/5　例会、　8/5　定例理事会 昼食は持ち帰り弁当

碓氷安中 2 8/5･19　例会、　8/5　理事会　 8/19夜間例会

藤岡南 1 8/6　 例会（集会＆Zoom）、　8/6･20 　理事会(集会＆Zoom) 食事持ち帰り、8/6定例、8/20臨時

富岡かぶら 2 8/3･24　例会、　8/3　理事会 8/3総会、8/24地区補助金事業

第2840地区　各クラブ　2021年8月理事会・例会開催状況

2021年８月各クラブ理事会・例会開催状況
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純増減(女性)

12 (1)

3 117 117 0 0 117 0 0 73.50%

1 57 57 0 1 56 -1 1 50.88%

1 44 44 0 0 44 0 2 65.91%

1 73 74 0 1 73 0 0 9.59%

1 51 52 0 0 52 1 0 32.69%

1 20 20 0 0 20 0 0 15.00%

362 (32) 364 (32) 0 () 2 () 362 0 41.26%

1 64 64 0 0 64 0 6 14.06%

1 31 30 0 0 30 -1 6 30.00%

0 53 53 0 0 53 0 0 43.40%

1 43 43 0 0 43 0 2 18.60%

191 (29) 190 (29) 0 () 0 () 190 -1 26.52%

2 80 80 0 0 80 0 5 100.00%

2 23 23 0 0 23 0 0 17.39%

0 98 97 0 0 97 -1 0 13.40%

2 29 29 0 0 29 0 0 41.38%

2 38 38 0 0 38 0 0 26.32%

268 (16) 267 (16) 0 () 0 () 267 -1 39.70%

1 133 134 0 0 134 1 1 16.42%

1 71 73 0 0 73 2 0 13.70%

1 71 70 0 0 70 -1 4 11.11%

1 34 34 0 0 34 0 0 47.06%

1 49 49 0 0 49 0 1 36.73%

1 33 33 0 1 32 -1 2 21.88%

391 (29) 393 (29) 0 () 1 () 392 1 24.48%

45

2061 (156) 2073 (157) 6

　　出席報告　 　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　1/2

クラブ数 年度初（女性) 当月初(女性) 新会員(女性) 退会数(女性) 月末数(女性)

() 6 () 2073 (157)

*純増減は年度初の会員数との対比となります。

クラブ名
回
数

自クラブ
出席率

会員数　(純増減は年度初数との対比となります)

メイク 出席率年度初
(女性)

当月初
(女性)

85.38%

前橋西 67.30% 69.23%

前橋東 70.00% 75.00%

新会員
(女性)

退会数
(女性)

月末数
(女性)

純増減
(女性)

前橋 85.38%

第
２
分
区
Ａ

桐生 88.00% 80.65%

桐生南 57.14% 78.57%

桐生西

82.14%

前橋南 76.92% 76.92%

前橋中央 70.00% 70.00%

第
１
分
区

前橋北 82.14%

合計

0.00% 0.00%

桐生赤城 87.50% 92.50%

合計 58.16% 62.93%

75.29% 76.45%

伊勢崎南 56.53% 56.53%

伊勢崎東 92.11% 92.11%

第
２
分
区
Ｂ

伊勢崎 86.18% 90.77%

群馬境 82.50% 82.50%

伊勢崎中央 0.00% 0.00%

合計 63.46% 64.38%

75.00% 77.08%

高崎セントラル 80.65% 87.10%

高崎北 49.21% 53.97%

高崎東 78.57% 78.57%

合計 67.48% 69.70%

第
３
分
区

高崎 61.19% 61.19%

高崎南 60.27% 60.27%

高崎シンフォニー

MyRotary
登録率

(9月20日現在)

自クラブ出席率

66.0%

当月出席率（メイク含む)

69.4%

MyRotary登録率(9月20日現在)

31.97%

出席報告・MyRotary登録率
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2 73 72 1 0 73 0 0 20.55%

2 16 16 0 0 16 0 4 37.50%

1 45 45 0 0 45 0 0 22.22%

1 22 23 0 1 22 0 2 22.73%

1 44 44 0 0 44 0 0 11.36%

200 (11) 200 (11) 1 () 1 () 200 0 22.87%

1 54 54 0 1 53 -1 1 40.74%

2 31 31 0 0 31 0 0 19.35%

1 17 17 0 0 17 0 2 5.88%

1 11 11 0 0 11 0 0 9.09%

1 28 29 1 0 30 2 1 100.00%

141 (11) 142 (11) 1 () 1 () 142 1 35.01%

2 57 61 2 0 63 6 11 14.29%

1 67 69 1 0 70 3 5 36.23%

2 15 15 0 0 15 0 2 16.67%

3 21 21 0 0 21 0 0 19.05%

2 45 46 1 0 47 2 13 38.30%

1 38 38 0 0 38 0 3 76.92%

243 (15) 250 (15) 4 () 0 () 254 11 33.58%

2 43 44 0 0 44 1 3 20.45%

2 52 51 0 0 51 -1 5 13.73%

3 60 61 0 0 61 1 0 18.03%

0 12 12 0 0 12 0 0 25.00%

1 39 40 0 0 40 1 0 20.00%

2 8 8 0 0 8 0 1 37.50%

1 22 22 0 0 22 0 3 27.27%

2 29 29 0 1 28 -1 0 25.00%

265 (13) 267 (14) 0 () 1 () 266 1 23.37%

MyRotary
登録率

(9月20日現在)

藤岡北 0.00% 0.00%

渋川みどり 63.89% 68.42%

合計 60.23% 66.25%

中之条 86.00% 86.00%

沼田中央 60.15% 73.40%

渋川

第
６
分
区

富岡 89.47% 93.42%

藤岡 75.56% 81.12%

安中 61.67% 61.67%

合計 62.84% 66.23%

碓氷安中 75.00% 75.00%

富岡かぶら 63.78%

77.67% 88.74%

沼田 60.35% 67.60%

草津温泉 13.33% 13.33%

63.78%

藤岡南 58.83% 76.47%

富岡中央 78.38% 78.38%

大泉 70.18% 70.18%

館林ミレニアム 70.37% 74.07%

合計 73.84% 77.33%

館林西 58.82% 70.58%

館林東 87.50% 87.50%

第
５
分
区

新田 69.57% 78.26%

太田中央 59.09% 59.09%

第
４
分
区
Ａ

太田 78.08% 78.08%

太田西 78.13% 93.75%

太田南 50.00% 50.00%

合計 66.97% 71.84%

第
４
分
区
B

館林 82.35% 84.31%

年度初
(女性)

当月初
(女性)

新会員
(女性)

退会数
(女性)

月末数
(女性)

純増減
(女性)

　　出席報告　 　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　1/2

クラブ名
回
数

自クラブ
出席率

会員数　(純増減は年度初数との対比となります)

メイク 出席率
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新会員紹介
氏 名 若月正人
ク ラ ブ 沼田中央RC

入 会 日 2021年６月30日

職業分類 総合建築業

勤 務 先 若月工業株式会社

役 職 代表取締役

推 薦 者 真下　大輔

氏 名 関口　竜
ク ラ ブ 前橋北RC

入 会 日 2021年７月19日

職業分類 銀行

勤 務 先 東和銀行　前橋北支店

役 職 支店長

推 薦 者 角張　智之

氏 名 村山由幸
ク ラ ブ 沼田中央RC

入 会 日 2021年８月19日

職業分類 建設業

勤 務 先 株式会社戸部組

役 職 　

推 薦 者 本山　佳宏
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氏　名　廣山　武雄

クラブ　前橋北ロータリークラブ

入会日　1986年２月17日

逝去日　2021年８月４日

享　年　77歳

勤務先　システムアルファ株式会社

役　職　代表取締役

【ロータリー歴他】

【クラブ】2006-2007年度　会長

【地　区】2011-2012年　第１分区ガバナー補佐

	 マルチプル・ポール・ハリス・フェロー２　

	 第11回　米山功労者

　廣山武雄会員は　1986年に当クラブへ入会し、35年の長きにわたりロータリー奉仕活動や

当クラブにご尽力をされました。2006-2007年度には会長を、2011-2012年度は第１分区ガ

バナー補佐を務めリーダーシップを発揮して頂きました。その後も多くのロータリー奉仕活動に

貢献されました。

　生前、奉仕活動に対する熱意やロータリーアンである事への誇りを後輩である私たちに伝えて

頂いたことに感謝し、心よりご冥福を申し上げます。どうぞ、安らかにお眠り下さい。

� 前橋北ロータリークラブ　会長　角張　智之

氏　名　酒井　次男

クラブ　高崎セントラルロータリークラブ

入会日　1999年６月30日

逝去日　2021年８月19日

享　年　69歳

勤務先　㈲ワールドアーストラベル

役　職　執行役員

【ロータリー歴他】

【クラブ】	2009-2010年度　会長

【地　区】	2003-2004年度	 青少年交換委員会　OUT BOUNDコーディネーター

	 2009-2010年度　広報委員会（オンツー・モントリオール）委員

	 2015-2016年度　公共イメージ委員会（オンツー・ソウル）副委員長

	 マルチプル・ポール・ハリス・フェロー２回　

	 第２回　米山功労者

　当クラブのチャーターメンバーである酒井次男会員は、病気療養中のところ逝去されました。

突然の訃報に会員一同驚くと共に深い悲しみを感じています。

　酒井会員は仕事が旅行業で、クラブの家族親睦旅行や友好クラブの台湾の台北市華陽ロータ

リークラブ訪問など、大変お世話になり感謝しています。また積極的にメイクアップも行い、長

年にわたり100％出席を続けていました。会員一同心よりご冥福をお祈りいたします。

� 高崎セントラルロータリークラブ　会長　乾　宏行

訃報
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年度初
入会

目標

入会

実績

目標

残
達成率 年度初

入会

目標

入会

実績

目標

残
達成率

117 1 2 -1 200.0% 73 3 1 2 33.3%

57 1 2 -1 200.0% 16 4 0 4 0.0%

44 1 0 1 0.0% 45 5 0 5 0.0%

73 4 1 3 25.0% 22 3 1 2 33.3%

51 5 1 4 20.0% 44 3 0 3 0.0%

20 2 0 2 0.0% 200 18 2 16 11.1%

362 14 6 8 42.9% 54 5 0 5 0.0%

64 1 0 1 0.0% 31 3 0 3 0.0%

31 3 0 3 0.0% 17 2 0 2 0.0%

53 2 0 2 0.0% 11 1 0 1 0.0%

43 1 0 1 0.0% 28 1 2 -1 200.0%

191 7 0 7 0.0% 141 12 2 10 16.7%

80 5 1 4 20.0% 57 5 7 -2 140.0%

23 2 0 2 0.0% 67 4 4 0 100.0%

98 3 0 3 0.0% 15 1 0 1 0.0%

29 7 0 7 0.0% 21 1 0 1 0.0%

38 3 0 3 0.0% 45 3 2 1 66.7%

268 20 1 19 5.0% 38 5 0 5 0.0%

133 5 2 3 40.0% 243 19 13 6 68.4%

71 1 3 -2 300.0% 43 1 1 0 100.0%

71 3 0 3 0.0% 52 5 0 5 0.0%

34 2 0 2 0.0% 60 3 2 1 66.7%

49 3 0 3 0.0% 12 1 0 1 0.0%

33 2 0 2 0.0% 39 3 1 2 33.3%

391 16 5 11 31.3% 8 2 0 2 0.0%

22 10 0 10 0.0%

29 2 0 2 0.0%

265 27 4 23 14.8%

新会員　入会実績報告

目標残新会員　入会目標年度初

太田

クラブ名

達成率

クラブ名

クラブ数 新会員　入会実績

2061 133 3345 100

第

１

分

区

前橋中央

第

４

分

区

Ａ

合計

前橋

前橋西

前橋東

前橋北

前橋南

25%

太田西

太田南

新田

太田中央

第

２

分

区

Ｂ

合計

伊勢崎

群馬境

伊勢崎中央

伊勢崎南

伊勢崎東

合計

第

２

分

区

Ａ

桐生西

桐生赤城

桐生

桐生南

合計

第

４

分

区

B

高崎

高崎南

館林

大泉

館林西

館林東

館林ミレニアム

合計

合計

第

５

分

区

渋川

沼田

草津温泉

中之条

沼田中央

渋川みどり

藤岡南
＊上記の数値は新会員入会者のみの目標および実績を表

記しております。退会者数はカウントしておりません。　　よっ

て各クラブの現在の会員数を示すものではありません。

第

３

分

区

富岡

藤岡

安中

藤岡北

富岡中央

碓氷安中

高崎東

高崎北

高崎シンフォニー

高崎セントラル

合計

合計

富岡かぶら

第

６

分

区

新会員　入会実績報告（８月末現在）
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　ロータリーの歴史を振り返ると幾つかの転機がありました。最初の転機は、ポール・ハリスが

ドナルド・カーターの意見を取り入れ、公益理念をクラブ定款に加え、実際にシカゴの街中に公

衆トイレの設置運動を行い、実現させたことです（1906年～1909年）。しかし、シカゴRCに

はハリスの方針に反対し、相互扶助的な活動をよしとするグループがあり、むしろその方が多数

派でした。

　次の大きな転機は1923年に訪れます。1908年にシカゴRCに入会したアーサー・F・シェル

ドンは、彼の経営学に基づくサービス概念を提唱し、多くの支持を集めます。その一方で、彼の

掲げる理念の中のprofits（利益）に反発する声も上がり、Service above selfの理念のもと社会

奉仕を進める機運が高まります。やがて社会奉仕の進め方について論争が起き、社会奉仕活動を

するのは会員個人であり、クラブは奉仕理念の提唱にとどまるべきとする勢力と、クラブ自体が

社会奉仕活動を担うべきとする勢力が対立します。1923年の大会で両者がそれぞれの決議案を

出す中、軋轢を中和させるものとして提出されたのが「決議23-34」です。

　この決議の成立によりロータリーは分裂することなく、「超我の奉仕」と「最もよく奉仕する者、

最も多く報いられる」の二つの奉仕理念が同決議第１項に明記されました。この決議は手続要覧

の「ロータリーの基本理念」に載録されていますが、第１項にある「利己的な欲求と義務及びこ

れに伴う他人のために奉仕したいとの感情との間に常に存在する矛盾を和らげようとするもので

ある」とする記述に両者のせめぎ合いと和解が象徴されており、紛争を収束させた決議案起草者

の思いや苦労が伝わってきます。そして、2010年の規定審議会において、決議23-34第１項を

ロータリーの奉仕理念の定義とする決議案が圧倒的多数で可決されました。

　シェルドンの提唱した「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」（He profits most who 

serves best）は、もともと事業を成功させる経営学上の科学・真理として語られたものです。

顧客から信頼を得られるビジネスをすれば事業が発展し、利潤が得られるというもので、profit

は利潤のこととされます。これについてシェルドン研究で知られる田中毅PGは、「職業奉仕に

よって得られるprofitは、あくまで金銭的な利益のことであり、精神的なものは全く含まれてい

ません。…彼の思考の中には「清貧」などという発想はないのです」と言い切っています（ただ

し、シェルドンは最初にこのモットーを披露した1910年の年次大会の演説では聖書の黄金律

「己の欲するところを他人に施せ」を引用しているので、そこまで言い切っていいのか疑問があ

ります）。

　もう一つのモットーの「超我の奉仕」（Service above self）ですが、ここにいうサービスはシェ

ルドンのサービスとはやや意味や構造を異にします。というのは、シェルドンのサービスには利

益（profit）の回収、獲得が、条件付きながら（または迂回的に）予定されるのに対し、「超我の

奉仕」にはそれがなく、このモットーは我々の生活を不断に照らす太陽のような強い利他性をイ

メージさせます。米山梅吉翁は「Service above self」の訳を「サービス第一、自己第二」、「自

我に先立つ奉仕」としました。また、元RI会長の田中作次氏は「超我の奉仕」について、「単な

る標語ではなく、誰の人生をもさらに豊かな有意義なものにする生き方を示しています。人生

で最も大切なこと、エネルギーを注ぐべきは何なのかを、私たちに教える言葉です」と述べて

います。

ガバナーコラム

ロータリースケッチ ロータリーの転機と二つのモットー
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　こうした先人たちの示唆や米山翁の行った数々の社会貢献事業からすると、「超我の奉仕」とは

「見返りを求めない」尽力や奉仕のことをいうのではないかと思います。

　決議23-34でロータリーの屋台骨となる二つのモットーが決まりましたが、この両者の関係

をどのように考えるべきでしょうか。

　これには二つのモットーを一体として捉えて奉仕の理念を表すとの考え、profitに精神的な報

酬や見返りを含ませて同じ趣旨をいうものとする考え（ハリスや米山翁もそうした解釈を示して

います）、両者は意味や適用領域を異にするという考えがあります。

　RI（国際ロータリー）は1948年から約40年間近く職業奉仕委員会を廃し、人道奉仕に注力

するようになり、また「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」の標語より遅れて提唱され

た「超我の奉仕」を第１モットーとしました（1989年）。自身が利益を受ける互恵的で実践的

な奉仕概念より、より利他的で包括的な奉仕概念を重視するようになったものと思います。我が

国では、RIのこうした姿勢に異を唱えるロータリアンが少なくなく、職業奉仕をロータリーの

金看板と考える方々は「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」のモットーを重視し、また、

その発案者のシェルドンを高く評価します。そして「超我の奉仕」を重視するRIを批判します。

　私は、この二つのモットーはサービスについて異なる観点から表現したものではないかと理解

しています。説明しますと、「超我の奉仕」は、ロータリアンの生活全般に適用されるべき「奉仕

の理念」の利他的な性質を明らかにしたもので、ロータリーの奉仕（service）を象徴します。

これに対し、「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」は、「奉仕の理念」を仕事や社会生活等

に適用する場合のサービス（service）が利益（profit）に作用する機序を明らかにし、サービス

の実践的な価値を明らかにするものです。シェルドンは、経営における「奉仕と利益の三角形」

のモデルでサービスが利益を回収する功利的な機構を明らかにしました。

　シェルドンのモットーは我が国のロータリアンから強い支持を受けました。その理由は、我

が国のレガシーとして確立されていた商業道徳の教えと同じだったからです。また、我が国に

限らず、顧客サービスを優先する取引を行うことは、取引の質を高め、それに従事する職業人

を倫理的に向上させます。これより職業奉仕はシェルドンのモットーを実践することであり、

その利益を受けるのはロータリアン自身であるとする論者もいます。実際、後に得られるであ

ろう利益のために利他的な行動に出ることは他の生物にも認められる行動であり（ロバート・

トリヴァースの互恵的利他主義）、また、人は受けた贈与に対し返礼義務を負うことが知られ

ています（マルセル・モースの贈与論）。シェルドンの研究やモットーはこうした研究に連な

るものです。

　シェルドンの墓碑には「BUSINESS SCENTIST」（ビジネスの科学者）と刻まれています。そ

れは彼がサービスと利益の関係を客観的に解き明かしたことを評価してのものですが、彼の優れ

た洞察は、取引を媒介とする人間の利他的行動の動機と動態を明らかにし、そのモットー「最も

よく奉仕する者、最も多く報いられる」は、利己的な動機で顧客サービスを提供する場合であっ

ても職業倫理の向上に資することを示しました。
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　シェルドンはサービスの「仕様」を明らかにしましたが、その適用は職業奉仕だけに限られる

ものではありません。例えば、ボランティア活動（service）をする場合であっても何らかの利

己的な見返りが発生します。こうした局面にも「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」は

よく適合します。

　他方、「超我の奉仕」（Service above self）は、経済的な利益を期待して生業に励む職業人の自己・

自我（self）をも包摂し、より利他的な奉仕の心を、見返りを求めない尽力の尊さをロータリアン

に呼びかけています。英単語にすると３文字しか使われていませんが、その意味するところは深

くかつ普遍的で、滋味に溢れています。RIは1992年の「社会奉仕に関する声明」で、「社会奉仕は、

ロータリアン一人ひとりが『超我の奉仕』を実証する機会である」としました。また、田中作次

元RI会長の「誰の人生をもさらに豊かな有意義なものにする生き方を示しています」との指摘は、

「超我の奉仕」が私たちロータリアンの振る舞いや生き方の指標になることを示唆しています。

　RIの初代事務総長としてロータリーを国際的な組織に育てたチェスレー・ペリーは、奉仕を

「他人のことを思いやり、他人の助けになること」（※）とします。これは「超我の奉仕」に通じ

ます。また、米山翁もシェルドンのモットーに触れながら、「結局のところはサービス第一、自分

のことは第二、こういうことでいいじゃないかと思います」（昭和11年５月発言）と「超我の奉仕」

の方でまとめています。また、マザーテレサは1981年サンパウロで開催された国際大会で「ロー

タリアンは『超我の奉仕』が標語なのですから、奉仕のために時間を捧げない人は、ロータリア

ンを名乗るべきではないと私は思います。」と演説し、緒方貞子さんは2004年の大阪での国際

大会で「ロータリーを通じて社会奉仕の重要性を学びました。超我の奉仕というロータリーの標

語に、深く感銘し、その後の指針となりました」と話されています。

※ペリーは、「The Ideal of Service means to be thoughtful of and helpful to others -- not 

just to some others but to all others, not occasionally but every day, every hour.」（奉仕の

理念は他人のことを思いやり、他人の助けになることです。それは一部の誰かのためでなくすべ

ての人に、たまにではなく毎日、毎時に。）とします。

　ロータリーの奉仕を象徴するのが「超我の奉仕」モットーですが、だからといって「最もよく

奉仕する者、最も多く報いられる」のモットーを軽視していいものではありません。奉仕（service）

とその結果として発生する利益（profit）に対する実存的な洞察と警句はこのモットーならでは

のものです。

　ところで、ハリスやシェルドンのいたシカゴRCのホームページには初期リーダーたちのコー

ナーがあり、ポール・ハリスを筆頭に何人かのメンバーが紹介されています。しかし、シェルド

ンについては「Originator of the Motto,“He Profits Most Who Serves Best.”」（「最もよく奉

仕する者、最も多く報いられる」モットーの発案者）と一行あるだけで、それ以上の説明はあり

ません。また、世界で２番目に作られたサンフランシスコRCから16番目のデトロイトRCまで

（シカゴRCを含んだ16クラブが1910年の全米総会のメンバーです）の各ロータリークラブの

ホームページの多くに「超我の奉仕」が紹介されていますが、シェルドンやそのモットーの紹介

はありません。しかし、これはいかにも極端だと思います。
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　ロータリーの奉仕理念の定義とされた決議23-34の第１項の意義は利己と利他の調和を図る

ことにあります。二つのモットーは、どちらか一方を選択する関係にはなく、両者を組み合わせ

ることで妙味が出るのではないでしょうか。

【参考資料】

※ポール・ハリス「ロータリーの理想と友愛」米山梅吉訳

※財団法人米山梅吉記念館「超我の人　米山梅吉の跫音」

※2680地区田中毅PG「職業奉仕　理論と実践の徹底的分析」、「職業奉仕の理念と原点」

※「ロータリーの友」平成26年１月号「第42回ロータリー研究会レポート」

※チェスレー・ペリー：ROTARY'S GREAT OBJECTIVE

※The Rotary Club of Chicago 　https://www.rotaryone.club/

※デイビット C.フォワード「奉仕の一世紀」



ガバナー事務所よりお願い

ガバナー月信に関して

◦�原稿の締め切りは、毎月15日です。ワードまたはエクセル書式で作成の上、メール添付しガ

バナー事務所 adachi@rid2840.jp まで送信してください。なお、写真等の画像がある場合は、

デジタルデータでお送りください。

◦�新会員情報並びに訃報の締切りは、毎月15日です。（15日以降のご連絡分につきましては、

次月号の掲載となります。）新会員につきましては氏名、入会日、職業分類、勤務先、役職、

推薦者氏名を記入の上、写真を添えて、ガバナー事務所ホームページの専用欄かメールにてお

送りください。なお、訃報につきましてはクラブ会長様に250字以内で追悼文を作成いただき、

ご連絡をお願いいたします。

ガバナー事務所に関して

◦�ガバナー事務所の開所時間は従前どおり午前10時から午後５時となっておりますのでよろし

くお願いいたします。尚、原則として正午から午後１時までは昼休みとなっております。

月信への寄稿のお願い

◦�毎月1日に発刊しているガバナー月信ですが、是非とも第2840地区の各クラブで行われた奉

仕事業やクラブの自慢などを、月信に寄稿してみませんか？

　�原稿締め切りは毎月15日になります。原稿を15日以前にガバナー事務所宛にメールしていた

だければ翌月号に掲載させていただきます。また、寄稿のフォーマットが欲しい場合はガバナー

事務所にお問い合わせ願います。
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