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ガバナーメッセージ

　本年２月24日、ロシアによるウクライナ侵攻が開始されました。かねてから取り沙汰されて

いた悪夢が現実のものとなりました。ロシア軍の攻撃を受け、ウクライナ各地でこども含む非戦

闘員の死傷者が増加しており、また、多くの難民が隣国に逃げています。難民の数は、この原稿

を書いている時点で370万人（大半は女性とこどもです）と言われており、今後、さらにその

数は増加します。

　ウクライナには、62のロータリークラブと６の衛星クラブがあります。会員数は約1.100人

とされ、また24のローターアクトクラブがあり、300人以上の会員がいます。ウクライナとベ

ラルーシは国際ロータリー第2232地区を構成しており、これらの地区内のクラブと周辺国のク

ラブはそれぞれ難民支援活動を開始しています。

　ロータリー財団は、ウクライナ国内や周辺国でのウクライナ難民支援等のために優先的に使用

される災害援助基金を設け、また、地区に対し、2022年４月30日まで未配分の地区財団活動

資金（DDF）を災害救援基金に充て、ウクライナと関連する人道的補助金を支援することがで

きるようにしました。この基金からの補助金は、水、食料、シェルター、医療品、衣服といった

救援物資を含め、難民や被災者の支援に利用されます。

　そこで、当地区も、今年度の未配分の地区財産活動資金（DDF）約16万ドルから10万ドルを

災害救援基金に寄付することとし、３月17日にロータリー財団に必要な手続を実行しました。

　ウクライナ情勢は予断を許しません。国連の常任理事国でありながら他国を侵略し、核兵器の

使用を仄めかすのは何とも不気味です。紛争が発展せず、平和的に解決し、ウクライナ市民と世

界に平穏な日常が戻るようにと祈るしかありません。

　今月は「母子の健康」月間です。毎年、５歳未満で命を落とす子どもは、世界で推定590万

人とされ、その原因は、栄養失調、適切な医療や衛生設備の欠如など、どれも予防が可能なもの

です。「母子の健康」が目標とするのは、①５歳未満の幼児の死亡率と罹患率の削減、　②妊婦の

死亡率と罹患率の削減、③より多くの母子に対する基本的な医療サービスの提供、地域社会の医

療／保健関係のリーダーと医療提供者を対象とした母子の健康に関する研修、④母子の健康に関

連した仕事で活躍していくことを目指す専門職業人のための奨学金の支援です。開発途上国に姉

妹・友好クラブがあるクラブは、グローバル補助金を使った奉仕プロジェクトの開発、展開を計

画されてはいかがでしょうか。マイ・ロータリーに詳しい参考資料がありますのでご覧ください。

　ご報告です。２月23日に実施したポリオ根絶チャリティーコンサートですが、観客数は306名、

入場料と会場での募金額の合計金額は86万4739円となり、これを全額ポリオプラスに寄付し

ました。また、マイ・ロータリーの登録率が44％を超えました。

国際ロータリー第2840地区
2021－2022年度
ガバナー　足立　進
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足立年度　地区役員紹介
今年度、地区役員の方々へインタビュー！
毎月３名様ずつご紹介させていただきます。

ー自分を一言で表現すると？

馬鹿をやりたいけどできずにいる。

ーあなたの“好きなモノ”を教えてください。

体力低下しないようにゴルフしています。認知症にならないように、ドラ

ム叩いています。ぼーっとしたいのでサウナ入っています。

奥が深いのでワイン飲んでいます。

ー心に残るロータリー体験（ロータリー・モーメント）を教えてください。

素晴らしい体験はたくさんあるのですが、失敗したことの方が記憶に

残っています。いつまでたっても未熟さを感じています。小さい企業は

ひとりで何でも決めますが、ロータリアンの多様な価値観と組織運営を

学ぶことができ、本当に良かったです。

ー自分を一言で表現すると？

バカがつくほど…常に全力投球。

ーあなたの“好きなモノ”を教えてください。

畑が好きで２反ほど。日々雑草、害虫、季節…との闘いですが大好き。

愛犬「ハナちゃん（ダルメシアン）」の飼育歴も通算28年目。

野山で一木一草の変化を一緒に愛でる２時間散歩は至極です。

ー心に残るロータリー体験（ロータリー・モーメント）を教えてください。

My Rotary登録率NO.1を誇った頃のわがクラブで。自らお願いして廻り、

それこそ手取り足取り…本気で向き合ったら“打てば響いた”。

忘れもしない、そんな仲間の友情を感じた“瞬間”。

ー自分を一言で表現すると？

リーダーを支える事務方

ーあなたの“好きなモノ”を教えてください。

竹中純子（すべて、40年以上の付き合いです）

キリンラガービール（50年愛飲しています）

The Rolling Stones（若い頃のアナーキなところ、60年変わらないア

イコン）

007（ファッション、アイテム、自分にできないアクション）

ー心に残るロータリー体験（ロータリー・モーメント）を教えてください。

25年前入会して間もない頃、クラブのゴルフコンペで先輩会員が遠く

から「お～い、シャンゴ～」「なんだ～、銀行屋～」と声を掛け合ってい

たのが、晴れたゴルフコースに響いていた瞬間。

25

26

小此木正博（伊勢崎RC）
グローバル補助金委員会委員長

小見山健次（渋川みどりRC）
ICT推進委員会委員長

27
竹中　隆（高崎北RC）
公共イメージ委員会委員長
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クラブ寄稿
第４分区B桜植樹事業報告

ホストクラブ　大泉ロータリークラブ
幹事　星野　薫

　地区補助金事業を使った活動として第４分区B５クラブでは“世界平和を祈った桜を植樹”す

る２回目の事業を実施しました。５クラブの皆さんが館林市の城沼湖畔にソメイヨシノより少し

早く開花し地域の皆さんに春の訪れを一足早く感じて戴こうと、2019年に50本植樹、今回50

本植樹し、合計100本を植樹することが出来ました。今回は桜を見に来られた方が腰をおろし

一休みできる様にと石材ベンチを１基設置させていただきました。これらはひとえに５クラブ会

員のご理解とご協力があって成し遂げられたものです。２月26日、コロナ禍の中５クラブの皆

さんに参加いただき植樹セレモニーを開催いたしました。当日は館林市の多田市長、館林土木事

務所長、宮内パストガバナー、植栽地の土木工事や苗木の手配を頂きました地元関係者の方など

にもお集まりいただき、小暮高史ガバナー補佐から関係者へのお礼のご挨拶をいただき、公務多

忙中ご参加いただきました多田市長、館林土木所長小林様のご挨拶を戴くなど、当日は晴天に恵

まれ、参加者全員で完成を祝いました。城沼湖畔に植えたこの100本の「陽光桜」はきっと“群

馬の桜は館林から北上する”が合言葉になると思います。この桜が地域社会に愛されロータリー

クラブの公共イメージを高めることが出来ると考えます。これからは地域の方々と雑草退治や消

毒など工夫を凝らした奉仕活動を行い素晴らしい桜の園にして行きたいと思います。植樹を行っ

た場所は、館林市のつつじが丘公園の東隣、城沼湖畔です。　
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中野年度　
地区チーム研修セミナー
開催日時／2022年２月19日（土）13：00～16：10
会　場／前橋ロイヤルチェスター
出席者／�足立進ガバナー・パストガバナー・中野正美ガバナーエレクト・保坂充勇ガバナー

ノミニーほか中野年度地区役員、中野年度ガバナースタッフ
報告者／中野年度　地区副幹事　石川好男（太田RC）

　国際ロータリー第2840地区2022-2023中野正美ガバナー年度の地区チーム研修セミナーが、

パストガバナー、次年度ガバナー補佐、地区委員会委員長、財務委員、研修委員、地区幹事、副

幹事を合わせて53名の出席で開催されました。中野正美ガバナーエレクトのご挨拶の後、竹内

正幸地区研修リーダーから地区チーム研修セミナーの目的の説明があり、研修が進められました。

始めに中野正美ガバナーエレクトから国際協議会の報告・国際ロータリー年次テーマ・地区方針

の発表がありました。続いて、柳田秀男地区幹事から地区組織運営についての説明と、長島章博

地区会計長予定者から地区予算案の説明がありました。休憩を挟んで、各委員長予定者から委員

会の事業方針の発表と各ガバナー補佐による担当分区の現状と課題・方針の発表がありました。

最後に柳田秀男地区幹事から３月13日に開催される会長エレクト・幹事エレクト研修セミナー

の説明があり研修内容が終了しました。その後、森田高志地区研修・管理運営副委員長によりま

とめとして説明と、足立進ガバナーから講評を頂き、地区チーム研修セミナーを終了いたしました。
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第６回　ICT推進委員会
日　時／2022年２月21日（月）18：00～19：30
会　場／オンライン開催
出席者／�足立進ガバナー・山田邦子直前ガバナー（アドバイザー）・石原保幸代表地区幹事・

小見山健次委員長・関井宏一委員・石井國雄委員・星野尚香委員・伊藤好則委員・
藤原崇史地区副幹事・山岸睦地区副幹事

報告者／地区副幹事　藤原崇史（前橋東RC）

【議事録】　司会：ICT推進委員会委員長　小見山　健次

●Rotary.org利用にあたってのリソースのご紹介

　ロータリーの新ウェブサイトが改定されました。ロータリアンからのフィードバックを反映さ

せただけでなく、新しいアイデアが盛り込まれています。最新技術が搭載され、より見やすく、

使いやすく進化しています。探している情報をより簡単に見つけることができ、効率的に閲覧す

ることができます。

　今回は「My Rotary」アカウント登録に関係するウェブサイトの利用にあたっての役立つヒン

トとリソースについて、意見交換が行われました。主な意見（順不同）を一部ご紹介致します。

・�これらを読んでも理解し難いと言う方々にどう理解してもらうか。より積極的な方々にこそ

理解して頂くことで、いずれ関心のない方々にも伝わっていくのではないか。

・�次年度は登録率75％達成が目標となるようだが、My Rotary登録率の向上は地区の課題で

あり悲願でもある。分区毎に集まるなどして更なる登録率向上を図る必要があるのではない

か。

・�富岡RCでは、ホームページ更新に伴い取得した30個のメールアドレスを、メールが不得手

な会員向けに利用することを計画している。併せて、事務局管理によってこのアドレスを利

用した会員登録を行い、事務局経由でそうした会員にRI情報が伝わるようにする計画もし

ている。

・�「次年度に向けてどう引き継ぐか」の「戦術」を考えることもICT推進委員会としての議題

に相応しいのではないか。
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ポリオ根絶チャリティーコンサート
日　時／2022年２月23日（水）
会　場／昌賢学園まえばし（前橋市民文化会館）　大ホール
出　演／Vn　F・アゴスティーニ　with　カメラータ慈音
スタッフ／�公共イメージ委員会・職業奉仕・国際奉仕・地域社会奉仕委員会・
　　　　　ポリオプラス委員会・ローターアクター・前橋東RCの皆様
報告者／地区副幹事　藤原崇史（前橋東RC）

　ポリオ根絶チャリティーコンサートが２月23日（水）に昌賢学園まえばし（前橋市民文化会館）

大ホールにて開催されました。蔓延防止等重点処置が適用される中での開催でしたがロータリア

ンに加え、多くの一般のお客様にもご来場いただきました。コンサート後にはポリオ根絶への活

動資金を募り、入場料を含み合計864,739円ものご寄付を賜りました。

　当日、コンサートスタッフとして朝からご協力いただきました公共イメージ委員会・職業奉仕　

国際奉仕　地域社会奉仕委員会・ポリオプラス委員会・ローターアクター・前橋東ロータリーク

ラブの皆様には感謝申し上げます。

【プログラム】

13：00	 開場

14：00	 開演

	 挨拶	 国際ロータリー第2840地区　ガバナー　足立進

		  ポリオプラス委員会　　　　　委員長　　水石清治

	 ヴィヴァルデイ	 和声と創意の試み〈四季〉作品８

	 シューベルト	 ヴァイオリンと弦楽のためのロンド　イ長調　D438

	 バッハ	 G線上のアリア（アンコール）

【2月24日上毛新聞記事】
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第４分区A・B合同IM報告
日　時／2022年２月23日（水）
会　場／昌賢学園まえばし大ホール
報告者／第４分区A　ガバナー補佐　松本貴之・第４分区B　ガバナー補佐　小暮高史

　第４分区としては、２月23日（水・祝）に行われた「ポリオ根絶チャリティーコンサート・

ヴィバルディ四季」を、複数クラブ共同開催のIMとして実施致しました。第４分区としては合

計40名の登録があり、当日、コロナ禍の為、参加出来なかった会員もおりましたが、会員間のロー

タリーの価値観を共有することが出来ました。当日は約300名の来場者があり、ポリオ撲滅の

為の募金も当日の入場料と併せて、寄付につなげることができ、大変、盛況に開催されました。

参加された非ロータリアンの方々にも、日頃のロータリー活動の広報にもなり、有意義な取組み

となりました。

　シャカール・メータRI会長は複数クラブ共同による「ロータリー奉仕デー」の開催を呼び掛

けており、これをIMとして開催することも選択肢の一つとされております。これにはロータリー

の重点分野に一致すること、参加者の25％は非ロータリアンであること等の要件がありますので、

そのことを踏まえての共同開催と致しました。

　2840地区のスローガンは「奉仕の理念を掲げ、新たな旅に出よう」となっております。第４

分区では、コロナ禍のなかで、変化を共にしていく為に、アイデアや情報を交換し活性化につな

げようと活動をしております。
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米山記念奨学生終了式・歓送会
日　時／2022年３月５日（土）17：15～19：45
会　場／ホテルメトロポリタン高崎
出席者／�足立進ガバナー・竹内正幸米山記念奨学会理事・中野正美ガバナーエレクト・

石原保幸代表地区幹事・栁田秀男地区幹事・板橋一博米山記念奨学委員長ほか副委員長・
委員・米山記念奨学生カウンセラー・米山記念奨学生・米山記念奨学学友会会長・
地区副幹事

報告者／米山記念奨学委員会副委員長　高沢克治（伊勢崎中央RC）

　本年3月をもって晴れて米山奨学生を終了する学生たち18名とそのカウンセラー、地区の米

山関係者及び学友会、計49名が一堂に会し、ホテルメトロポリタン高崎に於いて修了証の交付

と歓送会が行われました。 終了式では竹内正幸米山記念奨学会理事よりカウンセラーに感謝状

が贈られ、足立進ガバナーから学生一人ひとりに終了証が手渡されました。コロナ禍という事で

会場での会食はなしで終了後にお弁当を配るという形式で行なわれました。

　その後、奨学生とカウンセラーが一人ずつ壇上に上がり、奨学生として過ごした思い出やロー

タリーへの感謝の気持ち等をスピーチしました。またカウンセラーからも、彼らと過ごした楽し

いエピソード等が報告されました。

　最後に全員で記念写真を撮り和やかな雰囲気うちに終了しました。
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日　時／2022年３月13（日）　10：00～19：00
場　所／前橋商工会議所会館
出席者／足立進ガバナー・パストガバナー・中野正美ガバナーエレクト
　　　　保坂充勇ガバナーノミニー・2022-23年度地区役員・ガバナースタッフ
　　　　2022-23年度各クラブ会長エレクト・幹事エレクト
報告者／次年度地区副幹事　市川博士（太田RC）

中野年度　
会長エレクト・幹事エレクト研修セミナー

　かつては一泊二日で膝を詰めあい議論を交わし、次年度へ向けての目標を明確にした「会長エ

レクト・次年度幹事研修セミナー」が、一日開催ではありましたが、三年ぶりに対象者全員の集

合開催で行われました。会場はコロナウイルス感染防止のため、体温計測、手指消毒、換気、

CO２測定、アクリルパーテーション設置等、できる限りの手段を尽くしての設営でした。

　中野正美ガバナーの点鐘から足立進ガバナー、中野正美ガバナーエレクトの挨拶、竹内正幸地

区研修リーダーの趣旨説明、栁田秀男代表地区幹事の地区チームの紹介と進み、いよいよ中野正

美ガバナーエレクトより国際協議会報告・RI年次テーマ発表と地区運営方針・地区目標発表が

ありました。今回は残念ながら国際協議会がWEB開催となりましたが、「IMAGINE　ROTARY」

のテーマのもと、DEIの重要性を理解し推進しましょう、との報告に続き、地区スローガン「み

んなのロータリー、みんなでロータリー、さあ！奉仕に出かけよう」の発表と、数値目標等の発

表がありました。

　続いて、栁田秀男代表地区幹事より地区組織・行事予定について、長島章博地区会計長より地

区予算についての説明がありました。

　昼食を挟み、各地区委員長より事業計画の発表があり、いよいよ研修の要である分科会「クラ

ブ活性化」セミナーが行われました。今年度は、会長エレクトと次年度幹事が分かれての分科会

参加となり、「Part.1会員増強・退会防止……」、「Part.2環境、R財団、奉仕活動……」と二つのテー

マで活発な意見交換がなされました。

　その後の全体会議で、ガバナー補佐を中心に、各分科会ごとに報告と抱負の発表が行われ、修

了証が参加者を代表して前橋東RCの川嶋潤本多敏彦会長エレクトと、藤原崇史次年度幹事に渡

されました。

　その後、竹内正幸研修リーダーより講評をいただき、中野正美ガバナーエレクトのお礼の言葉、

点鐘でセミナーが終了しました。

　終了後、名刺交換の時間を設けましたが、さ

すが次年度予定者、既に開会前や昼食休憩等に

多くの方々との交換を済ませており、さほどの

時間を取らずに終了することができました。

　コロナ禍や選挙の影響等で、数名の欠席者が

ありましたが、無事に終了することができまし

た。ご参加いただきましたパストガバナー、研

修委員をはじめとする役員・スタッフの皆様、

会長エレクト・次年度幹事の皆様、ありがとう

ございました。
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日　時／2022年２月18日（金）12：30～13：30
会　場／マリエール太田
報告者／太田中央ロータリークラブ　会長　大谷克己

ガバナー公式訪問報告
「太田中央ロータリークラブ」

　2022年２月18日（金）足立進ガバナー、松本貴之ガ

バナー補佐、関口淳一地区副幹事をお迎えしてのガバナー

公式訪問が開催されました。

　県内をまん延防止等重点措置が発令されている中での

開催でしたので、クラブとしては役員・委員長を出席義

務者として、他の会員はZoom参加としました。Zoomで

は３名の参加があり17名の出席で行いました。

　ガバナースピーチを基本として、役員懇談会・協議会は省略した形で行いました。

　会員の多様化と中核的価値観、会員組織強化のお話しは、当クラブにとって大変参考になると

ころでした。今回の公式訪問での経験をクラブ運営に生かし、クラブ活性化につなげていきたい

と思います。

　当クラブにご訪問いただきましてありがとうございました。
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日　時／2022年２月22日（火）10：45〜13：10
会　場／ロイヤルチェスター前橋
報告者／前橋ロータリークラブ　会長　長谷浩克

ガバナー公式訪問報告
「前橋ロータリークラブ」

　ロイヤルチェスター前橋におきまして、足立進ガバナー・黒岩千春ガバナー補佐・石原保幸代

表地区幹事・川嶋潤地区副幹事をお迎えし、ガバナー公式訪問例会を開催いたしました。新型コ

ロナウイルス感染予防を万全にとったうえで例会に同席頂きました。

　10時45分から例会に先立ち懇談会が設けられ、出席者はパストガバナー・会長・会長エレク

ト・幹事・理事等18名Zoom参加者12名にて執り行われ、長谷会長より当クラブの現況報告よ

り始まり理事との懇談、新会員（入会３年以下）との質疑応答等行われ、ガバナーよりそれぞれ

ご指導をいただきました。

　例会においては足立ガバナーよりスピーチを頂戴し、ロータリーの中核的価値観の一つ「多様

性」について多様性・公平さ・インクルージョン（DEI）等大変解りやすく説明をして頂き、大

変有意義な時間となりました。

　ガバナーとの貴重な意見交換ができ、またお忙しい中、お越しいただき大変ありがとうござい

ました。
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日　時／2022年３月３日（木）12：00〜13：00
会　場／並木苑・Zoom開催
報告者／碓氷安中ロータリークラブ　会長　中島直樹

　コロナ禍の中、私たちクラブで足立進ガバナーをどの様な形式でのお招き方が良いのか会員一

同で何度も協議を重ねた結果、Zoomにてガバナー公式訪問を計画し、準備して３月３日の

2840地区足立進ガバナー、村上明男第６分区ガバナー補佐、藤川孝地区副幹事をZoomにてお

招きしました。

　直近には、2840地区開催の「ポリオ根絶チャリティーコンサート」にてロータリアンが新型

コロナウイルス感染症「陽性」との報告のある中ではありましたが、通常例会形式にて中島直樹

クラブ会長の点鐘にて開会し、ロータリーソング斉唱そしてZoomにて来訪者紹介、中島直樹会

長挨拶、幹事報告の後に足立進ガバナーよりスピーチを頂きました、また、RIロータリーシェカー

ル・メーター会長の講話ロータリーは時代に追いついていかなければならない、2016年からの

ロータリー大改革、2019～2023年の行動計画やロータリーの奉仕、親睦、高潔性、リーダーシッ

プ、多様性等についてそしてマイロータリーの登録状況、マイロータリーの利点などわかりやす

く説明を頂きました、当クラブ50％の会員登録が有り、2840地区平均より42.78％多い登録

となっております。

　また、米山梅吉翁、米山財団、ロータリー財団等のお話、「奉仕をとったらロータリーにならな

い」、などとわかりやすくご説明いただきました。足立進ガバナーのスピーチの後は当クラブの

大きな課題である会員増強について質問させていただいたところ、候補者リスト作成など具体的

にご説明頂きありがたく思いました、現在の当クラブは少数ではありますか、皆協力的で有り出

席率も80～100％維持しております、また、村上明男第６分区ガバナー補佐、藤川孝地区副幹

事からもロータリーについてのアドバイスを頂きました、今後のクラブ運営に役立てたいと思い

ます、Zoomとなれない方法で、安中の地にお招き出来なかった事が、残念ではありますが、私

達には、とても有意義な時でありました、誠に有難うございました。

ガバナー公式訪問報告
「碓氷安中ロータリークラブ」
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日　時／2022年３月７日（月）12：30〜13：30
会　場／Zoom開催
報告者／前橋北ロータリークラブ　会長　角張智之

ガバナー公式訪問報告
「前橋北ロータリークラブ」

　当クラブへ足立ガバナーが訪問してくださるという直前に、残念ながら群馬県は「まん延防止

措置延長」という結果となってしまい、直接お会いする事ができませんでした。

　しかしながら、当クラブでは完全Zoomによるオンライン例会を以前から開催をしておりまし

たので、ガバナーにご参加を頂く準備が整っておりました。

　オンライン例会を開催するにあたり、以前より会員が一丸となり、出来る人から少しずつオン

ライン例会に慣れ、不安もなくお迎えする事ができました。のちに参加出来なかった会員も

YouTubeで見られるようになっております。

　オンライン例会では足立進ガバナー、黒岩千春ガバナー補佐、川嶋潤地区副幹事が参加をして

くださいました。

　足立ガバナーからはオンライン例会に対応した資料をご準備いただき、国際ロータリーの動向、

行動計画についてお話をいただきました。オンライン例会のメリットでもある、会員一人一人に

分かりやすく時代に適応した例会ができました。これも足立ガバナーのご尽力によるものと思い

ます。

　引き続き、足立ガバナーの方針

　「奉仕の理念を掲げ、新たなたびに出よう」

　のもと、奉仕活動等々の継続できるクラブにしてければと思います。
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日　時／2022年３月８日（火）11：30〜12：30
会　場／ホテルメトロポリタン高崎
報告者／高崎南ロータリークラブ　会長　関口啓子

ガバナー公式訪問報告
「高崎南ロータリークラブ」

　３月８日（火）に2021-2022年度RID2840足立ガバナー、石原地区代表幹事、馬場地区副

幹事、川口ガバナー補佐のご来訪を頂き、当クラブの理事会メンバー等17名と懇談会を開催い

たしました。コロナ禍での限られた時間内でしたが、クラブ方針と実践を報告し、各委員会から

実情とこれからの対応などについて、ガバナーからアドバイスを頂きました。

　懇談会の内容といたしましては、以下になります。

　クラブ方針は「ロータリーは奉仕、そして知、好、楽」

をテーマとし、クラブの運営に取り組みました。戦略計

画としてRI会長、足立ガバナーのメッセージ、地区行動

計画、当クラブの「私たちの中・長期ビジョン」を基盤

とし、ロータリー賞、マイ・ロータリー登録率の向上にチャレンジして居ります。

　地区補助金の活用は「こども食堂ネットワーク高崎」

に高崎セントラルRCと合同でのぼり旗、のぼり棒各60

本、Tシャツ175枚、缶バッチ800個を寄贈しました。

また通常例会、懇親会、日帰り旅行、会社訪問、友好ク

ラブと合同例会等、コロナ禍ですが可能な限り開催いた

しました。

　（アドバイス）�マイ・ロータリー登録率をもっと高めて欲しいです。
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　会員組織委員会は、転勤による新会員がスムーズに入会しています。

　（アドバイス）�会員に法人会員があります。退会防止の工夫として異業種の特色を生かし、多

様性を重視することも必要です。

　公共イメージ委員会は、コロナ禍で休会が多いですが

クラブ会報、ロータリーの友記事紹介を工夫しています。

　（アドバイス）�ホームページは基本ですが、こだわら

ずに奉仕と同様に世界にも発信して下

さい。

　未来の夢委員会は、寄付の銀行振り込みがあります。

　クラブ管理委員会は、委員会委員に親睦事業をどう行っていくのか覚えて欲しい。また、委員

会内で活動しながら会員同士が親しくなるのを望んでいます。

　（アドバイス）�会員を教育し価値を見出してほしいです。休会ではなくZoomで例会を行うの

もよいと思います。

　青少年奉仕委員会は、高崎商科大学附属高等学校イン

ターアクトクラブの提唱クラブとして、活動を支援し交

流をしています。

　SAAは、通常例会が短縮の時は持ち帰り弁当となりま

すが、予算の中で交渉し工夫しています。

　（アドバイス）�楽しい活気ある例会を作って下さい。

　女性会員クラブリーダー、新会員としの意見は、RCだけではなく地域のコミュニティとも繋

がりをもって行きたいと思って居ります。

　（アドバイス）�女性会員が積極的に役割を担って活躍して下さい。

　会長エレクトからは、次年度は地区補助金を活用し、特別養護老人ホームに７つのセンサーマッ

トを送る予定です。

　結びに、足立ガバナーのアドバイスを全会員の共有とし、

今後のクラブ運営に反映させて頂きます。有意義な懇談

会でした。ありがとうございました。

　これからもよろしくお願い申し上げます。

　以上、足立　進ガバナー公式訪問報告と致します。



GOVERNOR’S MONTHLY LETTER

20

ロータリーコーディネーターニュース

2022年4月号 No.1
発行：Region 1 & 2 & 3
ロータリーコーディネーター
ロータリー公共イメージコーディネーター

年度終盤に向けての、目標（特に会員増強）の進捗状況が気になる時期となりました。仮に、現状、厳しくても、まだまだ、
3か月あります。残された期間、どう、行動するのか？やれることは何なのか？ソフトバンクの孫正義さん風に「脳みそがちぎ
れる」位考えて、地区チームがベクトルを合わせ、スクラム組んで行動に移して行きましょう！！春爛漫です。スプリングに因
んで、心弾むような、ワクワク感満載の第四四半期を祈念しています。

ロータリー日本100年史の100人のロータリアン、お読みになりましたでしょうか？ロータリアンの中のロータリアンともいうべ
きロータリアンのお人となり、ロータリーに対する情熱、諸々のエピソードに触れ、これらの先人やそれぞれの地域、クラブで
も、ロータリーを愛し活動された先人たちの歴史があって、私たちが、今、ロータリーを思う存分享受できる環境があるのだと
感謝の気持ちで胸が熱くなってきました。日本の100人以外にも、ノーベル賞受賞者、各国財界人・文化人、35代ケネディ
米大統領を含む多くの各国首脳など、一度は、お名前を聞いた方々もお出でなのは、皆さんご承知の通りです。正にロータ
リーは、人材の宝庫だとわかります。そんな方々と、例会で接点が持てたら、どんな会話をするのか。どんなロータリー談を
お聞かせいただけるのか。などと考えてしまいました。現実の接点の中でも、尊敬してやまない素晴らしいロータリアンがたく
さんお出でです。そんな皆様と同じ空間と時間を共有して交流や意見交換ができ、自己成長に繋げられるのもロータリーク
ラブの大きな魅力です。自己成長から事業、業界の向上へ、ひいては社会の発展へと。それも、クラブ、地域、地区、国を超
えての接点です。胸襟を開いて、自ら行動すると大きなチャンス、気付き、学びがあります。様々な機会を捉えて、交流しな
いのは勿体ないし、将来の行くべき道と目指すべき人とモデリングしないのは勿体ないと素直に思うと同時に、これらの方々
や接点からの交流はロータリークラブでの宝物だと感じています。そんな魅力を享受している私たちが、それぞれが感じる
ロータリーの魅力をそれぞれのことばで、熱く、どんな環境であれ、他人任せにしないで数多の方々にもっともっと熱心に話
していければ、、いや、話さないといけない！と感じています。

さて、国立社会保障・人口問題研究所による2045年の推計人口を見ると、

全国 2015年 127.094.745人 2045年 106.421.185人 （83.7％）

秋田県 2015年 1.023.119人 2045年 601.649人 （58.8％）最大減少県

地方においては、人と同じく、本社の県外流出が起きているとの話も聞きます。人口が減るということは、入会対象者の数に
も、企業数にも大きな影響が出ると容易に想像できます。今、外的環境がコロナで厳しいのですが、今後、コロナが収束して
も、人口問題、後継者問題、企業数問題で、私たちに更なる厳しさが襲ってきます。これからの外的環境はいつか戻るでは
なく、厳しくなる一方と退路を断って、今まで以上に皆で、もっともっと真剣に増強に向き合うそんな時だとこのコロナが教え
てくれたのかも知れません。

国際協議会でジェニファー・ジョーンズＲＩ会長エレクトより2022-23年度RIテーマ「イマジン ロータリー」が発表され、次年
度の動きも活発化して、現・次年度とがリレーゾンに入ってきました。今年度のソフトランディングでしょうか。しかし、トップス
ピードでのバトンリレーが理想です。

さぁ、年度末まで良いイメージをしながら、勿論「目標達成」のシーンをはっきりとビジュアライズして、目標達成の為に、そ
れぞれが感じるロータリーの魅力を、「ロータリークラブにいることで、素晴らしい経験を、素晴らしい仲間を、素晴らしい思い
出を、素晴らしい学びを 得たこと」 そんなロータリーの魅力を是非、ご自身のことばで熱く数多の皆さまに、また、新会員
へも語りましょう。

増強は、高邁なロータリー思想の継承と私たちが享受している素晴らしい環境を次世代に生成発展させ伝え残す最も大
切な基本中の基本だと考えます。

「やらなかったのか？物理的にできなかったのか？」自問自答しながら。さぁ行動だ！

第1地域 ロータリーコーディネーター補佐 石黒 秀司（郡山RC)

Region 1 & 2 & 3
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ロータリーコーディネーター
ロータリー公共イメージコーディネーターRegion 1 & 2 & 3

就任前にエバンストンで研修がありました。財団のセッションは当然ですが、同行したRC, RPICと共に毎日合同セッションが
ありました。即ち国際ロータリーは財団と共にチームでロータリーを推進することを目指していることに、６月末の任期終了を
前に強く頷いています。今日は財団に拘った５年余りを三つの質問形式でお答えする事に致します。

＜第１の問＞：「ロータリー財団と申しますと『寄付ですか』と返ってきます。」 何故そんなイメージが出来上がったのでしょう
か。

＜私の答え＞：ロータリー財団は、より良い世界を築こうというビジョンを共有する財団支援者の方々からの自発的な寄付の
みによって支えられています。この「自発的な寄付のみ」という部分について、「積極的に」とは書いていないから自分から特
別な感情が生まれない限りは寄付をしないでも大丈夫だと考える人が、我が日本には多いことがわかりました。そのため、寄
付をお願いすると「また寄付の話だ」と感じる会員が多いような印象がありました。

＜第２の問＞：PHS (ポール・ハリス・ソサエティー) に入会するにはどうするの。

＜私の答え＞：My ROTARYから簡単に入会できます。一つアドバイスですが、多くのPHS会員が、次年度以降の寄付を忘
れてしまうことがあります。そこで私も忘れ易いので自動定期寄付を利用しています。この場合、日本円での寄付になります
ので毎月変わるロータリーレートにご注意下さい。そのロータリー年度に該当の寄付が１，０００ドル以上であれば良いので
す。この自動定期寄付は（毎年・毎四半期・毎月）と自由に設定できます。ユニセフのマンスリーサポートは毎日１００円から
でした。PHSは毎日３００円程度で「世界で良いことをしよう」と始められたロータリー財団を通じて、世界各地でサポートを待
ち望んでいる人々への支援が出来るのです。

＜第３の問＞：ファンドレイジング（寄付推進）は何故難しいのか。

＜私の答え＞：例えば、年次基金（シェア）への寄付は地区の３年後の活動資金になるので、少ないと３年後の財源が少な
くなります。地区の活動を十分に支えるためにも寄付推進は大切なことですが、クラブにとっては地区の資金の状況を直接
実感することがあまり多くなく、この辺のバランスを取る重要性を感じた２年９ヶ月でした。補助金活動やDDFの寄贈など、地
区から会員のみなさんへ情報を伝える際に、さらにわかりやすい伝達を心がけていただくことも、寄付推進の成功につなが
る一つと思います。

最後に毎年、日本の「年次基金寄付ゼロクラブ０」を達成し、継続できましたことを心から感謝御礼申し上げます。今年度も
残すところ３ヶ月と少しです。今年もお願いします。

４月２３～２４日PHS認証式が札幌市で開催されます。札幌でお会いしましょう。

第1地域 ＲＲＦＣ 羽部 大仁（札幌幌南RC）
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ガバナー公式訪問要領
１　訪問方式

　�　公式訪問は単独クラブ訪問とします。訪問時は、ガバナー補佐、地区幹事又は担当副幹事の

３～４名が訪問します。

　�　なお、新型コロナの感染状況により、実際の訪問に代えてオンライン等のバーチャルで行う

場合もあります。

２　公式訪問前のクラブ協議会

　�　公式訪問２週間前までに、ガバナー補佐が所管のクラブを訪問し、クラブ役員との協議会を

実施します。協議会では、各クラブの現状や課題、地区運営に関する要望等について協議し、

その結果を公式訪問実施までにガバナー事務所に報告をお願いいたします。

　　�なお、新型コロナの感染状況により、このクラブ協議会をオンラインミーティングで行うこ

ともあります。

３　公式訪問の進め方

　⑴　クラブ役員らとの懇談会

　　�　例会開始前75分程度、会長、幹事、会長エレクトらのクラブ役員に加え、新会員を交え

て懇談会を実施します。会員増強やクラブ運営について、会員の参加を促す工夫や企画、各

種の寄付と奉仕プロジェクトの実施、ロータリーの認知活動等に加え、ロータリーの価値等

について懇談します。

　⑵　例会

　　�　ガバナースピーチに25分程度の時間を頂くようお願いします。また、プロジェクターや

スクリーンのご用意をお願いします。

４　その他

　�　各クラブは現況報告書（５部）を８月31日までにガバナー事務所に提出して下さい。９月

10日以前に訪問が予定されているクラブは仮の報告書で結構ですから、訪問２週間前までに

提出して下さい。
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ガバナー公式訪問日程表
日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

９月

1 （桐生南）延期 2 3 4

5 6 伊勢崎東
（Zoom） 7 8 9 館林ミレニアム 10 11

12 13 14 15 16 沼田中央 17 18

19 20 21 館林西 22 23 24 25

26 27 （桐生）延期 28 29 富　岡 30

10
月

1 2

3 4 5 中之条 6 7 渋　川
（Zoom） 8 9

10 RLIセミナーⅠ 11 12 高崎セントラル 13 14 群馬境 15 16

17 18 19 20 伊勢崎 21 22 23

24
31 25 26 沼　田 27 28 伊勢崎中央

（Zoom） 29 30 R財団補助金管理
セミナー

11
月

1 2 富岡かぶら 3 米山セミナー 4 5 6

7 8 高　崎 9 10 11 12 高崎シンフォニー 13

14 15 16 渋川みどリ 17 18 草津温泉 19 20
クラブ活性化

ワークショップ
（Zoom）

21 22 23 24 太田西 25 26 27

28 RLIセミナーⅡ 29 30 桐生赤城

12
月

1 2 高崎東 3 4

5 6 7 8 9 太　田 10 11

12 13 桐　生 14 伊勢崎南 15 大　泉 16 17 18

19 RLIセミナーⅢ 20 21 22 館林東 23 24 25

26 27 28 29 30 31

１月

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 富岡中央 21 22

23

30
（次世代リーダーセミナー）

延期

24

31
25 太田南 26 新　田 27 28 前橋西

（Zoom） 29

２月

1 2 高崎北 3 4 （桐生西）延期 5

6 7 8 （藤岡北）延期 9 10 （藤岡）延期 11 12 （次世代リーダーセミナー）
延期

13 14 15 16 （前橋南）延期 17 18 太田中央 19

20 21 22 前　橋 23 チャリティーコンサート 24 25 （館林）延期 26

27 28

３月

1 （藤岡北）延期 2 （桐生南）延期 3 碓氷安中
（Zoom） 4 5

6 （次世代リーダーセミナー）
延期 7 前橋北 8 高崎南 9 10 11 （桐生西）延期 12

13 14 15 安　中 16 前橋南 17 藤　岡 18 藤岡南 19

20 21 22 23 前橋中央 24 前橋東 25 26

27 28 29 30 桐生南 31

※桐生西RCのガバナー公式訪問は4/1㈮に延期となりました。
※藤岡北RCのガバナー公式訪問は4/5㈫に延期となりました。
※館林RCのガバナー公式訪問は4/8㈮に延期となりました。
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2021-2022年度 地区主要行事予定表

（中野年度）地区研修・協議会

前橋商工会議所会館

激励会

昌賢学園まえばしホール（前橋市民文化会館）

前橋商工会議所会館

次世代リーダーセミナー（第２分区AB・第４分区AB）

次世代リーダーセミナー（第１分区・第５分区）

次世代リーダーセミナー（第３分区・第６分区）

次世代リーダーセミナー

高崎商科大学

（中野年度）地区チーム研修セミナー

前橋問屋センター会館

前橋商工会議所会館

前橋商工会議所会館

23日（土）

20日（土）

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

クラブ活性化ワークショップ（Zoom）

米山記念奨学生カウンセラー研修会

地区米山研修セミナー

27日（土） （中野年度）第１回ガバナー補佐会議 ロイヤルチェスター太田

19日（日）

18日（土） （中野年度）第１回ガバナー補佐・委員長予定者合同会議 ロイヤルチェスター太田

９日（土）
RYLA研修会
※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

太田ナウリゾートホテル

※8/28クラブ活性化ワークショップ→11/20へ延期
※9/25米山記念奨学生カウンセラー研修会・米山セミナー→11/3へ延期
※2022年３月インターアクト台湾研修・４月受入れ事業は中止となりました。
※4/9RYLA研修セミナーは中止となりました。
※4/23RI会長代理歓迎晩餐会は中止となりました。
※4/24地区大会の懇親会は中止となりました。

オーランド（フロリダ州）

ティアラグリーンパレス

国際協議会

13日（日）

６ 日（日）

21日（土）

８ 日（日）

（中野年度）会長エレクト・次年度幹事研修セミナー

16日（日）〜20日（木）

前橋商工会議所会館

前橋商工会議所会館

前橋商工会議所会館

太田市学習文化センター

前橋商工会議所会館

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

５日（土）

３日（水）

前橋商工会議所会館３日（水）

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為延期

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止

12日（土）

※新型コロナウイルス感染症防止の為中止
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2022-2023年度
上期・下期地区主要行事予定表（案）

2022年２月28日現在

日　付 時間帯 項　　　　目 場　所
2021年 11月 27（土） 第１回ガバナー補佐会議 ロイヤルチェスター太田

12月 18（土） 第１回ガバナー補佐・委員長予定者合同会議 ロイヤルチェスター太田

2022年 １月 10（月・祝） 第３回ガバナー諮問委員会（足立年度主催） ロイヤルチェスター前橋
10（月・祝） 中野ガバナーエレクト激励会（足立年度主催） ロイヤルチェスター前橋

２月 19（土） 第３回ガバナー諮問委員会（足立年度主催） ロイヤルチェスター前橋
19（土） 地区チーム研修セミナー ロイヤルチェスター前橋

３月 13（日） 会長エレクト・次年度幹事研修セミナー（PETS・SETS） 前橋商工会議所会館

４月 10（日） 第２回ガバナー補佐・委員長合同会議 前橋問屋センター会館

５月 21（土） 地区研修・協議会 ティアラグリーンパレス

６月 ４（土）～８（水） 国際大会 ヒューストン
18（土） 第５回ガバナー諮問委員会（足立年度主催） ロイヤルチェスター前橋
18（土） 現新地区役員合同連絡会議（足立年度主催） ロイヤルチェスター前橋

７月 17（日） 第１回ガバナー諮問委員会 音羽倶楽部

８月 ７（日） RLIディスカッションリーダ研修会 前橋問屋センター会館
20（土） ロータリー財団セミナー 前橋商工会議所会館
25（木） 米山指定校説明会 前橋問屋センター会館
27（土） ロータリー野球大会開会式
28（日） クラブ活性化ワークショップ 前橋商工会議所会館

９月 11（日） 第２回ガバナー諮問委員会 前橋商工会議所会館
11（日） 第３回ガバナー補佐・委員長合同会議 前橋商工会議所会館
18（日） 地区大会記念ゴルフ大会 太田双葉カントリークラブ
24（土） ロータリー野球大会開会式
25（日） RLIセミナーPartⅠ 前橋商工会議所会館

10月 １ （土） ロータリー野球大会閉会式
２ （日） 米山記念奨学生カウンセラー研修会 前橋問屋センター会館
２ （日） 地区米山研修セミナー 前橋問屋センター会館
16（日） RLIセミナーPartⅡ 前橋商工会議所会館
22（土） 地区リーダーシップセミナー ティアラグリーンパレス
22（土） RI会長代理歓迎晩餐会 ティアラグリーンパレス
23（日） 地区大会 太田市民会館・

ティアラグリーンパレス

11月 ６ （日） R財団補助金管理セミナー 前橋問屋センター会館
27（日） RLIセミナーPartⅢ 前橋商工会議所会館

12月 ３ （土） 米山忘年会 ホテルメトロポリタン高崎

2023年 １月 14（土） 第３回ガバナー諮問委員会・保坂GE壮行会 前橋商工会議所会館
15（日） 米山記念奨学生選考会 前橋問屋センター会館

国際協議会（保坂GE参加） オーランド（フロリダ州）
２月 18（土） 第４回ガバナー諮問委員会（保坂GE国際協議会報告） 前橋商工会議所会館

23（木・祝） ロータリーデー（環境保全実践活動）
３月 ４ （土） 米山記念奨学生修了式・歓送会 ホテルメトロポリタン高崎

18（土） 新会員セミナー 前橋問屋センター会館
４月 16（日） 新規米山記念奨学生カウンセラーオリエンテーション 前橋問屋センター会館

16（日） 新規米山記念奨学生オリエンテーション 前橋問屋センター会館
５月

６月 10（土） 米山学友会総会 ホテルメトロポリタン高崎
第５回ガバナー諮問委員会
現新地区役員合同連絡会議
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2021-2022年度　周年行事予定クラブ

2021-2022年度　ＩＭ開催予定表

年 月 日 曜日 周年 ク ラ ブ 名 場　　　　所

2022 ３ 16 水 55 大泉RC 未定

2022 ３ 19 土 65 太田RC ロイヤルチェスター太田

2022 ４ ２ 土 50 太田西RC ティアラグリーンパレス

2022 ４ 17 日 50 桐生西RC
桐生市市民文化会館 

　４Fスカイホール

2022 ５ 14 土 60 高崎南RC ホテルメトロポリタン高崎

2022 ５ 19 木 45 前橋東RC 未定

2022 ５ 27 金 30 太田中央RC マリエール太田

2022 ５ 28 土 25 桐生赤城RC 桐生地場産業振興センター

2022 ５ 28 土 40 前橋北RC 前橋商工会議所会館

※大泉RCの周年行事は新型コロナウイルス感染症拡大の為、中止となりました。
※高崎南RCの周年行事は新型コロナウイルス感染症拡大の為、中止となりました。
※前橋東RCの周年行事は新型コロナウイルス感染症拡大の為、中止となりました。

年 月 日 曜日 分 　 　 　 区 場　　所

2022 6 5 日 第１分区 前橋商工会議所会館

2022 5 22 日 第２分区Ａ 桐生商工会議所　ケービックホール

2022 3 14 月 第２分区Ｂ 伊勢崎市社会福祉協議会　本所

2022 2 26 土 第３分区 ホテルメトロポリタン高崎

2022 2 23 （祝・水） 第４分区Ａ・Ｂ（合同） 昌賢学園まえばしホール（前橋市民文化会館）

2022 2 27 日 第５分区 未定

2022 3 26 土 第6分区 富岡市生涯学習センター

※第４分区Ａ・BのＩＭ開催予定日が上記へ変更になりました。
※第３分区のＩＭは新型コロナウイルス感染症拡大の為、中止となりました。
※第５分区のＩＭは新型コロナウイルス感染症拡大の為、中止となりました。
※第６分区のＩＭ開催日・会場が決定致しました。
※第２分区BのＩＭ開催日・会場が決定致しました。
※第１分区のＩＭ開催日・会場が決定致しました。

※

※

※

※

※
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クラブ 開催数 開　催　内　容 備　　　　考

前橋 4 2/1･8･15･22　例会、　2/1　定例理事会 2/1･22（集会･Zoom）、2/8･15（Zoom）、2/22ｶﾞﾊﾞﾅｰ公式訪問

前橋西 3 2/4･18･25　例会（Zoom）、　2/4　定例理事会（Zoom）

前橋東 4 2/3･10･17･23　例会、　2/10･17　理事会 2/23移動例会、2/10次年度役員、2/17定例（今年度）

前橋北 3 2/7･14･21　例会（Zoom＆YouTube）、　2/7　理事会（Zoom）

前橋南 0 2/16　理事会のみ

前橋中央 2 2/2･16　例会、　2/2　理事会（夜間）

桐生 0 2/28　理事会のみ

桐生南 0 2/16　理事会のみ

桐生西 0 2/10･25　理事会のみ 2/10理事会（書面）

桐生赤城 0 2/1･16　理事会のみ 2/1定例（Zoom）･2/16臨時（書面）

伊勢崎 3 2/2･9･16　例会（Zoom）、　2/2　定例理事会（Zoom）

群馬境 0

伊勢崎中央 0 2/24　定例理事会 2/24（3/3定例分）

伊勢崎南 1 2/1　例会（短縮・持ち帰り弁当）、　2/22　理事会

伊勢崎東 0 2/7　理事会のみ 2/17夜間例会

高崎 2 2/14･28　例会（Zoom）、　2/14　定例理事会（書面）

高崎南 1 2/1　例会（短縮）、　2/1　理事会　　

高崎北 0 2/16　定例理事会のみ　　 2/2ガバナー公式訪問（懇談のみ集会で開催）

高崎東 1 2/10　例会、　2/4･10　理事会 2/4臨時・2/10定例

高崎ｼﾝﾌｫﾆｰ 0 2/4　定例理事会のみ（Zoom）

高崎ｾﾝﾄﾗﾙ 0 2/15　定例理事会のみ

太田 0 2/24　定例理事会のみ

太田西 1 2/16　例会、　2/16　理事会 2/23ﾁｬﾘﾃｨｰｺﾝｻｰﾄ（IM振替）

太田南 0 2/1　理事会のみ 2/23ﾁｬﾘﾃｨｰｺﾝｻｰﾄ（IM振替）

新田 0 2/2　定例理事会のみ

太田中央 1 2/18　例会（集会＆Zoom）、　2/4　定例理事会（集会＆Zoom） 2/18ガバナー公式訪問（出席者限定：理事・委員長）

館林 1 2/25　例会、　2/4･14　理事会（書面） 例会動画をHPにアップ、2/4定例、2/14臨時

大泉 0 2/2　理事会のみ

館林西 1 2/15　例会、　2/15　理事会 例会・理事会短縮、持ち帰り弁当

館林東 0 2/2　定例理事会のみ（書面）　

館林ﾐﾚﾆｱﾑ 0 2/17　定例理事会のみ

渋川 3 2/10･17･24　例会（Zoom）、　2/10　理事会（Zoom）

沼田 0 2/3　定例理事会のみ（Zoom）

草津温泉 3 2/2･12･16　例会

中之条 0 2/1･22　理事会のみ 2/1定例・2/22臨時

沼田中央 0 2/17　理事会のみ　

渋川みどり 0 2/22　定例理事会のみ（書面）

富岡 3 2/2･9･16　例会、　2/16　定例理事会（持回り） 例会（持ち帰り弁当・祝い品・会報等のお渡しのみ）

藤岡 1 2/17　例会（Zoom）、　2/17　定例理事会（Zoom）

安中 2 2/1･8 　例会（Zoom）、　2/1　定例理事会（Zoom）

藤岡北 1 2/15　例会、　2/15　理事会

富岡中央 0 2/17　定例理事会のみ

碓氷安中 3 2/3･17･24　例会、　2/3　理事会　 2/17ガバナー補佐来訪、2/24追悼例会（昼）

藤岡南 2 2/4･18　例会（集会＆Zoom）、　2/4　定例理事会（集会＆Zoom） 食事持ち帰り

富岡かぶら 0 2/15　理事会のみ

第2840地区　各クラブ　2022年２月理事会・例会開催状況

2022年２月各クラブ理事会・
例会開催状況
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出席報告（２月末現在）・MyRotary登録率

純増減(女性)

6 (6)

4 117 117 0 0 117 0 0 73.50%

3 57 60 0 0 60 3 12 51.67%

4 44 44 0 0 44 0 10 68.18%

3 75 73 0 0 73 -2 0 38.36%

0 51 51 0 1 50 -1 0 43.14%

2 20 20 0 0 20 0 5 30.00%

364 (32) 365 (34) 0 () 1 () 364 0 50.81%

0 64 66 0 0 66 2 0 27.27%

0 31 32 0 0 32 1 0 37.50%

0 53 54 0 0 54 1 0 50.00%

0 43 43 0 0 43 0 0 39.53%

191 (29) 195 (32) 0 () 0 () 195 4 38.58%

3 80 79 0 0 79 -1 0 98.73%

0 23 24 0 0 24 1 0 34.78%

0 98 96 0 0 96 -2 0 17.71%

1 29 28 0 0 28 -1 0 51.72%

0 38 36 0 0 36 -2 0 32.43%

268 (16) 263 (16) 0 () 0 () 263 -5 47.08%

2 133 134 0 0 134 1 5 43.28%

1 71 73 0 0 73 2 2 24.66%

0 71 69 0 0 69 -2 0 36.23%

1 34 32 0 1 31 -3 3 48.39%

0 49 46 0 1 45 -4 0 44.44%

0 33 33 0 0 33 0 0 21.21%

391 (29) 387 (29) 0 () 2 () 385 -6 36.37%

　　出席報告　 　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　1/2

クラブ数 年度初（女性) 当月初(女性) 新会員(女性) 退会数(女性) 月末数(女性)

() 5 (1) 2069 (162)

*純増減は年度初の会員数との対比となります。

回
数

自クラブ
出席率

会員数　(純増減は年度初数との対比となります)

メイク 出席率年度初
(女性)

当月初(女
性)

45

2063 (156) 2073 (163) 1

90.21%

前橋西 60.13% 63.76%

前橋東 70.97% 77.61%

新会員
(女性)

退会数
(女性)

月末数(女
性)

純増減
(女性)

前橋 90.21%

第
２
分
区
Ａ

桐生 0.00% 0.00%

桐生南 0.00% 0.00%

桐生西

93.12%

前橋南 0.00% 0.00%

前橋中央 72.50% 80.95%

第
１
分
区

前橋北 93.12%

合計

0.00% 0.00%

桐生赤城 0.00% 0.00%

合計 0.00% 0.00%

64.49% 67.61%

伊勢崎南 75.00% 75.00%

伊勢崎東 0.00% 0.00%

第
２
分
区
Ｂ

伊勢崎 100.00% 100.00%

群馬境 0.00% 0.00%

伊勢崎中央 0.00% 0.00%

合計 35.00% 35.00%

第
３
分
区

高崎 56.72% 58.58%

高崎南 47.95% 50.68%

高崎シンフォニー 0.00% 0.00%

高崎セントラル 0.00% 0.00%

高崎北 0.00% 0.00%

高崎東 51.85% 62.96%

MyRotary
登録率

(3月20日現在)

クラブ名

自クラブ出席率

30.1%

当月出席率（メイク含む)

32.7%

MyRotary登録率(3月20日現在)

44.18%

合計 26.09% 28.70%
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0 73 71 0 0 71 -2 0 28.17%

2 16 15 0 0 15 -1 2 40.00%

0 45 47 0 0 47 2 0 57.45%

0 22 25 0 0 25 3 0 24.00%

1 44 41 0 0 41 -3 0 29.27%

200 (11) 199 (11) 0 () 0 () 199 -1 35.78%

1 54 56 0 0 56 2 7 39.29%

0 31 30 0 0 30 -1 0 23.33%

1 17 17 0 0 17 0 3 5.88%

0 11 11 0 0 11 0 0 9.09%

0 28 29 0 0 29 1 0 100.00%

141 (11) 143 (11) 0 () 0 () 143 2 35.52%

3 57 62 1 1 62 5 18 66.13%

0 67 68 0 0 68 1 0 55.88%

3 15 15 0 0 15 0 0 13.33%

0 21 20 0 0 20 -1 0 20.00%

0 45 48 0 0 48 3 0 81.25%

0 38 43 0 0 43 5 0 72.09%

243 (15) 256 (17) 1 () 1 (1) 256 13 51.45%

3 43 44 0 0 44 1 3 31.82%

1 52 50 0 1 49 -3 7 26.53%

2 60 61 0 0 61 1 2 29.51%

1 12 11 0 0 11 -1 0 27.27%

0 39 39 0 0 39 0 0 30.77%

3 8 8 0 0 8 0 0 50.00%

2 22 24 0 0 24 2 7 33.33%

0 29 28 0 0 28 -1 0 25.00%

265 (13) 265 (13) 0 () 1 () 264 -1 31.78%

出席率

新田 0.00% 0.00%

太田中央 43.90% 43.90%

第
４
分
区
Ａ

太田 0.00% 0.00%

太田西 66.67% 80.00%

太田南 0.00% 0.00%

合計 22.11% 24.78%

0.00%

第
４
分
区
B

館林 66.67% 79.63%

大泉 0.00% 0.00%

館林ミレニアム 0.00% 0.00%

合計 23.92% 30.04%

館林西 52.94% 70.58%

館林東 0.00% 0.00%

藤岡南 50.00% 69.45%

第
５
分
区

渋川 78.82% 89.17%

沼田 0.00% 0.00%

草津温泉 31.11% 31.11%

渋川みどり 0.00% 0.00%

合計 18.32% 20.05%

中之条 0.00% 0.00%

沼田中央 0.00% 0.00%

藤岡北 85.71% 85.71%

富岡中央 0.00% 0.00%

第
６
分
区

富岡 90.14% 92.81%

藤岡 56.82% 72.73%

安中 43.33% 45.00%

合計 50.65% 55.61%

碓氷安中 79.16% 79.16%

富岡かぶら 0.00%

MyRotary
登録率

(3月20日現在)
年度初
(女性)

当月初(女
性)

新会員
(女性)

退会数
(女性)

月末数(女
性)

純増減
(女性)

　　出席報告　 　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　1/2

クラブ名
回
数

自クラブ
出席率

会員数　(純増減は年度初数との対比となります)

メイク

出席報告（２月末現在）・MyRotary登録率
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新会員紹介
氏 名 立田　清一
ク ラ ブ 前橋南RC

入 会 日 2022年３月９日

職業分類 マーケティングコンサルタント

勤 務 先 有限会社　立田商店

役 職 代表取締役

推 薦 者 山口　泰正

氏 名 藤生　浩二
ク ラ ブ 伊勢崎南RC

入 会 日 2022年３月１日

職業分類 浄化槽清掃・保守点検業

勤 務 先 ㈲創榮物産

推 薦 者 鈴木　昭彦

氏 名 松村　晋之
ク ラ ブ 藤岡南RC

入 会 日 2022年１月21日

職業分類 資源回収・廃棄物処理

勤 務 先 （有）松村商店

役 職 総務部長

推 薦 者 今井　剛志
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氏　名　星野 幸男
クラブ　桐生西ロータリークラブ
入会日　1971年11月12日
逝去日　2022年３月15日
享　年　90歳
勤務先　株式会社ホシケン 
役　職　取締役会長

【ロータリー歴他】
1988-89年度 クラブ会長
1989-90年度 第2560地区ローターアクト委員
1991-92年度 第2560地区米山記念奨学委員
2001-02年度 第2840地区資金委員
2002-03年度 第2840地区会計長
2003-04年度 第2840地区資金委員
2006-07年度 桐生西RC創立35周年実行委員長
メジャードナー
第８回マルチプル･ポール･ハリス･フェロー
ベネファクター
米山功労者メジャードナー
第11回米山功労者

　星野幸男大先輩は、今年度創立50周年を迎えた我がクラブの貴重なチャーターメンバーでい
らっしゃいました。また該博深遠な知識と温厚篤実なご人格により、誰からも愛され誰もが尊敬
し理想とする素晴らしい先輩でいらっしゃいました。
　ロータリアンであればきっと聞き覚えがあるロータリー標語「出席なくして親睦なし 親睦な
くして奉仕なし」は、星野幸男様がお考えになった名言です。
　また、多種多彩な趣味をお持ちで、地区茶の湯研修会にもよく参加されていらっしゃいました。
会員一同、これまでのご功績に対し心から御礼を申し上げ、御冥福をお祈り致します。 

� 桐生西ロータリークラブ 会長　髙森　勉

訃報

氏　名　西園　勲
クラブ　高崎シンフォニーロータリークラブ
入会日　2010年４月２日
逝去日　2022年２月24日
享　年　77才
勤務先　小祝神社
役　職　宮司

【ロータリー歴他】
マルチプル・ポール・ハリス・フェロー
第２回米山功労者

　笑顔の絶えない西園会員の突然のご逝去を受け誠に残念でなりません。
　奉仕活動、親睦活動と常に先頭に立って頂き、とにかく話が上手で人を引き付ける西園会員で
した。
　御職業が宮司さんでありましたので、高崎６RC新年例会や当クラブの新年の第一例会、新会
長の第一例会におきましても会員安全の御祈祷をいただいたものでした。
　本日の高崎シンフォニー RCの会員皆が成長し、ここにあるのも西園会員の御祈祷のおかげと
言っても過言ではないと思います。
　クラブ会員一同心からの尊敬と感謝の気持ちを捧げ謹んでご冥福をお祈り申し上げます。

� 高崎シンフォニーロータリークラブ会長　　島﨑　真澄
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氏　名　眞下　武久（ましも　たけひさ）
クラブ　太田ロータリークラブ
入会日　1975年３月13日
逝去日　2022年３月16日
享　年　87歳
勤務先　(有)眞下会計事務所
役　職　代表取締役社長

【ロータリー歴他】
　ロータリー歴　47年
　1981年-1982年　第25代　太田ロータリークラブ幹事
　1991年-1992年　第35代　太田ロータリークラブ会長
　1992年-1993年　第2560地区　社会奉仕委員会並びに友情交換委員
　1999年-2000年　第2560地区　職業奉仕委員長
　ポールハリスフェロー　マルチプル
　米山功労者　マルチプル

　税理士と言う職業柄、大変厳格な方と思っておりましたが、お話しをさせて頂きますと大変優
しく、温厚でとても親切な方でした。
　ロータリーのご指導をたくさん賜わり、大変感謝をしております。
　突然の訃報をお聞きし、太田ロータリーとして、またロータリアンの一人として、まだまだ教
えて頂くことがあったと残念でなりません。
　長年の功績に感謝申し上げ、謹んでお悔み申し上げます。

� 太田ロータリークラブ　会長　落合重男
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年度初
入会

目標

入会

実績

目標

残
達成率 年度初

入会

目標

入会

実績

目標

残
達成率

117 1 4 -3 400.0% 73 3 2 1 66.7%

57 1 6 -5 600.0% 16 4 0 4 0.0%

44 1 0 1 0.0% 45 5 4 1 80.0%

75 4 3 1 75.0% 22 3 4 -1 133.3%

51 5 2 3 40.0% 44 3 0 3 0.0%

20 2 0 2 0.0% 200 18 10 8 55.6%

364 14 15 -1 107.1% 54 5 3 2 60.0%

64 1 3 -2 300.0% 31 3 0 3 0.0%

31 3 3 0 100.0% 17 2 0 2 0.0%

53 2 1 1 50.0% 11 1 0 1 0.0%

43 1 0 1 0.0% 28 1 2 -1 200.0%

191 7 7 0 100.0% 141 12 5 7 41.7%

80 5 1 4 20.0% 57 5 10 -5 200.0%

23 2 1 1 50.0% 67 4 5 -1 125.0%

98 3 0 3 0.0% 15 1 0 1 0.0%

29 7 0 7 0.0% 21 1 0 1 0.0%

38 3 0 3 0.0% 45 3 3 0 100.0%

268 20 2 18 10.0% 38 5 5 0 100.0%

133 5 4 1 80.0% 243 19 23 -4 121.1%

71 1 3 -2 300.0% 43 1 2 -1 200.0%

71 3 3 0 100.0% 52 5 0 5 0.0%

34 2 1 1 50.0% 60 3 2 1 66.7%

49 3 0 3 0.0% 12 1 0 1 0.0%

33 2 1 1 50.0% 39 3 2 1 66.7%

391 16 12 4 75.0% 8 2 0 2 0.0%

22 10 2 8 20.0%

29 2 0 2 0.0%

265 27 8 19 29.6%

新会員　入会実績報告

目標残新会員　入会目標年度初

太田

クラブ名

達成率

クラブ名

クラブ数 新会員　入会実績

2063 133 8245 51

第

１

分

区

前橋中央

第

４

分

区

Ａ

合計

前橋

前橋西

前橋東

前橋北

前橋南

62%

太田西

太田南

新田

太田中央

第

２

分

区

Ｂ

合計

伊勢崎

群馬境

伊勢崎中央

伊勢崎南

伊勢崎東

合計

第

２

分

区

Ａ

桐生西

桐生赤城

桐生

桐生南

合計

第

４

分

区

B

高崎

高崎南

館林

大泉

館林西

館林東

館林ミレニアム

合計

合計

第

５

分

区

渋川

沼田

草津温泉

中之条

沼田中央

渋川みどり

藤岡南
＊上記の数値は新会員入会者のみの目標および実績を表

記しております。退会者数はカウントしておりません。　　よっ

て各クラブの現在の会員数を示すものではありません。

第

３

分

区

富岡

藤岡

安中

藤岡北

富岡中央

碓氷安中

高崎東

高崎北

高崎シンフォニー

高崎セントラル

合計

合計

富岡かぶら

第

６

分

区

新会員　入会実績報告（２月末現在）
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　これまで紹介したポール・ハリス、アーサー・F・シェルドン、チェスリー・R・ペリー、そ

れに米山梅吉先生らは世界や日本の初期ロータリーを作り、ロータリー発展のレールを敷いた実

に個性豊かな先人たちです。ここでもう一人、忘れてならないのはロータリー財団を作ったアー

チ・クランフです。

　クランフは1869年に生まれました。ハリスと米山先生が生まれたのは1868年ですので同世

代の人です。1911年クリーブランドRCに入会し、1913年にクラブの会長、1916年に６人目

の国際ロータリークラブの会長に選出されました。そして、1917年に開催された国際大会で、

社会奉仕をするために基金を作ることを提案します。これが財団のはじめであり、カンザスシティ

RCが26ドル50セントを最初に寄付しました。そして1928年の国際大会で、この基金をロー

タリー財団と名乗り、国際ロータリー内の別組織となります（これは現在も同じです）。クラン

フはその際、「われわれはこの財団を今日明日の時点ではなく、何年、何世代の尺度で見つめるべ

きです。なぜなら、ロータリーは幾世紀にもわたる運動だからです」と演説し、財団の将来像を

示しました。1930年になると財団は最初の補助金を身体障害児童保護国際協会に授与しますが、

これにはハリスが行った匿名寄付と彼の意向があったとされています。こうして財団の活動が軌

道に乗りました。

　クランフはクラブ入会時から「寝ても覚めてもロータリー」の人と評されていたほど熱心に活

動し、財団のほかに標準ロータリークラブ定款と細則を起草したことでも知られています。ロー

タリーの入会からわずかな期間で国際ロータリーの会長に上り詰めるのは、当時の組織規模を差

し引いたとしても驚きです。また、フルート奏者としても一流の才人でした。

　クランフはロータリー財団の父と呼ばれていますが、ポール・ハリスは、彼の活動を評して「重

要なことを達成するには二つの要素が不可欠です。第一にビジョン、これがなければ何も始まり

ません。第二に決意、これがなければ成功で終わることはありません」と活動におけるビジョン

と決意の重要性を説いた上で、「ロータリー財団は、一人の献身的な会員（クランフ）のビジョン

と決意により、最終的には重要な人道的事業と評価されることになるでしょう」と将来を予測し

ました。実際、ハリスの予見を違えることなく、ロータリー財団は発展しました。

　しかし、財団の発展にはハリスも寄与しています。ハリスは1947年に亡くなりますが、「追悼

は献花ではなく財団への寄付を」との遺志を残します。これが伝えられると世界中から100万

ドルを超える寄付がロータリー財団に寄せられました。こうした経緯から、財団は1957年に初

めての寄付者認証プログラムである「ポール・ハリスフェロー」を創設しました。また、財団の

父クランフについては、2004年に25万ドル以上の寄付者を認証する「アーチ・クランフ・ソ

サエティー」を創設し、彼の功績を顕彰しています。

　ロータリー財団の標語は「世界でよいことをしよう（doing good in the world）」です。水と

衛生、母子の健康、疾病予防と治療等の重点分野を定め、ロータリアンが人々の健康状態を改善

し、教育への支援を高め、貧困を救済することを通じて、世界理解、親善、平和を達成できるよ

うにすることを使命としています。そして、2021年７月から新たな重点分野として「環境」が

加わりました。これは上記の重点分野以外に環境保全のために多額の資金が使われていたことを

ガバナーコラム

ロータリースケッチ ～ロータリー財団について



2021-2022  Vol.10

RID2840
JAPAN

35

踏まえたものですが、二酸化炭素排出による地球温暖化、海洋プラスチックごみによる環境汚染

等の地球規模の問題から動植物の保護や身の回りの環境整備に至るまでカバーする範囲は広く、

グローバル補助金の使用はもとより、地域社会のニーズに対するクラブの奉仕活動の視点を提供

するものとして、今日的な意義が大きいものです。

　これまでのロータリー財団の活動としてとりわけ大きな成果を上げているのはポリオの根絶活

動です。1979年フィリピンのガバナー（サビオ・サントス氏）がRIにワクチン投与の支援を求

めたのを嚆矢に世界的なワクチン投与が始まりますが、それを主導したのがロータリーです。こ

うした活動を評価したビル&メリンダ・ゲイツ財団が財団寄付額と同額を上乗せして補助してお

り、精力的なワクチン投与が地球規模で実施されています。2020年８月にはアフリカ大陸につ

いてポリオ根絶宣言が出され、残るはパキスタンとアフガニスタンの一部地域です。同地域の治

安の悪さからワクチン投与に支障が出ていますが、野生株の発症者は年々減少しており、最終的

な根絶まで本当にもう一息のとこまで来ています。

　財団が支援した人材も数多くおり、緒方貞子さんもその一人です。緒方さんは国際政治学を学

ぶため、財団の国際親善奨学生として1951年アメリカのジョージタウン大学の大学院に留学し

ました。その後、国連難民高等弁務官として活躍され、ルワンダ、旧ユーゴースラビアの民族紛

争等での難民支援に多大な功績を残しました。緒方さん自身はロータリアンではありませんでし

たが、ロータリーマインド（中核的価値観）を備えている方でした。大阪でのRI国際大会では

挨拶に立たれ、ロータリーの「超我の奉仕」の標語に深く感銘し、その後の活動の指針になった

と話されています。

　また、ロータリー財団の活動の一つにロータリー平和センターがあり、世界の８つの拠点大学

で選ばれた平和フェローが、国際関係、平和研究、紛争解決のための専門的なプログラムを履修

しています。緒方貞子さんのような高い志のもった有為な人材が育っており、国連等の世界中の

様々な機関・組織で活躍しています。

　ロータリー財団は、これまで様々なプログラムを実施してきましたが、ポリオを除き、会員が

財団による奉仕活動のプログラムは複雑であり、身近に感じにくいのも事実でした。財団の運営

も分かりづらく、会員は寄付金がどのように運営され、どのように使われているのか見えにくい

ものがありました。こうした批判を受けた財団は、2013年度に世界の全地区で新たな補助金モ

デルである「未来の夢計画」をスタートさせます。これはクラブで集めた年次基金寄付金半額が

３年後にDDF（地区活動補助金）として戻り、地区補助金やグローバル補助金として身近な奉

仕活動に利用できるというもので、ロータリー財団や私たちの寄付金を身近なものにしました。

現在は、「シェアシステム」と呼ばれていますが、当地区のクラブも積極的に地区補助金を導入し、

地域のニーズに即した細やかな社会奉仕活動がなされています。

　また、財団は運営についても透明性を高め、財団の年次収支、年次基金と恒久基金の投資先と

収益率、ポリオプラスの投資先の概略が明らかにされており、財団の資金の92％がプログラム

と管理運営費に使われています。こうしたことから慈善団体を評価する「チャリティーナビゲー

ター」から最高の４つ星評価を14年連続で与えられています。
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　当初、26ドル余りの寄付でスタートした基金がロータリー財団として成長し、現在では、財

団の純資産額はRI本体の財政規模の10倍を超え、11億万ドル以上になっています。しかし、最

近ではグローバル補助金が世界的に多く利用され、それに対応する年次基金への寄付額が追い付

いていない状況やワールドファンド（WF）の枯渇から、2021年７月に資金モデルが変更され

ました。同時に、地区DDFの未配分額を繰越しできるのは５年間とする改革も行われました。

また、ロータリー財団は、新型コロナウイルス対応のプロジェクトに対して災害援助補助金とし

て3200万ドルを授与し、ロシア侵攻によるウクライナ難民等への災害援助基金を設ける等、世

界的な災厄に対する人道支援活動を積極的に展開しています。

【参考資料】

※第2650地区刀根荘兵衛PG「ガバナー月信」

※2680地区田中毅PG「緒方さん、明石さんとの出会い」

※ポール・ハリス「This Rotarian Age」

※マイロータリー：ロータリーボイス、ロータリー財団の父

※第2840地区　2021年月信11月号今井幸吉「ロータリー財団月間にちなんで」



ガバナー事務所よりお願い

ガバナー月信に関して

◦�原稿の締め切りは、毎月15日です。ワードまたはエクセル書式で作成の上、メール添付しガ

バナー事務所 adachi@rid2840.jp まで送信してください。なお、写真等の画像がある場合は、

デジタルデータでお送りください。

◦�新会員情報並びに訃報の締切りは、毎月15日です。（15日以降のご連絡分につきましては、

次月号の掲載となります。）新会員につきましては氏名、入会日、職業分類、勤務先、役職、

推薦者氏名を記入の上、写真を添えて、ガバナー事務所ホームページの専用欄かメールにてお

送りください。なお、訃報につきましてはクラブ会長様に250字以内で追悼文を作成いただき、

ご連絡をお願いいたします。

ガバナー事務所に関して

◦�ガバナー事務所の開所時間は従前どおり午前10時から午後５時となっておりますのでよろし

くお願いいたします。尚、原則として正午から午後１時までは昼休みとなっております。

◦�ガバナー事務所は下記の通りゴールデンウイーク休暇を頂きますのでよろしくお願いいたします。

2022 ４月29日（金・祝）〜 2022年５月８日(日)

月信への寄稿のお願い

◦�毎月1日に発刊しているガバナー月信ですが、是非とも第2840地区の各クラブで行われた奉

仕事業やクラブの自慢などを、月信に寄稿してみませんか？

　�原稿締め切りは毎月15日になります。原稿を15日以前にガバナー事務所宛にメールしていた

だければ翌月号に掲載させていただきます。また、寄稿のフォーマットが欲しい場合はガバナー

事務所にお問い合わせ願います。



足立進ガバナー事務所
群馬県前橋市問屋町2-2　前橋問屋センター会館1F 

TEL 027-212-2840
FAX 027-212-2841 


